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EDITORIAL

Cada inici d’any, la festivitat de Sant Raimon de Pe-
nyafort ens ofereix molt més que un punt de trobada al 
calendari col·legial. Ens brinda l’oportunitat de reflexionar 
com a professió, de recordar quin és el camí traçat i, 
sobretot, de projectar cap on volem anar. Enguany, sota 
el lema “L’Advocacia del Canvi: compromesa amb la 
transformació”, aquesta mirada pren una força especial.

Vivim temps de transformacions accelerades. Transfor-
macions jurídiques, socials, tecnològiques i també hu-
manes. I des de l’advocacia de Barcelona no podem -ni 
volem- restar-ne al marge. Al contrari: tenim el deure de 
ser-hi presents, d’anticipar-les, d’analitzar-les amb rigor 
i d’acompanyar la ciutadania en aquest procés de canvi 
constant.

Navegar la transformació també exigeix coneixement. 
Per això, el programa formatiu d’enguany ha abordat 
alguns dels grans reptes del present: els canvis proces-
sals derivats de la LO 1/2025, la Llei de Defensa, els 
MASC, la reorganització judicial o l’impacte creixent de 
la intel·ligència artificial en els despatxos professionals. I, 
de nou, ho hem fet amb conferències gratuïtes, rigoro-
ses i de qualitat. Som fidels a la convicció que aquesta 
casa ens ensenya de joves: la formació gratuïta i de qua-
litat és garantia de continuar en el camí de democratitzar 
l’exercici de l’advocacia.

En aquest camí traçat i, a la vegada, projectat, per Sant 
Raimon de Penyafort, hem volgut materialitzar amb més 
força que l’ICAB és teu. 

El Col·legi és molt més que una institució: és la Casa 
de l’Advocacia. Una Casa on trobar aixopluc davant de 
qualsevol incidència front l’Administració de Justícia o 
altres Administracions. Una Casa on poder adquirir la 
formació per exercir amb fermesa la professió. Una Casa 
que esdevingui l’espai de trobada de joves, sèniors i no 
tan sèniors. Una Casa que ens uneix mitjançant activi-
tats alienes a les lleis i els codis. Una Casa que obre les 

seves portes als més petits de cada casa - i quin orgull 
veure’ls explicar-se els uns als altres que ells també 
tenen uns pares advocats!-.

La festivitat de Sant Raimon és el paradigma de la vida 
col·legial. La cultura, la música, el teatre, l’esport i les 
activitats familiars configuren un programa que transcen-
deix l’àmbit estrictament jurídic i reforça el sentiment 
de comunitat. Obrir la Biblioteca i el Palauet Casades, 
redescobrir la nostra ciutat, compartir escenaris i vivèn-
cies, ens recorda que l’ICAB és un espai viu, plural, 
proper i teu.

Enguany, la Sessió Solemne ha esdevingut un cop més 
el cor institucional de la celebració. Un moment de re-
coneixement i d’agraïment, on els guardons i distinci-
ons -des del Premi Felip Portabella fins a les Medalles 
de de la Corporació- han posat en valor trajectòries que 
ens honoren com a juristes i reforcen el prestigi de la 
nostra professió. 

La festivitat de Sant Raimon és també sinònim d’ho-
menatge, enguany als 635 companys i companyes 
que compleixen 25 o 50 anys d’exercici professional 
i que han mostrat ser un exemple de constància i 
de vocació de servei. Aquest no és només un gest 
simbòlic, sinó un acte de justícia col·legial. Les noces 
de plata i or professionals ens recorden que l’advocacia 
és una carrera de fons, construïda dia a dia amb rigor, 
responsabilitat i esforç. 

Aquest Sant Raimon de Penyafort hem demostrat el 
nostre compromís amb la transformació de la professió, 
però sense perdre mai de vista els nostres valors funda-
cionals mentre avancem cap al futur. Un futur on aquest 
any l’Advocacia Jove de Barcelona tindrà molt a dir, 
doncs es compleixen 60 anys des de la seva fundació 
pel president i, posteriorment, degà Plasència.

Seguim!

Alexander Salvador, 
Diputat de la Junta de Govern  

i director de la Revista Món Jurídic

SANT RAIMON DE PENYAFORT,                                                  
L’ICAB TAMBÉ ÉS TEU
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Actualitat

NOVETATS
LEGISLATIVES

SELECCIÓ  DE NORMATIVA DI-
VERSA (des del 26 de novembre de 
2025 fins al 28 de gener de 2026) – 
Ordre cronològic:

 
 Ley 9/2025, de 13 de no-

viembre, de modificación de la 
Ley 26/2010, de régimen jurídico 
y de procedimiento de las admi-
nistraciones públicas de Catalu-
ña.  BOE núm. 294  08/12/2025

 Ley 9/2025, de 3 de diciem-
bre, de Movilidad Sostenible  
BOE núm. 291  04/12/2025

 Ley 10/2025, de 26 de di-
ciembre, por la que se regulan los 
servicios de atención a la clien-
tela.  BOE núm. 312  27/12/2025

 Llei 10/2025, de 26 de 
novembre, de l'Agència d'Aten-
ció Integrada Social i Sani-
tària de Catalunya  DOGC 9552  
28/11/2025

 Llei 11/2025, de 29 de des-
embre, de mesures en matèria 
d'habitatge i urbanisme  DOGC 
núm. 9574  31/12/2025

 Llei 12/2025, de 29 de 
desembre, de modificació de la 
Llei 18/2017, de comerç, serveis 

i fires, i del Decret llei 1/2009, 
d'ordenació dels equipaments 
comercials  DOGC núm. 9574  
31/12/2025

 Llei 13/2025, de 29 de des-
embre, dels drets de les per-
sones LGBTI i l'erradicació de 
l'LGBTI-fòbia  DOGC núm.  9574  
31/12/2025

 Decreto-ley 20/2025, de 30 
de septiembre, sobre el régimen 
excepcional de los créditos de la 
hacienda pública de la Gene-
ralitat de Catalunya derivados 
de la gestión de prestaciones 
sociales de carácter económi-
co en el ámbito de la infancia y 
la adolescencia.  BOE núm. 286  
28/11/2025

 Real Decreto-ley 14/2025, 
de 2 de diciembre, por el que se 
aprueban medidas urgentes en 
materia de retribuciones en el 
ámbito del sector público.  BOE 
núm. 290  03/12/2025

 Real Decreto-ley 15/2025, 
de 2 de diciembre, por el que se 
adoptan medidas urgentes para 
favorecer la actividad inversora 
de las entidades locales y de las 
comunidades autónomas, y por 
el que se modifica el Real Decre-
to 1007/2023, de 5 de diciembre, 

por el que se aprueba el Regla-
mento que establece los requi-
sitos que deben adoptar los 
sistemas y programas informáti-
cos o electrónicos que soporten 
los procesos de facturación de 
empresarios y profesionales, y 
la estandarización de formatos 
de los registros de facturación.  
BOE núm. 290  03/12/2025

 Real Decreto 1061/2025, de 
26 de noviembre, por el que se 
modifica el Estatuto Orgánico 
de la Autoridad Independiente 
de Responsabilidad Fiscal, apro-
bado por Real Decreto 215/2014, 
de 28 de marzo.  BOE núm.  290  
03/12/2025

 Real Decreto 1062/2025, 
de 26 de noviembre, por el que 
se modifica el Real Decreto 
337/2018, de 25 de mayo, sobre 
los requisitos aplicables a las 
previsiones macroeconómicas y 
presupuestarias.  BOE núm. 290  
03/12/2025

 Decret 253/2025, de 25 de 
novembre, de modificació del 
Decret 76/2020, de 4 d'agost, 
d'administració digital  DOGC 
núm. 9551  27/11/2025

 Decret 254/2025, de 25 de 
novembre, d'agilització i simpli-
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ficació dels processos selectius 
d'accés a l'ocupació pública de 
l'Administració de la Generalitat  
DOGC núm. 9551  27/11/2025

 Decret 255/2025, de 25 de 
novembre, d'agilització i adequa-
ció dels processos de provisió 
de llocs en l'àmbit de l'Admi-
nistració de la Generalitat de 
Catalunya  DOGC núm. 9551  
27/11/2025

 Real Decreto 1083/2025, de 
2 de diciembre, por el que se mo-
difica el Real Decreto 53/2013, 
de 1 de febrero, por el que se 

establecen las normas básicas 
aplicables para la protección de 
los animales utilizados en expe-
rimentación y otros fines cien-
tíficos, incluyendo la docencia.  
BOE núm. 291  04/12/2025

 Real Decreto 1150/2025, de 
17 de diciembre, por el que se re-
gula la concesión directa de una 
subvención a la Generalitat de 
Catalunya en virtud del Acuerdo 
adoptado en la sesión de la Co-
misión Mixta de Asuntos Econó-
micos y Fiscales entre el Estado 
y la Generalitat de Catalunya ce-
lebrada el 28 de febrero de 2025.  
BOE núm. 304  19/12/2025

 Real Decreto 1153/2025, de 
17 de diciembre, por el que se 
regula la concesión directa de 
una subvención a la Comuni-
dad Autónoma de Canarias para 
la protección de las personas 
migrantes menores de edad no 
acompañadas.  BOE núm. 304  
19/12/2025

 Resolució ARP/4748/2025, 
de 20 de desembre, per la 
qual es modifica la Resolu-
ció ARP/4435/2025, de 29 de 
novembre, per la qual es de-
clara un focus de pesta porci-
na africana (PPA), la relació de 
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zones de protecció i vigilància 
adjacents a aquest i les mesu-
res de prevenció i lluita contra 
la malaltia  DOGC núm. 9568  
21/12/2025

 Real Decreto-ley 16/2025, 
de 23 de diciembre, por el que 
se prorrogan determinadas 
medidas para hacer frente a 
situaciones de vulnerabilidad 
social, y se adoptan medidas 
urgentes en materia tributaria 
y de Seguridad Social.  BOE 
núm. 309  24/12/2025

 Decret 272/2025, de 23 
de desembre, pel qual s'esta-
bleixen els criteris d'aplicació 
de la pròrroga dels pressu-
postos de la Generalitat de 
Catalunya per al 2023, mentre 
no entrin en vigor els del 2026  
DOGC núm. 9571  24/12/2025

 Real Decreto 39/2026, de 
21 de enero, sobre limitación 
de la cuantía inicial de las 
pensiones públicas y reva-
lorización de las pensiones 
del sistema de la Seguridad 
Social, de las pensiones de 
Clases Pasivas del Estado y 
de otras prestaciones sociales 
públicas para el ejercicio 2026.  
BOE núm. 20  22/01/2026

 Acuerdo de 17 de diciem-
bre de 2025, del Pleno del 
Consejo General del Poder 
Judicial, por el que se aprueba 
el Reglamento 1/2025, sobre 

provisión de plazas de nom-
bramiento discrecional en 
órganos judiciales.  BOE núm. 
310  25/12/2025

 Resolució ECF/4796/2025, 
de 22 de desembre, per la qual 
es fa públic l'Acord de la Junta 
de Govern de l'Agència Tribu-
tària de Catalunya, de 22 de 
desembre de 2025, pel qual 
s'aprova l'oferta d'ocupació 
pública de 77 places de di-
versos cossos tributaris de 
la Generalitat de Catalunya 
per al 2025  DOGC núm. 9572  
29/12/2025

 Real Decreto 1188/2025, 
de 26 de diciembre, por el que 
se modifican determinadas 
normas en materia de Mari-
na Mercante.  BOE núm. 314  
30/12/2025

 Decret llei 23/2025, de 23 
de desembre, de necessitats 
financeres del sector públic en 
pròrroga pressupostària i al-
tres mesures  DOGC núm. 9573  
30/12/2025

 Real Decreto 1186/2025, 
de 26 de diciembre, por el que 
se aprueba el Estatuto de la 
Oficina Española de Patentes 
y Marcas, O.A., y se modifica 
el Reglamento para la ejecu-
ción de la Ley 24/2015, de 24 
de julio, de Patentes, aprobado 
por el Real Decreto 316/2017, 

de 31 de marzo.  BOE núm. 314  
30/12/2025

 Decret 2/2026, de 7 de 
gener, de modificació del Decret 
210/2013, de 30 de juliol, d'apro-
vació dels Estatuts del Centre 
d'Iniciatives per a la Reinserció  
DOGC núm. 9579  09/01/2026

 Decreto-ley 21/2025, de 
14 de octubre, de medidas 
urgentes de apoyo al sector 
agrario y forestal.  BOE núm. 9  
10/01/2026

 Decreto-ley 22/2025, de 28 
de octubre, para aumentar la 
resiliencia del suministro eléc-
trico en Cataluña.  BOE núm. 9  
10/01/2026

 Decret 8/2026, de 20 de 
gener, pel qual s'aprova el Pro-
grama anual d'actuació esta-
dística per a l'any 2026  DOGC 
núm. 9588  22/01/2026

 Real Decreto-ley 1/2026, 
de 27 de enero, de ayudas a 
las víctimas de los accidentes 
ferroviarios de Adamuz (Córdo-
ba) y Gélida (Barcelona).  BOE 
núm. 25  28/01/2026

 Resolución de 27 de enero 
de 2026, del Congreso de los Di-
putados, por la que se ordena la 
publicación del Acuerdo de de-
rogación del Real Decreto-ley 
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16/2025, de 23 de diciembre, 
por el que se prorrogan deter-
minadas medidas para hacer 
frente a situaciones de vulne-
rabilidad social, y se adoptan 
medidas urgentes en materia 
tributaria y de Seguridad So-
cial. BOE núm. 25  28/01/2026

 Resolución de 27 de enero 
de 2026, del Congreso de los 
Diputados, por la que se ordena 
la publicación del Acuerdo de 
convalidación del Real Decre-
toley 17/2025, de 23 de diciem-
bre, de medidas de promoción 
del uso del transporte público 
mediante la bonificación de 
abonos y títulos multiviaje.  
BOE núm.  25  28/01/2026

 Orden HAC/27/2026, de 22 
de enero, por la que se modifi-
can la Orden EHA/3434/2007, 
de 23 de noviembre, por la 
que se aprueban los modelos 
322 de Autoliquidación men-
sual, modelo individual, y 353 
de Autoliquidación mensual, 
modelo agregado; la Orden 
EHA/3786/2008, de 29 de di-
ciembre, por la que se aprueba 
el modelo 303 Impuesto sobre 
el Valor Añadido, autoliquida-
ción; la Orden EHA/3111/2009, 
de 5 de noviembre, por la que 
se aprueba el modelo 390 de 
Declaración-resumen anual del 
Impuesto sobre el Valor Aña-
dido; y la Orden HFP/417/2017, 
de 12 de mayo, por la que se 
regulan las especificaciones 
normativas y técnicas que 
desarrollan la llevanza de los 

libros registro del Impuesto 
sobre el Valor Añadido a través 
de la Sede electrónica de la 
Agencia Estatal de Adminis-
tración Tributaria establecida 
en el artículo 62.6 del Regla-
mento del Impuesto sobre el 
Valor Añadido, aprobado por 
el Real   Decreto 1624/1992, de 
29 de diciembre.  BOE núm. 23  
26/01/2026

 Resolución de 2 de diciem-
bre de 2025, de la Presidencia 
del Consejo Superior de Depor-
tes, por la que se aprueba la 
lista de sustancias y métodos 
prohibidos en el deporte.  BOE 
núm.  295  09/12/2025

 Resolució SLT/4584/2025, 
de 9 de desembre, per la qual 
s'adopta l'obligatorietat de 
l'ús de la mascareta en cen-
tres i serveis sanitaris, centres 
residencials per a la gent gran 
i persones amb discapacitat, 
per a la prevenció i el control 
d'infeccions  DOGC núm. 9560  
10/12/2025

 Orden HAC/1413/2025, 
de 28 de noviembre, por la 
que se modifica la Orden 
HAC/532/2025, de 26 de mayo, 
por la que se aprueba el mode-
lo 780 «Impuesto sobre el mar-
gen de intereses y comisiones 
de determinadas entidades 
financieras. Autoliquidación» 
y el modelo 781 «Impuesto 
sobre el margen de intereses 
y comisiones de determinadas 

entidades financieras. Pago 
fraccionado» y se establecen 
las condiciones y el procedi-
miento para su presentación.  
BOE núm. 295  09/12/2025

 Orden HAC/1418/2025, de 
4 de diciembre, por la que se 
aprueba el modelo 017, «Tasa 
de supervisión, análisis, ase-
soramiento y seguimiento de 
la política fiscal. Autoliquida-
ción» y se determinan el lugar, 
plazo y forma de presentación.  
BOE núm. 296  10/12/2025

 Resolució ARP/4434/2025, 
de 29 de novembre, de declara-
ció oficial de la pesta porcina 
africana a Catalunya i de de-
legació de competències en la 
persona titular de la Direcció 
General d'Agricultura i Rama-
deria en matèria de declaració 
de focus i adopció de mesu-
res de lluita contra la malaltia  
DOGC núm. 9553  29/11/2025 



AMPLIACIÓ DE
LA LEGISLACIÓ

Actualitat

En el context de forta pressió 
sobre el mercat immobiliari, el 
passat 1 de gener de 2026 va 
entrar en vigor a Catalunya la Llei 
11/2025, de 29 de desembre, de 
mesures en matèria d’habitat-
ge i urbanisme, amb l’objectiu 
principal de garantir el dret a un 
habitatge digne mitjançant l’actu-
alització i la modificació del marc 
normatiu vigent. 

En aquest sentit, la norma intro-
dueix noves mesures en matèria 
d’obra pública, administratives 
i, particularment, relatives a 
l’urbanisme i l’habitatge, que 
tendeixen a la promoció i l’in-
crement del parc d’habitatge 
protegit, la regulació de determi-
nades modalitats de lloguer, el 
reforçament de la transparència 
i la seguretat jurídica, i la millora 
de la planificació urbanística. 

Pel que respecta a les mesures 
d’urbanisme, s’introdueixen diver-
ses modificacions, principalment 
orientades a prioritzar l’ús residen-
cial habitual i permanent del sòl. 
Així, en els municipis amb una de-
manda residencial forta i acredita-
da, el planejament urbanístic ha de 

garantir que l’ús predominant dels 
habitatges sigui el de residència 
habitual i permanent de persones. 

Tanmateix, es reforcen les 
reserves del sòl destinades a 
l’habitatge de protecció pública, 
incrementant els percentatges 
mínims obligatoris en el plane-
jament; i s’incentiva la promoció 
social, mitjançant la reducció a 
la meitat dels percentatges de 
cessió del sòl corresponents a 
l’aprofitament urbanístic quan es 
tracti d’habitatges de protecció 
pública, sempre que més del 50% 
del sostre edificable es destini a 
aquest tipus d’habitatge i tingui 
qualificació permanent.

D’altra banda, en matèria d’habi-
tatge, la norma aborda de manera 
específica la problemàtica dels ar-
rendaments de temporada. Preveu 
un nou règim jurídic aplicable als 
lloguers d’habitatges amb caràc-
ter temporal (article 66 bis Llei 
18/2007), que considera arren-
dament d’habitatge permanent 
el que es destina a la satisfacció 
de la necessitat d’habitatge, amb 
independència de la seva durada. 
S’exclouen els habitatges desti-

nats a usos recreatius, turístics o 
de temporada de vacances, en tot 
cas, aquests usos s’hauran de fer 
constar expressament al contracte. 

De la mateixa manera, també es 
regula el règim jurídic aplicable 
als contractes d’arrendament 
d’habitacions (article 66 ter Llei 
18/2007), que hauran de respec-
tar els estàndards de superfície 
per persona i el llindar màxim 
d’ocupació de l’habitatge fixats 
per la normativa sectorial cor-
responent i especificats en la 
cèdula d’habitabilitat.

Finalment, per tal de reforçar els 
mecanismes de control i super-
visió, es crea la Comissió de 
Supervisió de Contractes d’Arren-
dament d’Habitatge, com a òrgan 
de l’Administració de la Gene-
ralitat encarregat de coordinar 
i controlar els espais de difusió 
d’ofertes d’habitatge en règim de 
lloguer i d’habitatges d’ús turís-
tic (plataformes digitals, portals 
immobiliaris i altres espais); així 
com també supervisar, coordi-
nar i garantir el compliment de la 
normativa relativa als contractes 
d’arrendament d’habitatge. 

CATALUNYA ADOPTA MESURES PER 
GARANTIR EL DRET A UN HABITATGE 
DIGNE I MILLORAR LA PLANIFICACIÓ 
URBANÍSTICA (LLEI 11/2025) 
Coordinat per María Jesús Pesqueira i Carla Ballarín



Joan Raventós i Carner

ENTRE NOSALTRES

En aquesta ocasió, destaquem el perfil de Joan Raventós 
i Carner, que ens ha facilitat el company Ramon Felipó.  

Joan Raventós (Barcelona 1927 - 2004), advocat i polític, 
era net de Jaume Carner, ministre de finances del segon 
govern de Manuel Azaña. 

Va fer la carrera de Dret a la Universitat de Barcelona i, 
en la seva època d’estudiant va militar en diverses or-
ganitzacions clandestines antifranquistes i nacionalistes 
com el Grup Torras i Bages i la Comissió Abat Oliba. Es va 
llicenciar l’any 1950 i va ser diverses vegades professor 
de la facultat de Dret de la Universitat de Barcelona: cada 
vegada era suspès de la seva feina de professor i expul-
sat per qüestions polítiques i democràtiques, però mai 
acadèmiques. També va formar part de l’equip directiu de 
l’editorial Seix-Barral i Ariel.

Es va col·legiar al nostre Col·legi l’any 1952, primer com 
a no exercent, i va estar col·legiat a l’ICAB fins a la seva 
mort l’any 2004.

Des de molt jove va ser membre del Moviment Socialista 
de Catalunya (MSC) i en va ser un dels líders. Va ser de-
tingut per la seva militància política l’any 1957 i va estar 
uns mesos a la presó. El 1974, el MSC es va fusionar 
amb Convergència Socialista de Catalunya (CSC) fins que 
l’any 1976 van fundar el Partit Socialista de Catalunya. 

Va participar activament en les diverses formacions polí-
tiques democràtiques catalanes i antifranquistes, com la 
Comissió Coordinadora de Forces Polítiques de Catalun-
ya, el Consell de Forces Polítiques de Catalunya i l’Assem-
blea de Catalunya. 

Ramon Felipó
Col·legiat Núm: 14.755
 

Seguim amb l’espai ENTRE NOSALTRES que obrim a 
tots els companys i companyes que vulguin traslladar-nos 
propostes, i que té per finalitat glossar perfils de persones 
col·legiades al llarg de la història de l’ICAB, i que iniciant la 
seva trajectòria laboral de forma anònima, posteriorment 
van destacar per les seves trajectòries polítiques, històriques 
o culturals al marge de l’exercici de la professió.

IL·LUSTRES COL·LEGIATS:   JOAN RAVENTÓS I CARNER

Durant l’any 1975, l’Institut 
Catòlic d’Estudis Socials 
de Barcelona (ICESB) va 
organitzar unes conferèn-
cies dels caps o portaveus 
de les forces catalanes 
clandestines. Raventós va 
ser el ponent per part dels 
socialistes, acompanyat 
de diversos advocats del 
nostre Col·legi com Solé 
Barberà, Trias Fargas i Antón 
Cañellas, així com d’altres 
polítics com Josep Pallach 
o Jordi Pujol, que represen-

taven altres ideologies polítiques catalanes. La cloenda 
d’aquestes jornades, que van significar una aparició 
publica del món polític clandestí català, es va celebrar a 
la sala d’actes del nostre Col·legi. 

A les eleccions de l’any 1977 es va presentar com a 
cap de llista en coalició amb la secció catalana del partit 
espanyol PSOE, aconseguint ser la primera força política 
de Catalunya al Congrés dels Diputats de Madrid. 

Quan, per acord amb el president espanyol Adolfo 
Suárez, el president Tarradellas va tornar de l’exili i fou 
investit president de la Generalitat de Catalunya (Reial 
Decret Llei de 29 de setembre de 1977), Raventós va 
ser nomenat conseller sense cartera del primer govern 
de la Generalitat restaurada, tot i que va seguir essent 
parlamentari al Congreso de los Diputados. 

L’any 1980 va encapçalar la llista del PSC a la presidèn-
cia de la Generalitat de Catalunya i va sortir elegit dipu-
tat del Parlament de Catalunya; contra tot pronòstic, no 
va guanyar les primeres eleccions catalanes i Jordi Pujol 
va ser investit President de la Generalitat.

Entre els anys 1983 i 1986 va ser ambaixador d’Espan-
ya a França, després senador per la circumscripció de 
Barcelona a Madrid com a resultat de les eleccions dels 
anys 1986 a 1995. 

El 30 de novembre de 1995 va ser elegit president del 
Parlament de Catalunya amb els 75 vots del PSC, Partit 
Popular (PPC), ERC i els comunistes d’IC-V, enfront dels 
60 vots del candidat de Convergència i Unió. 

L’any 2000 va ser guardonat amb la Medalla d’Honor del 
Parlament de Catalunya, i el 2005 amb la Medalla d’Or 
de la Generalitat de Catalunya a títol pòstum. 

Té diversos llibres publicats d’assaig i poesia. 
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PENAL
SENTÈNCIA DEL 
TRIBUNAL SUPREM 
CONTRA AL FISCAL 
GENERAL DE L’ESTAT 
 
STS Causa Especial 
núm. 1000/2025, de 9 de 
desembre del Tribunal 
Suprem (Sala Penal)

La Sala Segona del Tribunal 
Suprem va emetre, el mes 
de desembre passat, la 
sentència per la qual es va 
condemnar al fiscal general 
de l’Estat, Álvaro García Ortiz, 
per un delicte de revelació 
d’informació confidencial, 
derivat de la difusió del 
correu electrònic de l’advocat 
d’Alberto González Amador 
i de la posterior nota de 
premsa emesa per la Fiscalia.

En la decisió, el tribunal va 
considerar acreditat que la 
filtració del correu va ser 
realitzada pel Sr García Ortiz, o 
per algú del seu cercle pròxim 
amb el seu consentiment. 
Quant a la nota de premsa 
que incloïa la proposta de 
conformitat de González 
Amador amb el reconeixement 
de dos delictes, la Sala va 

assenyalar que el propi acusat 
va reconèixer haver intervingut 
en la seva elaboració.

L’Alt Tribunal sosté en la 
seva sentència que el fiscal 
general de l’Estat no pot 
desmentir informacions 
inexactes incorrent en una 
conducta delictiva i recorda 
que estava subjecte a un 
deure especialment estricte 
de confidencialitat, que 
va vulnerar sense causa 
que ho justifiqués.

Així mateix, el Tribunal Suprem 
no va posar en dubte la 
fiabilitat dels professionals de 
la informació ni la veracitat 
de les seves declaracions, 
i va aclarir que el fet que 
una dada reservada hagi 
transcendit no eximeix al fiscal 
general de la seva obligació 
de mantenir el secret. En 
aquest context, la sentència 
emfatitza el màxim respecte 
del tribunal cap al secret 
professional dels periodistes.

La resolució conté un vot 
particular subscrit per les 
magistrades Ana Ferrer i 
Susana Polo, que s’inclinen 
per l’absolució de García Ortiz, 
en entendre que no ha quedat 
demostrat que filtrés el correu 
electrònic i en considerar 
que la difusió de la nota de 
premsa no constitueix delicte.

 

LABORAL
FIXACIÓ DE LA 
INDEMNITZACIÓ 
PER DANY MORAL

STS 5931/2025, de 17 de de-
sembre, del Tribunal Suprem 
(Sala Social) 

El Tribunal Suprem resol en 
aquesta sentència l’abast de la 
fixació de la indemnització per 
dany moral en el cas de vulne-
ració de drets fonamentals.

Tot comença quan una empresa 
va acomiadar a una treballadora 
en situació d’incapacitat tem-
poral, el que va ser considerat 
pel Jutjat Social n.º 7 de Bil-
bao com un acomiadament nul 
al considerar-lo discriminatori, 
condemnant a l’empresa, a més 
de la readmissió, a l’abonament 
d’una indemnització per danys 
morals per import de 7.501 €.

L’empresa va recórrer en supli-
cació, obtenint una estimació 
parcial del recurs per part del 
Tribunal Superior de Justícia del 
País Basc en el sentit de dei-
xar sense efecte, entre d’altres 
coses, la indemnització per 
vulneració de drets fonamen-
tals al considerar que aquesta 
no opera de forma automàtica 
quan la part actora no facilita les 
bases per a la seva quantificació.

Recorreguda en cassació per a 
unificació de doctrina, l’advocat 
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de la treballadora va citar com 
a sentència de contrast la Sen-
tència 214/2022, de 9 de març, 
de la Sala Social del propi Tribu-
nal Suprem (Rcud. 4538/2019).

En aquesta sentència la Sala 
havia declarat que cal distingir 
entre danys i perjudicis i danys 
morals vinculats a la vulne-
ració del dret fonamental:

En la indemnización de daños y 
perjuicios, el demandante debe 
establecer en la demanda las 
circunstancias relevantes para la 
determinación de la indemniza-
ción solicitada. Sin embargo, en 
los daños morales, se le exime de 
efectuar tal especificación cuando 
resulte difícil su estimación deta-
llada, debiendo el órgano judicial 
pronunciarse sobre la cuantía del 
daño, determinándolo prudenci-
almente cuando la prueba de su 
importe exacto resulte demasia-
do difícil o costosa, para resarcir 
suficientemente a la víctima y 
restablecerla, en la medida de 
lo posible, en la integridad de 
su situación anterior a la lesión, 
así como para contribuir a la 
finalidad de prevenir el daño.

Doncs bé, el Tribunal Su-
prem manté la seva doctrina 
i recorda, a més, que es trac-
ta d’una obligació legal:

En estos casos, la hermenéutica 
gramatical del artículo 183.2 de 
la Ley reguladora de la Jurisdic-
ción Social, impone al órgano 
judicial la obligación de pronun-
ciarse sobre la cuantía del daño, 
determinándolo prudencialmente 
si resulta difícil o costosa su de-
terminación exacta, para cumplir 
con las finalidades resarcitorias 
y preventivas, como declaramos 

en la sentencia de contraste, STS 
214/2022, de 9 de marzo (Rcud 
2269/2019). De este modo, como 
indicó la STS de 5 de octubre de 
2017 (Rcud 2497/2015), los daños 
morales resultan indisolublemen-
te unidos a la vulneración del 
derecho fundamental, y al ser es-
pecialmente difícil su estimación 
detallada, deben flexibilizarse las 
exigencias normales para la deter-
minación de la indemnización.

I, a aquets efectes, conside-
ra idònia la utilització com a 
criteri orientador (no per apli-
cabilitat directa) l’import de 
les sancions pecuniàries pre-
vistes a la Llei d’Infraccions i 
Sancions de l’Ordre Social.

CONTENCIÓS  
ADMINISTRATIU
 
AUTORITZACIONS DE VTC, 
DRET CONSTITUCIONAL A 
LA LLIBERTAT D’EMPRESA I 
PRINCIPI DE PROPORCIONA-
LITAT: EL TSJ DE CATALUNYA 
ANUL·LA PARCIALMENT EL 
REGLAMENT DE L’AMB
  
Sentència nº 4706/2025, de 
17 de desembre de 2025, 
de la Secció 3a de la Sala 
Contenciosa Administra-
tiva del Tribunal Superior 
de Justícia de Catalunya.

Un dels àmbits més controver-
tits de l’activitat administrativa a la 
darrera dècada ha estat sobre la 
regulació del servei de transport de 
viatges en vehicles de turisme de 
lloguer amb conductor (VTC). Els 
avenços tecnològics van provocar 
que dues activitats històricament 

diferenciades –el servei del taxi i 
el lloguer de vehicles amb conduc-
tor– passessin a ser pràcticament 
competència. La controvèrsia ha 
provocat moltes regulacions –legals 
i reglamentàries– seguides d’una 
bateria de recursos judicials, arribant 
a provocar qüestions d’inconstitu-
cionalitat i qüestions prejudicials 
davant del Tribunal de Justícia de 
la Unió Europea (p. ex. assumpte 
C-50/21, ECLI:EU:C:2023:448). 

En aquest context, l’Àrea Metropoli-
tana de Barcelona (AMB) va aprovar 
l’any 2019 un reglament d’ordenació 
de l’activitat de VTC. Aquesta regula-
ció imposava una sèrie de limitacions 
a l’activitat, com per exemple, un ter-
mini de 60 minuts entre la contracta-
ció i la prestació efectiva del servei. 

En aquest sentit, l’Autoritat Catalana 
de la Competència (ACCO), fent ús 
de les seves facultats per impugnar 
judicialment aquelles actuacions de 
les quals consideri que se’n deriven 
obstacles al manteniment de la com-
petència efectiva en els mercats, 
va interposar un recurs contenciós 
administratiu contra el reglament 
(art. 13.2 de la Llei 15/2007, de 3 de 
juliol, de defensa de la competència). 

El Tribunal Superior de Justícia de 
Catalunya (TSJC) comença el seu 
raonament, fent referència als 
pronunciaments del Tribunal Cons-
titucional afirmant que, si bé estem 
davant d’activitats diferents, que 
poden ser regulades amb matisos 
diversos, trobem el “límit de no 
discriminació ni afectació a drets 
constitucionals”, per tant, cal exa-
minar els preceptes impugnats per 
analitzar si existeix una diferència de 
tracte inadmissible o discriminatòria.

Entrant a les concretes impugnaci-
ons de l’ACCO, el Tribunal rebutja, en 
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primer lloc, la impugnació de la prohi-
bició de circular en la cerca de clients 
i l’obligació de romandre estacionats 
fora de la via pública (art. 9 Regla-
ment AMB), atès que és una trans-
lació directa d’una norma amb rang 
legal, per tant, dictada de conformitat 
amb la llei i que no aporta cap mena 
d’innovació. També rebutja que la 
mesura impliqui una diferenciació 
inacceptable de la regulació de la VTC 
enfront del taxi, atès que són serveis 
diferents i, en conseqüència, algunes 
mesures poden no ser idèntiques. 

En canvi, el TSJC sí que declara la nul·
litat del requisit de la precontractació 
d’un termini de 60 minuts (art. 11 
Reglament AMB), una mesura que 
es considera excessiva i despropor-
cionada. Una mesura que ja ha estat 

declarada nul·la a diverses comu-
nitats autònomes en considerar-se 
contraria al dret a la llibertat d’em-
presa (art. 38 Constitució). Per exem-
ple, a les Illes Balears (STC 112/2024) 
o el País Basc (STS 182/2023) amb 
una precontractació de 30 minuts. 

El reglament de l’AMB també pro-
hibia la geolocalització dels vehicles 
abans de la contractació per parts 
dels clients (art. 12 Reglament AMB), 
impedint que els vehicles fossin 
visibles a les respectives platafor-
mes. Aquest requisit també s’ha 
declarat desproporcionat i contrari 
a l’article 38 de la Constitució, una 
regulació que també resulta perju-
dicial per als interessos dels consu-
midors. Si bé és una mesura que 
permet garantir la precontractació, 

es considera desproporcionada i que 
existeixen altres mecanismes per 
controlar la contractació fraudulenta.  

En darrer lloc, pel que fa als horaris 
de prestació del servei i els descan-
sos setmanals (art. 15 Reglament 
AMB), si bé el TSJC reconeix que 
l’administració té competències 
normatives per regular aquesta 
qüestió, considera que cal analitzar 
els paral·lelismes amb la regulació 
del taxi. En aquest punt, malgrat 
que la fixació d’horaris s’ha fet 
d’una forma similar i resulta admis-
sible, no s’ha motivat la limitació 
de l’horari màxim de prestació a 
deu hores, un límit que no s’exi-
geix pel sector del taxi. Per aques-
ta circumstància, també anul·la 
aquesta limitació de la normativa. 

L’estalvi
es multiplica:

de 
rendibilitat

1. Sempre que mantinguis la inversió durant aquest període. En cas de rescat anticipat, el valor de rescat estarà subjecte a les fluctuacions desfavorables 
del mercat. La rendibilitat neta a percebre serà la que resulti de deduir les despeses de gestió i els costos de cobertura de defunció aplicables.

2. Exemple per a una edat de 60 anys. Per a d’altres edats, cal consultar la Mutualidad.

bruta anual garantida durant 3 anys1 

Contracta el Plan Ahorro Multiplica.

Plan Ahorro Multiplica = Confiança total
Uneix-te a les més de 200 mil persones que ja confien en la nostra experiència i aprofita  

el nou estoc limitat del Plan Ahorro Multiplica.  Fins que s’acabi l’estoc.

Rendibilitat clara i 
predictible

Sabràs  exactament quant 
recuperaràs: 10,78 % de 

rendibilitat neta acumulada  
al cap de 3 anys.2

Flexibilitat per invertir
Inverteix des de 1.000 €
i sense màxim, i adapta 

l’estalvi a les teves 
possibilitats.

Protecció addicional
El pla inclou una 

cobertura de defunció 
de l’1,1 % sobre el valor 

del fons acumulat.
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MÓN  
FISCAL

Seccions

1. INTRODUCCIÓN

La Sentencia del Tribunal Supremo de 7 de abril 
de 2025 (ECLI: ES:TS:2025:1660) marca un punto 
de inflexión en la interpretación de dos precep-
tos clave del impuesto sobre el valor añadido: el 
artículo 8 LIVA, relativo al concepto de “entrega de 
bienes”, y el artículo 7.1 LIVA, sobre las operaciones 
no sujetas por transmisión de una unidad económi-
ca autónoma.

Veamos cuál es el supuesto de hecho objeto de 
litigio. En 2007, la sociedad Corporate Land, S.L. 
dedicada al arrendamiento de inmuebles se di-
suelve y adjudica 149 plazas de garaje a sus tres 
socios personas físicas, renunciando a la exen-
ción del IVA prevista en el art. 20.Uno.22 LIVA. En 
dicho momento, los socios adjudicatarios de dichos 
inmuebles constituyen una Comunidad de Bienes, 
deducen el IVA soportado por la adjudicación de los 
mismos que ascendió a 668.800 euros, y arriendan 
las plazas de parking a una Sociedad. Entre los ejer-
cicios 2007 y 2009 la Comunidad de bienes vende 

LA STS DE 7 DE ABRIL DE 2025 MARCA UN 
GIRO DECISIVO EN LA APLICACIÓN DEL IVA 
EN LA DISOLUCIÓN DE COMUNIDADES DE 
BIENES DEDICADAS AL ARRENDAMIENTO (I)

MÓN FISCAL

MÓN FISCAL

92 plazas de las 149 que disponía. Finalmente, en 
2010, los comuneros acordaron extinguir la CB con 
la atribución a cada uno de los comuneros de las 
correspondientes partes indivisas que dan derecho 
al uso y disfrute exclusivo de determinadas pla-
zas. Y al adjudicarse las 57 plazas restantes como 
operación exenta de IVA, la AEAT inicia un proce-
dimiento de comprobación limitada con propuesta 
de liquidación en relación con el tercer trimestre 
de IVA del 2010, ya que al declarar la extinción del 
condominio como exenta, procede a la regulariza-
ción de las cuotas de IVA soportadas, correspon-
dientes a las 57 plazas de parking, procediendo en 
consecuencia, a reducir el importe de las cuotas 
deducibles en 175.494,79 € según consta en el 
Acuerdo de liquidación. 

Es decir, la adjudicación exenta de los inmuebles 
a los comuneros con ocasión de la disolución de 
la Comunidad de Bienes rompe la “cadena” de 
operaciones con derecho a deducir. Como no hay 
renuncia a la exención (que, de existir, permitiría 

Ángeles Postils Lanfranco 
Col·legiada Núm: 26.268
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mantener la neutralidad si el adquirente fuera pleno 
deductor), la AEAT ajusta las deducciones anterio-
res del bien de inversión para evitar un consumo 
final no gravado (lógica armonizada con el art. 18.c 
de la Directiva y la jurisprudencia Mateusiak/Mari-
nov que cita el TS). 

La Sentencia de la Audiencia Nacional había negado 
que la adjudicación de los bienes fuera una entrega 
de bienes sujeta por considerar que era una mera 
materialización de cuotas debido a la continuidad 
de la actividad por parte de los comuneros y, subsi-
diariamente, había apreciado no sujeción del art. 7.1 
LIVA por considerarla una transmisión de patrimo-
nio empresarial no sujeta.

El Tribunal Supremo, sin embargo, considera que la 
adjudicación de dichos inmuebles sí es una entrega 
de bienes y, en consecuencia, casa la sentencia, 
fija doctrina y confirma la liquidación de la AEAT.

Por tanto, las cuestiones jurídicas fijadas como interés 
casacional en el fundamento tercero de la sentencia 
son: en primer lugar, ¿es la adjudicación una “entrega 
de bienes” sujeta a IVA? y, en segundo lugar, ¿puede 
aplicarse la no sujeción del art. 7.1 LIVA?

2. PRIMERA CUESTIÓN: ¿ES LA ADJUDICA-
CIÓN UNA “ENTREGA DE BIENES” SUJETA 
A IVA?

La Sala fija doctrina clara y contundente: la adjudi-
cación con ocasión de la disolución del condominio 
sí, es una entrega sujeta a IVA.

Antes de entrar a valorar esta cuestión recordemos 
el contenido de los artículos 18.c) y 19 de la Direc-
tiva IVA:

Artículo 18. «Los Estados miembros podrán asi-
milar a una entrega de bienes a título oneroso las 
operaciones siguientes: 

c) con excepción de los casos enunciados en el 
artículo 19, la tenencia de bienes por un sujeto 
pasivo o por sus derechohabientes, en el caso de 
cesación de su actividad económica imponible, 
siempre que dichos bienes hubieran dado derecho 
a la deducción total o parcial del IVA en el momen-
to de su adquisición o de su aplicación en los térmi-
nos enunciados en la letra a)». 

Artículo 19, párrafo primero, de dicha Directiva: 
«Los Estados miembros quedan facultados para 
considerar que la transmisión, a título oneroso o 
gratuito o bajo la forma de aportación a una socie-
dad, de una universalidad total o parcial de bienes 
no supone la realización de una entrega de bienes 
y que el beneficiario continúa la personalidad del 
cedente». 

Pues bien, en relación con esta cuestión, por un 
lado, se produce un rechazo del enfoque civilista 
que defendía la AN que había considerado que 
la adjudicación era una mera concreción de un 
derecho preexistente siguiendo la línea de anti-
guas sentencias civiles del TS. El Supremo co-
rrige esta perspectiva recordando que la noción 
de “entrega” del IVA es un concepto autónomo 
del Derecho de la Unión, que no se basa en las 
categorías del derecho civil nacional, sino en la 
transmisión del poder de disposición con faculta-
des de propietario (art. 14 Dir. IVA). Recordemos 
que la jurisprudencia tradicional del TS a efectos 
de TPO, AJD e IIVTNU —con hitos como la STS 
de 1988, que afirma que la disolución del condo-
minio no implica transmisión civil— ha sustenta-
do, durante décadas, soluciones no traslativas en 
TPO, AJD e IIVTNU. Ese canon civil resulta, sin 
embargo, impropio para el IVA, cuyo concepto 
de “entrega de bienes” es autónomo y europeo. 
Precisamente, la STS 07042025 reitera que en 
IVA no rige la categorización civil de “mera con-
creción”, y que la adjudicación en la disolución de 
una comunidad que dedujo el impuesto sí cons-
tituye entrega sujeta (normalmente exenta, salvo 
renuncia). 

Por otro lado, el TS recuerda expresamente la ju-
risprudencia del TJUE (HE, Dixons, Fast Bunkering, 
Optigen, Mateusiak), así como su propia STS de 7 
de marzo de 2018, para concluir que España ejerció 
la opción prevista en el art. 18.c Dir. IVA (que per-
mite a los Estados miembros optar por asimilar a 
una entrega de bienes a título oneroso un supues-
to concreto: La tenencia de bienes por un sujeto 
pasivo cuando se produce el cese de su actividad 
económica imponible, siempre que esos bienes 
hayan dado derecho a deducir IVA en su adquisi-
ción. En otras palabras, cuando un Estado miembro 
la ejerce (España SÍ la ejerció), puede decidir que, 
si una empresa cesa su actividad y mantiene bie-
nes sobre los que dedujo IVA, se “finge” a efectos 
fiscales una entrega de bienes para evitar un con-
sumo final no gravado.



A
ugusto Monterroso es el autor de un bello 
microrelato cuya hermosura y brevedad 
-apenas siete palabras- provocó ríos de tinta 
interpretativa: “Cuando despertó, el dino-
saurio todavía estaba allí”.

En estos momentos, en que se debate abiertamente 
sobre el riesgo de burbuja inversora en inteligencia arti-
ficial (IA), el sector legal debe recuperar y reformular el 
llamado “Ciclo del Hype de Gartner” de nuevas tecnolo-
gías. El ciclo se inicia con un hype. Una ola de expectati-
vas sobredimensionadas que acompañan la aparición de 
nuevas tecnologías disruptivas. Después llega el “Valle 
de la desilusión”. Es el frío invierno en el que los sueños 
que acompañaron la promesa de un futuro revolucionario 
parecen desvanecerse en una realidad gris, con trazas 
de desengaño… Sin embargo, tras este despertar, algo 
sigue allí. 

Tras el fin del hype brotan los proyectos más prosai-
cos, ya aterrizados. Con el tiempo, el mercado acaba 
alcanzando la llamada “Meseta de la productividad”. 
Un momento en que las expectativas se corresponden 
con las posibilidades reales y el conocimiento virtuoso 
se convierte en mejoras tangibles de productividad. No 
se busca “cambiar el mundo” con la tecnología, sino, 
sencillamente, reducir costes y/o aumentar ingresos en 
empresas que usen la tecnología. 

La aprobación del Reglamento de IA coincidió con un 
momento hype. No estamos en la misma fase ante la 
IA, pero lo cierto es que un gran número de empresas 
ha integrado soluciones de IA corporativa en su dinámica 
de trabajo y, además, en muchas ocasiones las empre-
sas ni siquiera son conscientes de lo mucho que se 
emplea la IA en sus procesos de trabajo ni han dimen-
sionado los riesgos legales de dicho uso. 

Tras tanta poesía y hype alrededor de la IA, hay una 
prosa que debemos recordar a las empresas. 

La inteligencia artificial ya está definida en el Reglamento 
de IA y, tras el 2 de febrero de 2025, cualquier empresa 
que utilice herramientas que entren en dicha definición 
(y por supuesto, también aquellas que comercialicen 
soluciones basadas en IA) debe cumplir con el deber de 
alfabetización previsto en el artículo 4 del Reglamento. El 
nivel de riesgo de la IA resulta irrelevante para la aplicabili-
dad de esta obligación (a diferencia de muchas otras obli-
gaciones que en el Reglamento se estipulan únicamente 
según el nivel de riesgo del Sistema de IA). 

Incluso la Comisión Europea ha reafirmado que el mero 
uso de inteligencia artificial para traducir textos en el 
seno de una empresa ya activa dicha obligación (se re-
fiere a traducciones de carácter “instrumental”, no a las 
realizadas por empresas dedicadas profesionalmente a 

IA: CUANDO EL HYPE 
PASÓ, EL USO Y LA 
REGULACIÓN TODAVÍA 
ESTABAN ALLÍ 

David Molina Moya
Col·legiat Núm: 39.902 

Acertadas reflexiones del autor en estos momentos en que se debate abiertamente sobre el 
riesgo de burbuja inversora en inteligencia artificial (IA) y las opciones o decisiones que debe 
adoptar el sector legal en torno a las nuevas tecnologías. 
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la traducción). Por supuesto, otros usos más sofistica-
dos de la IA también activan la misma obligación.

Esta obligación busca, en esencia, garantizar que las 
empresas aseguren que sus equipos tienen “las capa-
cidades, los conocimientos y la comprensión” sufi-
cientes para emplear y/o desplegar las herramientas 
con inteligencia artificial de forma adecuada, tomando 
“conciencia de las oportunidades y los riesgos que plan-
tea la IA, así como de los perjuicios que puede causar”. 
Lógicamente, la obligación es más o menos rigurosa en 
función de los riesgos asociados a cada sistema de IA y 
del papel que desempeñe la empresa, pero la obligación 
existe siempre.

La Comisión ha señalado que, en muchas ocasiones, 
será insuficiente limitarse a indicar a los equipos inter-
nos que deben leer las “instrucciones de uso” de cada 
herramienta con inteligencia artificial. Por el contrario, 
advierte que pueden ser necesarias formaciones especí-
ficas y guías internas. Es decir, sesiones formativas y po-
líticas o guías internas sobre el uso responsable de la IA.

El cumplimiento de esta obligación debe ajustarse al 
contexto de uso de las herramientas con IA y, en particu-
lar, al perfil técnico (educación, experiencia, formación, 
etc.) de quienes reciben la formación. Se debe aspirar 
a que las personas comprendan qué es la IA, para qué 
sirve y, especialmente, qué riesgos y oportunidades 
plantea en su entorno concreto. Asimismo, la forma-
ción debe ayudar a entender que la organización asume 
mayores o menores obligaciones legales respecto de 
determinados sistemas de IA según, por ejemplo, si la 
entidad es una empresa usuaria o una empresa provee-
dora o según la clasificación legal del nivel de riesgo 
del sistema de IA. En función de cada caso, deberán 
destacarse unos riesgos u otros a supervisar (por ejem-
plo, para una IA empleada en procesos de selección de 
personal será esencial prevenir sesgos y garantizar la pri-
vacidad, mientras que en una IA generativa lo será evitar 
las “alucinaciones” y otros errores de contenido). En 
algunos casos, además, habrá que remarcar las prohibi-
ciones de prácticas prohibidas por el Reglamento. 

Asimismo, merece la pena subrayar la posible comunica-
ción de información entre los distintos entes sanciona-
dores. Resulta perfectamente plausible (y jurídicamente 
válida) la cooperación entre la nueva y ya operativa Agen-
cia Española de Supervisión de la Inteligencia Artificial 
(AESIA) y la Agencia Española de Protección de Datos 
(AEPD), cuya práctica sancionadora es de sobras cono-
cida. Esa coordinación podría vincular el incumplimiento 
del deber de alfabetización en IA con otras obligaciones 

derivadas de la nor-
mativa española y 
europea en materia 
de protección de 
datos.    Puesto 
que la obligación 
existe, será clave 
generar evidencias 
de cumplimiento y 
aprovechar este pro-
ceso para explicar 
los procedimientos 
internos y el conjun-
to de obligaciones 
cuyo cumplimiento 
recae, en parte, en 
los equipos. No se 
trata únicamente 
de cumplir con el 
Reglamento de IA, 
sino también con 
la normativa sobre 
protección de datos, 
de la prevención de 
infracciones de de-
rechos de propiedad 
intelectual o indus-
trial de terceros, de 
respetar los deberes 
de confidencialidad 
y de ser fiel a los 
compromisos con-
tractuales, etc. 

No sabemos si 
estamos ante una 
burbuja inversora en 

inteligencia artificial, pero sí sabemos que, cuando acabe 
el hype, los equipos de las empresas seguirán usando 
sistemas de IA y las normativas reguladoras seguirán 
vigentes… acompañadas de autoridades sancionadoras, 
conocidas y por conocer, que dialogan entre sí. 

Por ello, los equipos legales de las empresas, sus com-
pliance officers y/o sus DPO deben explicar a sus organi-
zaciones que todas las empresas deben, como mínimo, 
(1) realizar ciertas tareas de alfabetización legal respecto 
al uso de la IA y, paralelamente o posteriormente, (2) de-
finir cómo se verificará si dicha empresa por el tipo de IA 
que emplea o empleará o debe realizar más tareas para 
cumplir con el Reglamento de IA, o puede documentar 
que no está sujeta a más obligaciones de dicho Regla-
mento de IA. 

LA COMISIÓN 
EUROPEA HA 
REAFIRMADO 
QUE EL MERO 
USO DE LA IA 
PARA TRADUCIR 
TEXTOS EN 
EL SENO DE 
UNA EMPRESA 
YA ACTIVA LA 
OBLIGACIÓN DE 
CUMPLIMENTO 
DEL REGLAMEN-
TO IA (ESPECIAL-
MENTE A 
PARTIR DEL 2 
DE FEBRERO 
DE 2025), Y 
SIEMPRE QUE 
HABLEMOS DE 
TRADUCCIONES 
DE CARÁCTER 
INSTRUMENTAL



L
a Peste Porcina Africana (PPA) es una enfer-
medad vírica altamente contagiosa que afecta 
a cerdos domésticos y jabalíes, con elevadas 
tasas de mortalidad y sin riesgo directo para 
la salud humana. Su reaparición en Europa 

constituye un desafío sanitario, económico y jurídico 
de primer orden, especialmente en territorios con alta 
concentración de producción porcina como Cataluña. Tras 
su erradicación en España en 1994, la detección de un 
brote en 2025 en la sierra de Collserola ha tensionado el 
marco jurídico-administrativo, obligando a compatibilizar 
la eficacia sanitaria con los principios de proporcionalidad, 
bienestar animal e integridad ecológica.

Las hipótesis sobre el origen del brote son variadas: 
contaminación alimentaria, transmisión por comida u 
objetos o incluso una posible fuga accidental de un 
laboratorio que ha motivado incluso la apertura de una 
investigación judicial, sin que hasta la fecha se haya 
determinado con certeza el foco inicial, pese a la coin-
cidencia genética con cepas empleadas en el centro 
de investigación. Este contexto refuerza la necesidad 
de una respuesta jurídica especialmente prudente y 
fundamentada.

Desde la perspectiva del derecho administrativo y 
ambiental, el caso de Collserola evidencia la tensión 
estructural entre la protección de intereses económi-
cos sectoriales y las exigencias del derecho de la Unión 
Europea en materia de sanidad animal, medio ambien-
te y bienestar animal. Si bien las medidas adoptadas 

encuentran cobertura formal en la normativa sanitaria 
y en los principios de prevención y precaución, su le-
gitimidad material exige una aplicación estrictamente 
ajustada a los principios de proporcionalidad, con res-
tricciones limitadas a lo necesario, revisables y debida-
mente motivadas.

En este marco, la respuesta tradicional basada casi 
exclusivamente en la reducción letal de poblaciones de 
jabalí se revela insuficiente y jurídicamente problemá-
tica. El Reglamento (UE) 2016/429 impone un enfoque 
de gestión del riesgo fundado en el principio de preven-
ción y en el paradigma One Health, que integra la sani-
dad animal, la salud humana y la protección del medio 
ambiente. Este enfoque impide que la degradación del 
ecosistema se utilice como instrumento para salvaguar-
dar de forma prioritaria la producción ganadera.

La eliminación de fauna silvestre no puede configurar-
se, conforme al Derecho Europeo, como una respuesta 
automática o prioritaria, sino como una última ratio, 
sujeta a estrictos criterios de necesidad, justificación 
científica e idoneidad. Corresponde pues a la Admi-
nistración acreditar que las medidas preventivas, de 
bioseguridad y de restauración ecológica han resultado 
insuficientes y se han aplicado con anterioridad correc-
tamente. La omisión o aplicación defectuosa de estas 
medidas supone una vulneración del enfoque integrado 
exigido por el artículo 7 del Reglamento, al no garanti-
zar un nivel equivalente de protección de los ecosiste-
mas y de la cabaña ganadera.

GESTIÓN JURÍDICA Y 
EQUILIBRIO NATURAL 
ANTE LA PESTE PORCINA 
AFRICANA EN CATALUÑA 

Andrés Eugenio López Berral
Col·legiat Núm: 44.148

La detección de un brote de peste porcina en Collserola ha tensionado el marco jurídico-
administrativo, obligando a compatibilizar la eficacia sanitaria con los principios de 
proporcionalidad, bienestar animal e integridad ecológica.
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En el ámbito inter-
no, el artículo 45 
de la Constitución 
Española consagra 
la protección del 
medio ambien-
te como un bien 
jurídico autónomo 
e impone un deber 
positivo de conser-
vación a los poderes 
públicos. La juris-
prudencia constitu-
cional, en particular 
la STC 102/1995, ha 
establecido que el 
entorno natural no 
puede quedar su-
bordinado de forma 
acrítica a intereses 
económicos secto-
riales.

A ello se suma el 
cambio axiológico 
derivado de la Ley 
7/2023, de protec-
ción de los dere-
chos y el bienestar 
de los animales, 
que, aunque no se 
proyecta directa-
mente sobre la 
fauna silvestre, 
obliga a una reinter-
pretación transver-

sal de la normativa sectorial al reconocer a los animales 
como seres sintientes. En este contexto, el sacrificio 
masivo de fauna silvestre exige una motivación refor-
zada que descarte razonadamente alternativas menos 
lesivas. Desde la dogmática administrativa, una medi-
da solo es proporcionada si resulta idónea, necesaria y 
equilibrada. La evidencia científica disponible advierte 
que una presión cinegética intensiva puede provocar 
la dispersión de poblaciones de jabalí hacia zonas no 
infectadas, favoreciendo la propagación de la PPA, por lo 
tanto, cuando una medida produce efectos contrarios a 
su finalidad, pierde su idoneidad y, con ello, su cobertu-
ra jurídica, pero existen otros medios alternativos más 
eficaces y económicos como veremos.

En Cataluña, el problema subyacente no son los jabalís 
en sí, sino un desequilibrio estructural derivado de la 

ausencia de depredadores naturales, la fragmentación 
del hábitat y la implantación de un modelo intensivo de 
producción porcina altamente vulnerable a epizootias. 
En este contexto, la reciente presencia del lobo ibéri-
co activa el deber de conservación y de priorización de 
métodos preventivos y ecológicos previsto en la Ley 
42/2007, de Patrimonio Natural y Biodiversidad. Ignorar 
su función reguladora en favor de la caza intensiva no es 
jurídicamente neutro y puede resultar contrario al man-
dato de actuar sobre las causas en origen lo que supone 
favorecer un desequilibrio ecosistémico.

La utilización de depredadores naturales, como el lobo 
ibérico, para la regulación de las poblaciones de jaba-
lí no constituye una mera opción ideológica, sino una 
estrategia con sólido fundamento jurídico. El lobo presta, 
además, un servicio ecosistémico continuo y no invasi-
vo, al seleccionar individuos enfermos y reducir densi-
dades poblacionales que favorecen la propagación de la 
PPA. Ignorar deliberadamente esta función reguladora 
en favor de la caza intensiva no solo resulta ecológica-
mente ineficaz al provocar la dispersión de poblaciones, 
sino que vulnera el mandato jurídico de actuar sobre las 
causas estructurales del desequilibrio ecosistémico.

En este contexto, la caza masiva de jabalíes podría ser 
jurídicamente cuestionable si se acreditase que la Ad-
ministración prescindió injustificadamente del potencial 
regulador de depredadores naturales ya presentes o 
en expansión. El marco normativo no excluye el control 
letal, pero lo configura como una medida subsidiaria y 
excepcional, de modo que persistir en una estrategia 
basada casi exclusivamente en la caza no es una opción 
jurídicamente neutra, sino potencialmente contraria al 
derecho.

En conclusión, la gestión jurídica de la PPA en Cataluña 
constituye una prueba de madurez institucional y del 
modelo de Estado ecológico y de derecho. Si bien las 
medidas sanitarias adoptadas encuentran cobertura 
normativa, su legitimidad exige el respeto estricto de los 
principios de proporcionalidad, prevención y protección 
del medio ambiente y del bienestar animal. La utilización 
estructural de la caza masiva preventiva resulta jurídi-
camente cuestionable si no se acredita su idoneidad y 
necesidad frente a alternativas menos lesivas como las 
mencionadas. 

El Derecho impone una respuesta integrada, basada en la 
ciencia, la restauración de los equilibrios naturales y una 
motivación reforzada de cualquier medida de sacrificio, 
como única vía eficaz y jurídicamente sostenible para 
afrontar la PPA y prevenir futuras crisis sanitarias. 

EL REGLAMENTO 
(UE) 2016/429 
IMPONE UN 
ENFOQUE DE 
GESTIÓN DEL 
RIESGO FUNDADO 
EN EL PRINCIPIO 
DE PREVENCIÓN 
Y EN EL 
PARADIGMA 
ONE HEALTH, 
QUE INTEGRA LA 
SANIDAD ANIMAL, 
LA SALUD 
HUMANA Y LA 
PROTECCIÓN 
DEL MEDIO 
AMBIENTE



L
’inici del nou mandat d’Ursula von der Leyen 
al capdavant de la Comissió Europea ha vingut 
acompanyat d’un canvi de rumb important en 
l’estratègia legislativa de la Unió. La pressió 
geopolítica i la falta de competitivitat que està 

experimentant Europa en el tauler econòmic internacional 
–en detriment d’altres potències, com la Xina i els Estats 
Units–, han estat factors determinants per definir l’agenda 
de l’òrgan executiu europeu fins el 2029, amb l’objectiu 
principal d’impulsar la prosperitat i la resiliència de la Unió 
per enfortir-la, protegir-la i, en última instància, assegurar 
la seva supervivència a llarg termini.

Per abordar una tasca d’aquesta gravetat, la Comissió està 
portant a terme un programa de simplificació regulatòria 
sense precedents, amb l’ambició de desbloquejar oportuni-
tats, innovació i creixement econòmic, mitjançant la correc-
ció d’un dels principals obstacles identificats per l’Informe 
sobre el futur de la competitivitat europea de Mario Draghi 
(2024) com és la falta d’una coherència legislativa que eviti 
solapaments, duplicitats i incongruències, originades per una 
acumulació normativa que, a més a més de dificultar el com-
pliment, incrementi la càrrega administrativa i econòmica de 
les empreses.

Només durant l’any 2025, la Comissió ha presentat més 
d’una vintena de propostes en forma de reglaments i directi-
ves òmnibus, fomentant un debat indispensable per identifi-
car què és necessari canviar en l’ordenament jurídic europeu 
per afavorir la prosperitat econòmica i social d’Europa, a la 
vegada que es planteja un gran repte: com aconseguir-ho 
sense afectar i menystenir la protecció d’uns drets fonamen-
tals que, recordem, van ser introduïts en un dels documents 
fundacionals de la Unió -com és la Carta dels Drets Fona-

mentals- per reforçar-los “d’acord amb l’evolució de la socie-
tat, del progrés social i dels avenços científics i tecnològics”.

En aquest context, on l’entorn digital juga un paper rellevant 
de manera indefugible, el passat 19 de novembre de 2025 
la Comissió va presentar el paquet Òmnibus Digital amb 
dues propostes de reglament pensades per “garantir que el 
compliment de les normes tingui un cost més baix, assoleixi 
els mateixos objectius i aporti, per si mateix, un avantatge 
competitiu a les empreses responsables”; a través de les 
quals es preveu la introducció d’esmenes tècniques i la de-
rogació de normes encara vigents que s’han vist ràpidament 
desfasades. A continuació les repassem:

I.	 La primera proposta afecta la simplificació del corpus 
legislatiu digital, entès com el que engloba la privacitat 
electrònica, les plataformes en línia, la ciberseguretat i la 
protecció, la lliure circulació i l’economia de les dades –on 
el Reglament General de Protecció de Dades (RGPD) i el 
Reglament de Dades (Data Act) són objecte de modifi-
cació per esdevenir elements troncals de la normativa 
europea digital, juntament amb el Reglament de Serveis 
Digitals (Digital Services Act o DSA), el Reglament de 
Mercats Digitals (Digital Markets Act o DMA) –deixats en 
aquest moment al marge de la proposta d’Òmnibus Digi-
tal– i la normativa aplicable en matèria de ciberseguretat.

	 En aquest sentit, pel que fa al RGPD, la Comissió promou 
una pugna delicada entre la protecció del dret fonamental 
i una interpretació possibilista de la norma. Per exemple, 
a la proposta de modificar la definició de “dada personal” 
–seguint una interpretació de la jurisprudència europea 
que no és pacífica–, se li ha de sumar una flexibilització 
del deure d’informar en determinats casos, així com la 

ÒMNIBUS DIGITAL: LA NOVA 
ESTRATÈGIA DE LA COMISSIÓ 
EUROPEA PER SIMPLIFICAR LA 
REGULACIÓ DIGITAL 

Roger Vilanova Jou
Col·legiat Núm: 45.499

Anàlisi del programa de simplificació regulatòria amb l’ambició de desbloquejar oportunitats, 
innovació i creixement econòmic que està portant a terme la Unió Europea.
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introducció d’excepcions addicionals per al tractament 
de dades de categoria especial, incloent en el marc del 
desenvolupament de sistemes i models d’IA.

	 En clau de ciberseguretat, posant per davant el pragma-
tisme, es proposa crear un punt de notificació únic per 
a incidents, davant la coexistència horitzontal d’obligaci-
ons similars (per exemple, entre RGPD, NIS2 o DORA) i 
ampliar el període de notificació de violacions de dades 
personals a 96 hores. A més a més, en matèria de priva-
citat electrònica, el RGPD assumiria la regulació, fins ara 
en mans de la Directiva ePrivacy, de les cookies i altres 
tecnologies de seguiment.

	 Finalment, el Reglament de Dades (Data Act) passa a 
guanyar importància per ser l’instrument cabdal a través 
del qual regular la lliure circulació i economia de les 
dades, integrant les prerrogatives principals del Regla-
ment de Governança de Dades (Digital Governance Act), 
la Directiva de Dades Obertes (Open Data Directive) o el 
Reglament per la lliure circulació de dades no personals 
(Free Flow of Non-personal Data Regulation).

	 D’aprovar-se la proposta de la Comissió, totes les normes 
integrades pel Reglament de Dades (Data Act) serien 
derogades per evitar el solapament regulatori en favor 
d’altres normes europees, a les que s’uniria el destí del 
Reglament dels serveis d’intermediació en línia (P2B Re-
gulation), considerat desfasat per la Comissió només cinc 
anys després de la seva entrada en aplicació i superat per 
altres normes que ja regulen els serveis d’intermediació i 
les plataformes en línia com la DSA i la DMA.

II.  La segona proposta afecta, de forma concreta, a la modi-
ficació del Reglament d’Intel·ligència Artificial (RIA), amb 
la intenció d’ajustar els terminis d’aplicació de les obliga-
cions dedicades als sistemes d’IA de risc alt, així com de 
les obligacions addicionals de transparència relatives a 
l’etiquetatge de contingut sintètic en un horitzó temporal 
compromès, doncs aquestes propostes –que apunten 
a ser benintencionades en busca d’un alineament amb 
guies, estàndards i codis de bones pràctiques– podrien 
ser aprovades després de què ja fossin aplicables.

	 Aquesta mateixa falta de seguretat jurídica es pot apre-
ciar amb una altra proposta que presenta grans dubtes: 
la Comissió pretén traslladar la responsabilitat de complir 
l’obligació d’alfabetització –aplicable des del passat mes 
de febrer de 2025 per a les empreses– a la Comissió i 
als Estats Membres. La forma en què aquests la podrien 
impulsar i amb quines garanties queda per veure, amb 
la possibilitat que sigui una de les propostes menys realis-
tes per aconseguir, precisament, l’objectiu que la pròpia 

obligació d’alfabetit-
zació es proposa.

L’habilitació per 
tractar dades de 
categoria especial 
amb la finalitat d’as-
segurar la detecció i 
correcció de biaixos 
en sistemes i models 
d’IA és una altra de 
les esmenes que 
proposa introduir la 
Comissió, juntament 
amb una extensió 
de les exempcions 
reservades a la petita 
i mitjana empresa 
per a empreses de 
capitalització mitjana 
(o small mid-cap), una 
fomentació de l´ús 
d’entorns controlats 
de proves (o sand-

boxes), la reducció dels casos en què els sistemes d’alt risc 
s’han de registrar a la base de dades de la Unió Europea o 
un reforçament de l’Oficina d’IA europea, entre d’altres.

La Comissió contempla que en cas d’aplicar-se els canvis 
proposats al paquet Òmnibus Digital, entre el 2027 i el 2029 
es podrien arribar a estalviar fins a 5.000 milions d’euros 
per a les empreses i 1.000 milions d’euros addicionals per 
a les autoritats públiques, el que ens permet observar una 
nova tendència preocupada per promoure una coherència 
legislativa fonamentada en les repercussions econòmiques 
del compliment i en l’impacte que aquestes poden tenir per 
a les empreses que poden promoure el creixement que 
la Comissió anhela per assegurar la prosperitat i resiliència 
d’Europa.

En qualsevol dels casos –tant si les propostes d’esmena 
es mantenen, es modifiquen o es deixen de banda, en 
el transcurs del procés legislatiu que han de passar amb 
intervenció de la Comissió, el Consell i el Parlament– 
l’Òmnibus Digital jugarà un paper determinant per al 
futur de l’escenari regulatori digital, amb impacte pels 
drets i llibertats dels ciutadans, la seguretat jurídica de 
les empreses i la capacitat d’influència que pot guanyar 
o acabar de perdre Europa si l’estratègia regulatòria no 
aconsegueix situar la Unió com un dels principals pols 
d’atracció d’innovació i tecnologia. Només per aquest 
motiu, haurem d’estar pendents de la seva evolució i 
resultat. 

EN AQUEST 
CONTEXT, 
ON L’ENTORN 
DIGITAL JUGA 
UN PAPER 
RELLEVANT 
DE MANERA 
INDEFUGIBLE, 
EL PASSAT 19 DE 
NOVEMBRE DE 
2025 LA COMISSIÓ 
VA PRESENTAR EL 
PAQUET ÒMNIBUS 
DIGITAL



 

Fruit del treball i compromís de la Junta de Govern 
de l'ICAB amb la defensa de l'Advocacia, la millora 
dels serveis col·legials, la funció social del Dret i 
l'adaptació als nous reptes professionals, tecnolò-
gics i socials, s'han assolit en aquests primers cinc 
mesos de mandat una quarantena de mesures que 
formen part del pla estratègic per als propers qua-
tre anys.

La posada en marxa d'aquestes fites reafirma el 
compromís de la nova Junta de Govern de l'ICAB 
amb una advocacia forta, moderna, socialment 
compromesa i preparada per fer front als reptes 
presents i futurs de la professió.

A continuació, us detallem les principals fites aconsegui-
des en aquests primers mesos de mandat:

•	 Funció Pública: Advocacia del Torn d'Ofici

1.	 Hem fet realitat una reivindicació històrica de l'advo-
cacia del Torn d'Ofici: l'aparcament gratuït a l'aeroport 
per fer actuacions del TOAD, gràcies a un acord amb 
els Mossos d'Esquadra.

2.	 Hem implementat un Torn més proper i que escolta 
les necessitats dels companys/es, amb les “Assem-
blees de Transparència” i el cicle “Dimecres al Torn”.

3.	 Hem mantingut reunions periòdiques per a la imple-
mentació de la Llei 1/2025 i amb l'objectiu que la “co-
marcalització” no vagi en detriment de l'advocacia, 
posant èmfasi en les reivindicacions dels partits judi-
cials de Vilafranca del Penedès i Vilanova i la Geltrú.

4.	 Hem aconseguit avenços en els nous mòduls del 
TOAD per al 2026 i, encara que actualment no està 
signat el Conveni entre el CICAC i el Departament de 
Justícia i Qualitat Democràtica, sí que hem obtin-
gut el compromís polític que posava de manifest la 
pèrdua de poder adquisitiu des del 2011 d'un 31% i la 
necessitat de revertir aquesta situació. 

5.	 Hem exposat durant la primera assemblea del TOAD 
de 2026, els punts dels convenis i compromisos 
finalment subscrits, en l'elaboració dels quals ha par-
ticipat activament l'Advocacia de Barcelona.

•	 Empara de l'Advocacia

6.	 Hem convertit la Comissió de Relacions amb l'Ad-
ministració i la Justícia (CRAJ) en un nou motor per 
defensar els interessos de l'advocacia i per reduir la 
inseguretat jurídica.

•	 Formació

7.	 Hem ampliat i redissenyat l'oferta formativa de l'ICAB 
de Màsters i Postgraus.

8.	 Hem engegat la “Formació per quota”: ja podeu 
invertir la quota mensual col·legial en formació impar-
tida per l'ICAB.

9.	 Hem augmentat un 50% la dotació per a les beques 
de la Fundació Ferrer Eguizábal per a alumnes de 
l'Escola de Pràctica Jurídica i del Màster de Dret Civil, 
Fiscal i/o Administratiu.

10.	 Hem assegurat l'estada internacional de col·legiats/
des amb Jutges de TEDDHH gràcies a l'acord amb la 
“European Lawyers Foundation (ELF)”.

LA JUNTA INFORMA
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11.	 Volem erradicar la bretxa digital amb els tallers periò-
dics que faciliten l'accés i el coneixement a diferents 
eines i aplicacions.

12.	 Volem donar un impuls més gran a la Comissió de 
Normativa i a l'Institut I+Dret, que prestarà una major 
col·laboració amb les Seccions perquè aquestes 
liderin propostes legislatives en defensa dels seus 
interessos.

•	 ADR

13.	 Hem reunit a la seu de l'ICAB tots els operadors 
jurídics per abordar la implementació de la LO 
1/2025 a la demarcació territorial de l'ICAB. Aques-
ta "Trobada de Delegacions" ens ha permès esta-
blir un marc de diàleg i col·laboració per abordar 
conjuntament l'organització de jutges i magistrats 
adscrits a cada secció dels Tribunals d'Instància; 
avaluar les necessitats en relació amb els funcio-
naris i el personal adscrits a cada Servei Comú de 
l'Oficina Judicial; el funcionament de l'aplicació 
e-Justicia.cat; l'atenció presencial als professionals 
de l'advocacia i de la procura; l'augment de les 
càrregues de treball als jutjats actuals de VIDO i 
futures seccions d'aquest àmbit.

14.	 Trimestralment, farem aquestes trobades per analit-
zar l'evolució de la implementació de la LO1/2025.

15.	 Hem adequat el Centre ADR a la nova Llei 1/2025, 
convertint-se en un referent en la resolució alternativa 
de controvèrsies.

16.	 S'han presentat a la seu col·legial els criteris no juris-
diccionals de l'Audiència de Barcelona sobre l'ad-
missibilitat de les demandes i s'han avançat per part 
d'Audiència els criteris de resolució.

17.	 Hem impulsat el cicle formatiu "Pro MASC" i convenis 
de col·laboració per promoure el coneixement i l'ús 
dels MASC entre l'advocacia.

•	 Vida Col·legial

18.	 Hem posat en marxa el “Deganat Obert” per escoltar 
les necessitats dels nostres col·legiats i col·legiades 
i hem activat la “Bústia Opina” per a la recepció de 
suggeriments i propostes en matèria de TO, CRAJ i 
Delegacions.



Món Jurídic · #362 · Desembre 2025/Gener-Febrer 202626 La Junta Informa 

19.	 Hem millorat la cobertura amb la "Nova assegurança 
de Responsabilitat Civil (2026)".

20.	 Hem reforçat les activitats socials de l'ICAB i hem 
convertit la Biblioteca en un espai dinamitzador de la 
cultura.

21.	 Hem impulsat nous canals de comunicació de la 
Corporació per innovar i apropar-nos a l'advocacia 
més jove.

•	 Impuls a l'Advocacia d'Empresa

22.	 Hem posat en valor l'Advocacia In-House, promo-
vent i mostrant el paper fonamental que exerceixen 
aquests professionals a les organitzacions.

23.	 Donem suport als Compliance-Officer i Delegats de 
Protecció de Dades a través de l'organització de con-
gressos i jornades.

•	 Aposta per l'Advocacia Jove

24.	 Hem donat més suport als joves advocats que s'in-
corporen al Col·legi, per això el GAJ té representació 
en les reunions de la Junta de Govern.

•	 Més impuls a l'Advocacia Sènior

25.	 Hem donat prestigi a l'advocacia sènior, valorant la 
seva experiència dins la professió, i donat més visibili-
tat als actes que organitzem.
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26.	 La formació de l'ICAB s'ha obert gratuïtament a l'ad-
vocacia Sènior.

•	 Advocacia més social

27.	 Hem augmentat la dotació a la Fundació Degà Ignasi 
de Gispert per donar suport als companys i compa-
nyes que no tenen mitjans propis.

28.	 Posem en valor la funció social de l'advocacia amb 
la iniciativa “12 Congressos, 12 causes”, que vincula 
cada mes els congressos principals que organitza 
l'ICAB amb entitats socials. Fins ara hem donat su-
port i visibilitat als projectes de la Fundació d'Onco-
logia Infantil Enriqueta Villavecchia, Arrels Fundació, 
Fundació Aspanin i Fundació OSAS.

•	 Delegacions

29.	 Hem establert convenis amb els ajuntaments on 
s'ubiquen les nostres Delegacions per posar en 
marxa “L'Escola de la Ciutadania”.

30.	 Hem ampliat els serveis a les Delegacions ICAB 
perquè tinguin els mateixos serveis que a la seu de 
l'ICAB.

31.	 Estem implementant de forma progressiva el progra-
ma de transformació digital i Intel·ligència Artificial 
ALIAT a totes les Delegacions.

•	 Català en el Dret

32.	 Hem posat en marxa la Comissió de Llengua Catala-
na de l'ICAB per promoure i garantir l'ús del català en 
el Dret.

•	 Internacionalització de l'Advocacia

33.	 El Col·legi ha estat representat als principals esdeve-
niments organitzats per la FBE i el Consell de Col·le-
gis Europeus de l'Advocacia per fer arribar la veu de 
l'advocacia. 
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34.	 L'ICAB ha establert convenis amb diferents enti-
tats per garantir la formació internacional, la parti-
cipació de l'advocacia a esdeveniments jurídics de 
caràcter internacional.

35.	 Hem reforçat les delegacions internacionals.

36.	 A l'àrea de Formació Internacional, la Junta de 
Govern de l'ICAB ha signat convenis amb ins-
titucions com Young European Lawyers Aca-
demy (YELA), Young European Lawyers Contest 
(YELC), European Lawyers Foundation (ELF) o 
el Tribunal Europeu de Drets Humans (TED) i 
ha creat places per a beques o programes de 
pràctiques i inscripcions gratuïtes als seminaris 
de l'Acadèmia de Dret Europeu (ERA) que se 
celebraran a l'ICAB.

•	 Governança, Medi Ambient i Ètica

37.	 Hem aprovat el “Pla de Sostenibilitat 2025-2029” 
per posicionar la Corporació com a referent en ma-
tèria de sostenibilitat.

38.	 Ens hem adherit a l'Aliança Catalunya 2030, 
per contribuir a assolir els objectius de 
desenvolupament sostenible (ODS) mitjan-
çant la fixació de compromisos i accions 
concretes.

•	 Jubilació Justa

39.	 Hem instat els partits parlamentaris a consensuar 
de manera urgent una solució per a la reforma de la 
Passarel·la al RETA.

40.	 L'ICAB ha estat present, juntament amb el CGAE, 
a les reunions amb la Mesa de la Comissió de 
Justícia del Senat i la del Congrés, així com a la Co-
missió Mixta del CGAE-CGPJ, estrenyent vincles 
institucionals.
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41.	 S'han cedit espais de la seu de l'ICAB a les plata-
formes en defensa de la passarel·la al RETA per a 
la celebració d'assemblees informatives i se n'ha 
fet difusió a través dels canals de comunicació de 
la Corporació.

•	 Intel·ligència artificial

42.	 L'ICAB facilita eines d'intel·ligència artificial amb 
unes condicions especials per a l'advocacia grà-
cies a acords amb diferents editorials jurídiques. 
Actualment, estan en marxa els acords amb Le-
febvre i Vlex.

43.	 Més de 2.000 advocats/des de l'ICAB han partici-
pat en el Programa Upro, una iniciativa per formar 
digitalment l'advocacia en competències clau 
com IA i ciberseguretat i que és finançada amb 
fons europeus.



 

L’ICAB PARTICIPA EN ELS ACTES 
INSTITUCIONALS DE LA 74a 
PROMOCIÓ JUDICIAL

L’ICAB va ser present al lliurament de despatxos de la 
nova promoció de la carrera judicial, en una cerimònia 
presidida pel rei Felip VI que es va celebrar el dimarts 3 
de febrer a l’Auditori Fòrum de Barcelona. La representa-
ció col·legial va estar encapçalada per la degana, Cristina 
Vallejo, acompanyada pel vicedegà, Jorge Navarro els 
diputats de la Junta de Govern, Natalia Centella, Ramon 
Casanova, Lluís Rodríguez Pitarque, Natalia Cente-
lla i Natalia Martí, en un acte que va reunir nombroses 
autoritats del món jurídic i institucional.

En el marc d’aquestes incorporacions, també es va ce-
lebrar posteriorment la jura o promesa dels jutges i jut-
gesses destinats a Catalunya, sota la presidència de  la 
presidenta del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya, 
Mercè Caso. La degana de l’ICAB hi va assistir nova-
ment, refermant el suport de l’advocacia barcelonina als 
nous membres de la judicatura.

VISITA INSTITUCIONAL DE LA 
PRESIDENTA DEL CGPJ I DEL TS 
A L’ICAB 

El passat 4 de febrer, la presidenta del Consejo Gene-
ral del Poder Judicial i presidenta del Tribunal Suprem, 
Isabel Perelló, juntament amb Jacobo Barja de Quiro-
ga, magistrat de la Sala Militar del Tribunal Supremo, i 
Concepción Rosario Ureste García, presidenta de la Sala 
quarta del Tribunal Suprem ha realitzat una visita institu-
cional amb la Junta de Govern de l’ICAB.

Durant la seva visita a la seu de l’ICAB van conèixer 
alguns dels espais més emblemàtics de la seu col·legial, 
com és la Biblioteca, i Perelló va signar el llibre d’honor 
de la Corporació. 

CRISTINA VALLEJO ASSUMEIX 
LA VICEPRESIDÈNCIA PRIMERA 
DEL CGAE

El Ple del Consejo General de la Abogacía (CGAE) va reno-
var la seva estructura i la composició de la seva Comissió 
Permanent, durant el Ple de la Institució celebrat a Conca 
el passat divendres 23 de gener. En aquesta renovació, 
es va designar Cristina Vallejo, degana de l’ICAB, com a 
nova vicepresidenta primera de la institució. Amb aquest 
nomenament l’ICAB eforça el seu pes dins dels òrgans 
de govern estatals i consolida la seva presència en l’espai 
de presa de decisions de l’advocacia.

LA JUNTA INFORMA
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D’altra banda, el 6 de febrer, la seu col·legial va esdevenir 
l’escenari de la primera reunió de la Comissió Permanent 
des de l’elecció de Vallejo. En la trobada es van validar 78 
candidatures que complien els requisits per participar en 
els comicis destinats a cobrir deu places de consellers, 
previstos per al 20 de febrer.  
 

L’OBSERVATORI DE DRETS DE 
LES PERSONES ES REFORÇA I 
PROJECTA NOVES ACCIONS

La Junta de Govern sorgida de les eleccions de 2025 
va acordar mantenir i enfortir l’Observatori de Drets 
de les Persones com a instrument clau de sensibi-
lització i incidència social. L’objectiu és donar conti-
nuïtat al compromís de l’advocacia barcelonina amb 
els drets humans i amb la protecció i promoció dels 
drets de les persones, especialment dels col·lectius 
més vulnerables.

En els primers anys d’activitat, l’Observatori ha im-
pulsat el debat sobre qüestions d’actualitat com la 
discapacitat, els neurodrets vinculats a la tecnologia, 
la justícia restaurativa, la qualitat democràtica i la pro-
tecció de persones refugiades, infants i adolescents. 
S’obre ara una nova etapa per consolidar la feina feta i, 
si és possible, anar encara més enllà.

En aquest nou impuls ja s’han dut a terme accions 
rellevants. La presidenta de l’Observatori, Sílvia Gimé-
nez Salinas, s’ha reunit amb representants del grup 
acadèmic i social que promou un text legal per erradi-
car el sensellarisme, entre ells Martí Batllori, secretari 
general de Càritas Catalunya, i Antoni Milian, catedrà-
tic de la Universitat Autònoma de Barcelona.

A més, l’ICAB ha acollit iniciatives de sensibilització 
com la Jornada del Dia Internacional de l’Advocacia en 
Risc 2026, organitzada amb l’Observatori Internacional 
de l’Advocacia en Risc, el Consejo General de la Abo-
gacía Española (CGAE) i la Fundació Advocacia i Drets 
Humans, dedicada enguany a la situació als Estats 
Units i als riscos que afronten molts professionals en 
la defensa dels drets humans.

En aquesta línia, durant els propers mesos es progra-
maran noves jornades i activitats sobre àmbits com 
la pobresa infantil, l’accés a l’habitatge, els reptes 
ambientals o la bioètica. També es promouran publi-
cacions, accions formatives i aliances amb entitats 
socials, administracions i universitats, amb la volun-
tat d’obrir encara més l’Observatori a la ciutadania i 
consolidar-lo com un espai de referència en la defensa 
efectiva dels drets.



  

L'ICAB ES MOU

LA DEGANA DE L’ICAB 
ASSISTEIX A LA PRESA DE 
POSSESSIÓ DE LA NOVA FISCAL 
GENERAL DE L’ESTAT

El passat 11 de desembre, la degana de l’ICAB, Cristina 
Vallejo, va assistir a l’acte de presa de possessió de Teresa 
Peramato com a nova Fiscal General de l’Estat. A l’acte 
també hi varen ser presents el president del Consell Gene-
ral de l’Advocacia Espanyola, Salvador González, i la secre-
tària general de l’Advocacia Espanyola, Encarna Orduna.

TROBADA INSTITUCIONAL 
AMB EL PRESIDENT DE LA 
GENERALITAT 

El darrer 17 de desembre, la Junta de Govern de l’ICAB es 
va reunir amb el president de la Generalitat, Salvador Illa, al 
Parlament de Catalunya. A la trobada també hi varen parti-
cipar el conseller de Justícia i Qualitat Democràtica, Ramon 
Espadaler, i es van abordar diversos temes d’interès en 
l’àmbit de la justícia, amb especial atenció al Torn d’Ofici i 
als Honoraris professionals. També es va posar de manifest 
la necessitat de disposar d’eines que contribueixin a reduir 
la inseguretat jurídica, tant en l’aplicació de la Llei Orgànica 
1/2025 com en l’àmbit de l’habitatge.

REUNIÓ PRÈVIA A L’ENTRADA 
EN VIGOR DE LA TERCERA FASE 
DELS TRIBUNALS D’INSTÀNCIA

El degà del col·legi de Procuradors dels Tribunals, Javier 
Segura Zariquiey, juntament amb la degana de l’ICAB, 
Cristina Vallejo, es varen reunir amb la jutgessa degana 
de Barcelona, Cristina Ferrando, el passat 23 de des-
embre. L’objectiu va ser informar-los del desplegament 
progressiu de la Llei Orgànica 1/2025 d’Eficiència del 
Servei Públic de Justícia i de la implantació del Tribunal 
d’Instància de Barcelona.

L’ICAB REFORÇA LA 
COL·LABORACIÓ 
INSTITUCIONAL AMB LA 
FISCALIA DE CATALUNYA

El 10 de desembre, la degana de l’ICAB, Cristina Vallejo, i 
la diputada de la Junta Cristina Capuz es van reunir amb 
el Fiscal Superior de Catalunya, Francisco Bañeres, i el 
tinent fiscal Pedro Ariche. Durant la trobada es varen abor-
dar qüestions d’interès comú amb l’objectiu de reforçar 
la col·laboració i la comunicació entre l’ICAB i la Fiscalia. 
Una sessió que va permetre analitzar temes específics re-
lacionats amb la CRAJ, especialment aquells vinculats als 
reptes de digitalització i a les necessitats tecnològiques 
que afecten el dia a dia de la professió.
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EL VICEDEGÀ DE L’ICAB 
ASSISTEIX AL JURAMENT DELS 
NOUS FISCALS A CATALUNYA

El darrer 9 de gener, el vicedegà de l’ICAB, Jorge Na-
varro, va representar la Corporació a l’acte de jurament 
dels nous fiscals destinats a Catalunya. L’acte va tenir 
lloc al Tribunal Superior de Justícia de Catalunya i va 
estar encapçalat per la seva presidenta, Mercè Caso. 

L’ICAB, PRESENT EN EL 
LLIURAMENT DEL XVII PREMI 
PUIG SALELLAS

La degana de l’ICAB, Cristina Vallejo, i el vicedegà, Jorge 
Navarro, varen representar la Corporació a l’acte de 
lliurament del XVII Premi Puig Salellas que va celebrar 
el Col·legi Notarial de Catalunya el 10 de desembre. El 
guardó va ser concedit a Francesc Tusquets Trias de Bes, 
president de l’Acadèmia de Jurisprudència i Legislació de 
Catalunya, en reconeixement de la seva notable trajec-
tòria en l’àmbit del Dret. 

TROBADA INSTITUCIONAL 
AMB LA SUBDELEGACIÓ DEL 
GOVERN A BARCELONA EN 
MATÈRIA D’ESTRANGERIA

El passat 8 de gener, la degana de l’ICAB, Cristina Valle-
jo, i el diputat responsable de la Comissió d’Estrangeria, 
Quim Clavaguera, es varen reunir amb la subdelegada 
del Govern a Barcelona, Mari Carmen García-Calvillo. 
La reunió va tenir com a objectiu reforçar els canals de 
col·laboració entre ambdues institucions i abordar diver-
sos assumptes d’interès comú, especialment relacio-
nats amb l’àmbit de l’estrangeria.

L’ICAB PARTICIPA EN LA 
CELEBRACIÓ DE SANT 
RAIMON DE PENYAFORT A LA 
CATEDRAL

El 7 de gener, la degana de l’ICAB, Cristina Vallejo, va assistir 
a la celebració de Sant Raimon de Penyafort, patró de l’advo-
cacia, a la Catedral de Barcelona. A l’acte hi varen participar 
també el director general d’Afers Religiosos, Ramon Bassas, 
el degà emèrit Eugeni Gay i els advocats Xavier Puigdollers, 
membre del Patronat de la Fundació Privada Sant Raimon 
de Penyafort Xavier Puigdollers, i Montserrat Serrallonga. La 
celebració va tenir lloc a la catedral de Barcelona, ja que és 
on es custodia la tomba del Sant.
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L’ICAB LLIURA EL PREMI 
“MESTRES DEL DRET” AL DEGÀ 
EMÈRIT JESÚS M. SÁNCHEZ 
GARCÍA I A L’ADVOCAT 
MIQUEL ROCA I JUNYENT EN 
RECONEIXEMENT A LES SEVES 
TRAJECTÒRIES PROFESSIONALS

 
L’ICAB ha concedit el premi “Mestres del Dret” al 
degà emèrit de la Corporació, Jesús M. Sánchez, i 
a l’advocat i un dels pares de la Constitució, Miquel 
Roca i Junyent, en reconeixement de les seves tra-
jectòries exemplars en l’àmbit de la justícia, que han 
deixat una empremta profunda i duradora en el dret, 
en la professió de l’advocacia i en la societat, esde-
venint referents tant en l’àmbit professional com pel 
seu compromís i vocació de servei.

Durant l’acte solemne -celebrat el passat 18 de de-
sembre, a la Sala d’Actes, i presidit per la degana de 

l’ICAB, Cristina Vallejo, acompanyada pels membres 
de la seva Junta de Govern- el catedràtic de Dret Pro-
cessal de la Universitat de Barcelona Vicente Pérez 
Daudí va pronunciar la laudatio de Jesús M. Sánchez 
García, degà emèrit de l’Il·lustre Col·legi de l’Advo-
cacia de Barcelona. Posteriorment, el president de 
l’Acadèmia de Jurisprudència i Legislació de Catalu-
nya, Francesc Tusquets i Trias de Bes, va pronunciar la 
laudatio de Miquel Roca i Junyent. Cada guardonat va 
pronunciar un discurs d’agraïment davant les autori-
tats i companys de professió assistents a l’acte. 

El Premi ICAB Mestres del Dret va ser creat per la 
Corporació l’any 2023 amb l’objectiu de posar en 
valor aquelles trajectòries professionals que constitu-
eixen un autèntic mestratge per a la professió jurídica 
i per reconèixer juristes que, amb la seva dedicació, 
saviesa i compromís, han contribuït decisivament a 
prestigiar l’advocacia i a enfortir l’Estat de Dret.

El president de l’Advocacia Catalana, Joan Martínez 
García, va clausurar aquest emotiu acte de reconeixe-
ment a les trajectòries d’aquests reconeguts juristes.  
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L’ICAB, PRESENT A LA SIGNATURA 
DE L’ACORD ENTRE L’ADVOCACIA 
CATALANA I EL GOVERN QUE 
AUGMENTA EN 22,8 MILIONS 
D’EUROS EL FINANÇAMENT DEL 
TORN D’OFICI

El Consell de l’Advocacia Catalana i el Govern de la Gene-
ralitat van formalitzar el passat 30 de desembre un acord 
per reforçar estructuralment el servei d’Assistència Jurídica 
Gratuïta a Catalunya. 

L’acord, signat pel president de la Generalitat, Salvador Illa, i 
pel president del Consell de l’Advocacia Catalana, Rogeli Mon-
toliu, al Palau de la Generalitat, estableix el compromís d’un 
increment addicional de 5,7 milions d’euros anuals durant 
quatre anys, fins a assolir un total de 22,8 milions d’euros, 
amb l’objectiu de recuperar progressivament el 31% del 
poder adquisitiu perdut des del 2011 en la compensació eco-
nòmica de les actuacions professionals del Torn d’Ofici. En re-
presentació de l’ICAB hi van assistir les diputades de la Junta 
de Govern Cristina Díaz-Malnero i Vanessa Sánchez Balboa.

Aquest acord dona resposta a una reivindicació sostinguda 
de l’Advocacia per reforçar el servei públic de justícia i pre-
veu que els recursos addicionals es destinin directament a 
la retribució de les actuacions professionals dels advocats 
i advocades del Torn d’Ofici, l’actualització dels mòduls i 
guàrdies i la millora de l’assistència al detingut. Aquest en-
focament garanteix que l’increment pressupostari tingui un 
impacte directe i tangible en el funcionament del servei. 

TERCERA ASSEMBLEA 
DE TRANSPARÈNCIA I 
REIVINDICACIÓ DEL TORN 
D’OFICI PER EXPLICAR EL NOU 
CONVENI DE MÒDULS 2026

Per tal de donar a conèixer amb més detall els acords 
assolits en matèria del Torn d’Ofici i poder respondre 
possibles dubtes es va celebrar, el passat 14 de gener, 
la Tercera Assemblea de Transparència i Reivindicació 
del Torn d’Ofici, que va presidir la degana de l’ICAB, 
Cristina Vallejo, la diputada responsable del TOAD, Cris-
tina Capuz, i personal tècnic del TOAD. L’assemblea va 
comptar amb una assistència de més de 300 persones 
col·legiades, entre presencials i en línia, i va permetre 
seguir avançant en aspectes per millorar el funciona-
ment d’aquest servei essencial per garantir el dret de 
defensa de la ciutadania.

LA CIMERA DE LES 
DELEGACIONS 2025 POSA EN 
VALOR LA FORMACIÓ I LA 
DIGITALITZACIÓ A TRAVÉS DEL 
PROGRAMA ALIAT

Amb motiu de la celebració de la Cimera de Delegacions, 
el passat 4 de desembre de 2025 es va reunir a la seu de 
la Corporació als companys i companyes que actualment 
són delegats/des i sotsdelegats/des de les 11 demar-
cacions territorials de l’ICAB: Arenys de Mar, Badalona, 
l’Hospitalet de Llobregat, Igualada, Berga, Gavà, el Prat de 
Llobregat, Santa Coloma de Gramenet, Sant Boi de Llo-
bregat, Vilafranca del Penedès i Vilanova i la Geltrú.

TORN D’OFICI
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La Cimera de les Delegacions va ser presidida per la 
degana, Cristina Vallejo, i les diputades Carmen Sánchez, 
Cristina Diaz-Malnero i Cristina Capuz. Durant l’acte, la 
degana va ressaltar “la gran tasca diària de les delegaci-
ons col·legials, que són una de les prioritats de l’actual 
mandat”. Per la seva banda, les diputades de la Junta van 
exposar els beneficis que pot aportar per als companys i 
companyes el ‘projecte ALIAT a les Delegacions’, una de 
les iniciatives estratègiques previstes en el Pla de Govern 
2025-2029 de l’ICAB i que es va començar a presentar 
durant el mes de desembre a les delegacions d’Arenys de 
Mar i Vilanova i la Geltrú. Durant la trobada també es van 
tractar àmbits clau com són la formació a les Delegacions 
i projectes com la signatura del ‘Conveni de l’Escola Jurí-
dica per a la Ciutadania’ amb diferents ajuntaments, com 
per exemple amb el del municipi de Vilanova i la Geltrú.

PRESENTADES A L’ICAB, EN EL 
MARC DEL CONGRÉS SOBRE LA 
REFORMA DE L’ADMINISTRACIÓ, 
UN CONJUNT DE MESURES PER 
MILLORAR-LA, ENTRE ELLES LA 
NECESSÀRIA SIMPLIFICACIÓ DE 
PROCESSOS

L’ICAB va celebrar l’11 de desembre el ‘Congrés sobre 
la reforma de l’Administració Pública 2025. La mirada de 
l’advocacia’, impulsat per les Seccions de Dret Adminis-
tratiu i de Dret Ambiental de la Corporació amb l’objectiu 
d’analitzar, a través de cinc taules, qüestions clau de la 
transformació del sector públic com són: la simplifica-
ció normativa i de processos; l’administració digital; la 
col·laboració amb el sector social, cívic i privat; la profes-
sionalització de la funció directiva i la direcció pública; i 
l’avaluació de polítiques públiques. 

Durant la celebració del Congrés, Eva Giménez, secre-
tària general del Departament de la Presidència de la 
Generalitat de Catalunya, va afirmar que la reforma de 
l’Administració pública és una necessitat i per això des 
de la Generalitat es va aprovar un pla de xoc amb 17 me-
sures i la creació d’una comissió d’experts per presentar 
un conjunt de noves mesures per millorar l’Administració 
i aconseguir simplificar tràmits, optimitzar processos, fer 
més entenedora la informació, millorar la digitalització 
dels serveis i crear més oficines per apropar l’Adminis-
tració a la ciutadania. També va destacar que “aquest 
procés comportarà canvis normatius i que per això és 
necessari comptar amb les aportacions de juristes”.

Les Seccions de Dret Administratiu i de Dret Ambiental 
de la Corporació van posar en relleu durant el Congrés la 
necessitat de comptar amb una normativa més clara en 
matèria d’Administració Pública, així com en la necessitat 
de simplificar procediments i que els temps de resposta de 
l’Administració s’ajusti a les normes perquè les empreses 
inverteixin i emprenguin a Catalunya i perquè la burocràcia 
no constitueixi un problema. Per això consideren essenci-
al comptar amb més mitjans i, alhora, que l’Administració 
sigui propera tant amb la ciutadania com amb les empre-
ses, i per això van valorar molt positivament l’obertura de 
noves oficines per part de la Generalitat. També van agrair 
que s’haguessin escoltat les demandes de l’advocacia per 
assolir una reforma que sigui realment eficaç.

EL ‘CONGRÉS SOBRE 
LA REFORMA DE 
L’ADMINISTRACIÓ PÚBLICA 
2025. LA MIRADA DE 
L’ADVOCACIA’ S’HA VINCULAT 
A LA FUNDACIÓ OSAS

Els diputats de la Junta de Govern de l’ICAB Natalia 
Centella i Quim Clavaguera van exposar a l’inici del Con-
grés sobre la reforma de l’Administració Pública 2025 
que aquesta formació s’emmarca en el projecte “12 
Congressos, 12 Causes”, una iniciativa de la Junta de 
Govern de l’ICAB que té com a objectiu posar en valor la 
funció social de l’advocacia i que en el mes de desem-
bre s’havia vinculat a la Fundació OSAS. 

Per la seva part, Joaquim Sabater, rector i també gerent 
de la Fundació OSAS va ressaltar que la Fundació OSAS 
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ofereix des de fa 60 anys a Barcelona ajuda a famílies 
amb fills que pateixen alguna discapacitat amb l’objectiu 
que puguin desenvolupar les seves capacitats i tenir les 
millors condicions de vida. 

La clausura del Congrés va comptar amb la presència de 
les diputades de la Junta de Govern de l’ICAB Natalia 
Centella i Cristina Crespo; del president de la Secció de 
Dret Ambiental de l’ICAB, Jaime Calvo, i de la patrona 
de la Fundació OSAS, M. Rosa Paíno. 

LA JORNADA JEM CONCLOU 
QUE LA LO 1/2025 HA 
PROMOGUT LA CULTURA DEL 
PACTE I QUE LA MEDIACIÓ 
S’HA CONSOLIDAT COM A EIX 
VERTEBRADOR DINS ELS MASC

El passat 20 de gener es va celebrar a l’ICAB la Jorna-
da Europea de Mediació 2026 que va concloure que 
la LO 1/2025 ha trencat el model homogeni fortament 
judicialitzat per la resolució de conflictes i ha promogut 
la capacitat d’elecció per optar pel mètode més adequat 
per a la resolució de controvèrsies. 

La inauguració de la jornada va anar a càrrec de Cristina 
Vallejo, degana del Col·legi de l’Advocacia de Barcelona; 

Esther Giménez-Salinas, Síndica de Greuges de Cata-
lunya; Carme Guil, presidenta de GEMME Espanya; i 
Marta Martínez i Gellida, presidenta de la Comissió de 
Mediació i ADR del Consell de l’Advocacia Catalana.

La degana va fer referència en com s’han abordat els 
problemes d’inseguretat jurídica que s’han posat de 
manifest durant els primers mesos d’aplicació de la LO 
1/2025 i va ressaltar “la necessitat de celebrar jorna-
des com la JEM per reflexionar de forma activa i buscar 
eines, escenaris i reptes on necessitem avançar perquè 
una cosa obligatòria no es converteixi en un límit sinó en 
una oportunitat”.

La presidenta de la Comissió de Mediació i ADR del 
Consell de l’Advocacia Catalana, Marta Martínez i Gellida, 
va afirmar: “nosaltres som els gestors del conflicte i 
hem d’ajudar els clients a no entrar en procediments ju-
dicials i utilitzar les eines que els ADRs ens proporcionen 
per deixar que els jutges resolguin controvèrsies que 
realment ho necessiten”.

La presidenta de GEMME Espanya, Carme Guil, va 
constatar que la LO 1/2025 s’ha trobat molts obstacles, 
però va defensar la necessitat de canvi i defensar no 
només el que és més òptim per a la comunitat, sinó el 
que millor preserva els drets dels ciutadans. Un dret, va 
assenyalar, “que està molt ben defensat quan està en 
mans de professionals que primen l’interès del ciutadà”. 
Guil va incidir que la Llei representa un canvi cultural 
vers els MASC que també s’ha de produir en la ciutada-
nia, que en comptes de buscar vèncer a l’altre cal que 
vulgui buscar acords.

Per últim, la Síndica de Greuges de Catalunya, Esther 
Giménez-Salinas, va ressaltar que: “Durant mot temps la 
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mediació ha estat una pràctica residual. Ara, s’ha conver-
tit en una eina imprescindible per resoldre els conflictes.”

 
Durant la cloenda de la jornada, Carles García Ro-
queta, secretari de l’ICAB i responsable d’ADR, va 
destacar que “la LO 1/2025 ha promogut la cultura del 
pacte i que la mediació s’ha consolidat com a eix ver-
tebrador dins els MASC”.  Per això va afirmar que “la 
mediació ja no és un experiment normatiu. Ha demos-
trat la seva utilitat en àmbits tan diversos com el dret 
de família, els conflictes successoris, l’entorn em-
presarial, el consum, l’àmbit sanitari o el sector immo-
biliari” i va afegir que “la mediació ha guanyat espai 
i reconeixement,  especialment arran de l’entrada en 
vigor de la LO1/2025, però a més, perquè el fet de 
poder fer un seguiment dels acords assolits, permet 
fer una l’avaluació del seu compliment i la possibilitat 
de reactivar el diàleg davant de noves dificultats, fets 
que reforcen la percepció de la utilitat real del mètode 
i consoliden la legitimitat social i professional”.

La celebració de la ‘Jornada Europea de la Mediació’, 
s’emmarca dins els actes del Col·legi de l’Advocacia 
de Barcelona per commemorar el ‘Dia Europeu de 
la Mediació’, que té lloc cada 21 de gener, i va ser 
organitzada amb la col·laboració de GEMME (Grup 
Europeu de Magistrats per la Mediació) i els Col·legis 
d’Administradors de Finques, Agents de la Propietat 
Immobiliària, Graduats Socials, Notaris, Procuradors 
dels Tribunals i Registradors, i amb la participació de 
la Sindicatura de Greuges de Catalunya, Sindicatura 
de Greuges de Barcelona i el Departament de Justícia 
de la Generalitat de Catalunya.

L’ICAB ABORDA LA SITUACIÓ 
DE L’ADVOCACIA ALS ESTATS 
UNITS AMB MOTIU DEL 
‘DIA INTERNACIONAL DE 
L’ADVOCACIA EN RISC’

L’ICAB va acollir la ‘Jornada del Dia Internacional de l’Ad-
vocacia en Risc 2026’, organitzada conjuntament amb 
l’Observatori Internacional de l’Advocacia en Risc (OIAD), 
el Consejo General de la Abogacía Española (CGAE) i 
la Fundació Advocacia i Drets Humans amb l’objectiu 
d’analitzar la situació de l’advocacia als Estats Units així 
com els riscos que afronten molts professionals de l’ad-
vocacia arreu del món.

La sessió, celebrada en format híbrid, va ser inaugurada 
per la degana de l’ICAB, Cristina Vallejo, acompanyada 
de Berta Álvarez, coordinadora de la Fundació Advocacia 
i Drets Humans, i de Czarina Musni, advocada filipina i 
defensora dels drets humans, que va compartir la seva 
experiència personal com a advocada en risc. Durant la 
benvinguda institucional es va posar en  relleu el paper 
de l’OIAD, així com el compromís de l’ICAB i del CGAE 
en la protecció de l’advocacia amenaçada.
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La jornada va analitzar la situació als Estats Units amb la 
intervenció de Nancy Hollander, advocada nord-americana 
especialitzada en dret penal i drets civils, que va exposar 
el context actual, alguns casos rellevants i els riscos que 
afecten la defensa independent. Posteriorment, es va ce-
lebrar un debat que va posar de manifest la necessitat de 
comptar amb una advocacia lliure, valenta i independent.

EXPERTS EN IA I PROTECCIÓ 
DE DADES REUNITS A L’ICAB 
DEFENSEN ESTRATÈGIES 
PER CONJUGAR EL 
DESENVOLUPAMENT 
TECNOLÒGIC I LA GARANTIA 
DELS DRETS FONAMENTALS

Amb motiu del ‘Dia de la Privacitat de Dades”, que es 
commemora cada 28 de gener, la Secció de Dret Digital i 
Intel·ligència Artificial de l’ICAB, l’Agencia Española de Pro-
tección de Datos (AEPD) i l’Autoritat Catalana de Protecció 
de Dades (APDCAT) van organitzar els “Diàlegs del Dia de 
la Privacitat” per abordar amb experts la ciberseguretat, les 
bretxes de dades, la regulació de la intel·ligència artificial 
i el paper dels professionals de la privacitat. La jornada, 
celebrada a la Sala d’Actes de l’ICAB, va comptar amb prop 
de 300 assistents, i va posar de manifest l’interès creixent 
en aquesta matèria.

Els “Diàlegs del Dia de la Privacitat” van ser inaugurats 
per Lorenzo Cotino, president de l’AEPD; Meritxell Borràs, 
directora de l’APDCAT; Cristina Vallejo, degana de l’ICAB; 
i també van formar part de la taula presidencial Alexander 
Salvador, diputat de la Junta de Govern de l’ICAB, i Júlia Ba-
caria, presidenta de la Secció de Dret Digital i IA de l’ICAB.

El president de l’AEPD, Lorenzo Cotino, va emmarcar la 
celebració d’aquest dia en un moment històric, amb la 
intel·ligència artificial com a nucli central d’un canvi d’era. 
En aquest sentit, va afirmar que l’aposta de l’Agència per 
l’ús de la IA és clara, però sempre des del compliment 
normatiu: “La privacitat actua com un dret instrumental per 
a la protecció del conjunt dels drets fonamentals en l’àmbit 
digital, i això és igualment aplicable en el context de la IA”. 
Va afegir que l’Agència ha fet pública la seva política interna 
d’ús de la IA amb un missatge clar: “la IA s’ha d’utilitzar, 
però d’acord amb el Pla estratègic, des del compromís 
amb la innovació responsable”. En l’àmbit institucional, 
el president de l’AEPD va destacar la importància de la 
cooperació amb les autoritats autonòmiques de protecció 
de dades, l’AESIA i la Secretaria d’Estat d’Intel·ligència 
Artificial.

Per la seva banda, la directora de l’APDCAT, Meritxell 
Borràs, va incidir en què la protecció de dades no és un 
assoliment consolidat a escala internacional, i que hi ha qui 
considera que les autoritats, els professionals i la protec-
ció de dades en general són un obstacle per a la innova-
ció. També va lamentar que hi ha qui pensa que els drets 
fonamentals són un límit innecessari o molest per al seu 
projecte polític. Tanmateix, es va mostrar optimista pel que 
fa a la consolidació del dret a la protecció de dades, atès 
que l’ecosistema tecnològic actual li atorga una importància 
primordial i la normativa, un paper més rellevant.

La degana de l’ICAB, Cristina Vallejo, va posar en valor 
la reunió, per primera vegada a la seu del Col·legi de 
l’Advocacia de Barcelona, del president de l’AEPD i la 
directora de l’APDCAT, i l’oportunitat que això representa 
per avançar en la normativa sobre protecció de dades, 
tenint en compte la rapidesa dels canvis tecnològics i la 
irrupció de la IA per als professionals del dret, així com 
la necessitat de protegir drets fonamentals com la priva-
citat i l’honor de la ciutadania. I parafrasejant l’article de 
l’advocat i membre de la Junta de l’ICAB Alexander Sal-
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vador, publicat amb motiu del ‘Dia de la Privacitat’: 
“sense privacitat no hi ha llibertat individual. Sense 
privacitat no hi ha confiança. I sense confiança, no 
pot existir una economia digital sòlida ni una socie-
tat veritablement democràtica”.

El diputat de la Junta de Govern de l’ICAB Alexan-
der Salvador va fer èmfasi en el fet que les dades 
personals s’han convertit en un actiu estratègic 
que impulsa la innovació i els models de negoci a 
la nostra societat. Per això va considerar “impres-
cindible promoure espais d’anàlisi i reflexió com els 
‘Diàlegs’ celebrats a la seu de l’ICAB per continuar 
avançant en l’estudi i la construcció compartida de 
la privacitat com a dret, conjuntament entre admi-
nistracions, autoritats de control i advocacia”, i va 
alertar que “davant l’elevada exigència reguladora 
actual en aquesta matèria, qualsevol incertesa jurí-
dica pot generar efectes adversos tant per al teixit 
empresarial com per a les llibertats individuals”.

Per la seva banda, la presidenta de la Secció de 
Dret Digital i IA de l’ICAB, Júlia Bacaria, va afirmar 
que les regulacions en l’àmbit digital i de la priva-
citat s’enfronten al repte constant d’adaptar-se a 
innovacions que avancen a un ritme molt superior 
al del legislador, entre les quals destaca la IA, fet 
que genera tensions entre la necessitat de fomen-
tar el desenvolupament econòmic i tecnològic i 
l’obligació de garantir una protecció efectiva dels 
drets fonamentals. Per aquest motiu, va desta-
car que els “Diàlegs de la Privacitat” celebrats 
a la seu del Col·legi de l’Advocacia de Barcelona 
van permetre, mitjançant una anàlisi exhaustiva, 
contribuir a aclarir criteris, anticipar riscos, reduir 
incerteses i promoure una interpretació harmonit-
zada del marc jurídic, enfortint una cultura de com-
pliment que ofereixi seguretat jurídica i confiança 
tant als operadors econòmics com a la ciutadania.

La celebració d’aquesta nova edició dels “Diàlegs 
del Dia de la Privacitat” consolida aquesta jornada 
com un punt de trobada entre institucions, advoca-
cia, administracions públiques i professionals es-
pecialitzats, amb l’objectiu de reforçar el respecte 
a la protecció de dades com a dret fonamental en 
un entorn digital en constant evolució i reivindi-
car-ne el paper protagonista davant una societat 
cada vegada més tecnològica, en la qual les dades 
personals tenen un paper decisiu en la nostra eco-
nomia.

EL CONGRÉS D’ACTUALITAT 
MERCANTIL DE L’ICAB 
POSA DE MANIFEST QUE 
S’HA GENERALITZAT L’ÚS 
DELS PACTES DE SOCIS PER 
MILLORAR LA GESTIÓ I EL 
CONTROL EMPRESARIAL I 
PREVENIR FUTURS CONFLICTES 
SOCIETARIS

La Secció de Dret Mercantil de l’ICAB va realitzar els dies 
29 i 30 de gener el “Congrés d’Actualitat Mercantil (2026) 
Resolució de conflictes societaris i llei d’eficiència proces-
sal”, acte que va comptar amb l’assistència de més de 200 
persones i la participació d’una vintena d’experts en dret 
mercantil procedents de l’àmbit de l’advocacia, magistratu-
ra, notariat, registradors, pèrits econòmics i acadèmics, els 
quals a través de les seves intervencions van fer una anàlisi 
exhaustiva de les novetats en l’àmbit societari. 

La inauguració del Congrés d’Actualitat Mercantil va anar a 
càrrec de Cristina Vallejo, degana de l’ICAB; Natalia Martí, 
diputada de la Junta de Govern de l’ICAB; Àngel Quemada, 
president de l’Associació Síndromes Arrítmiques Relaciona-
des amb la Mort Sobtada (SAMS) degà emèrit de l’Il·lustre 
Col·legi de Procuradors dels Tribunals de Barcelona, José 
Ramón Morales, advocat i expresident de la Secció de Dret 
Mercantil de l’ICAB i Daniel Vázquez, catedràtic de Dret 
Mercantil de la Universitat de Barcelona.

En el marc de les quatre taules celebrades es va ressaltar 
que en la pràctica mercantil s’ha generalitzat l’ús dels pac-
tes de socis per millorar la gestió i el control empresarial i 
prevenir futurs conflictes societaris. També es va destacar 
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l’Associació SAMS apadrina una escola i ofereix Tallers de 
Cardioprotecció per a alumnes.

Totes les persones col·legiades a l’ICAB poden contactar 
amb l’Associació Síndromes Arrítmiques relacionades amb 
la Mort Sobtada (SAMS), i sumar-se al programa, bé com a 
professionals individuals o com a despatx professional.

Per la seva part, Natalia Martí, diputada de la Junta de 
Govern de l’ICAB, va exposar que l’Associació Síndromes 
Arrítmiques relacionades amb la mort sobtada (SAMS) té 
l’objectiu de promoure la sensibilització social i les mesu-
res de prevenció en l’àmbit de les síndromes arítmiques 
relacionades amb aquest tipus de mort, que afecta tant a 
persones joves com a adults.

Ángel Quemada, president de l’Associació Síndromes 
Arrítmiques Relacionades amb la Mort Sobtada (SAMS) i 
un dels fundador de SAMS va explicar que l’assocació va 
néixer l’any 2017 amb l’objectiu de millorar la qualitat de 
vida de les persones afectades per síndromes arrítmiques 
que provoquen mort sobtada i sensibilitzar la societat sobre 
la importància de la detecció precoç ja que hi ha unes 100 
morts per mort sobtada a Espanya i a Catalunya unes 10 
al dia. Quemada també va explicar que “SAMS impulsa 
accions de la formació en reanimació cardiopulmonar (RCP) 
i ús del desfibril·lador a escoles i institucions a través dels 
programes ‘Escoles Cardioprotegides” i ‘Entitats amb Cor’, 
per contribuir a salvar vides amb dues mans i un mòbil”.

Per últim, Ester Costafreda, gerent de SAMS, va destacar 
que l’Associació aposta pel treball en xarxa i col·labora molt 
activament amb les unitats de cardiopaties familiars dels 
hospitals d’arreu de l’Estat i, molt especialment, amb la 
Unitat d’Arrítmies de l’Hospital Sant Joan de Déu per tal de 
conscienciar, formar i salvar vides. “Tal com diu el nostre 
lema ‘Que el ritme no pari’ ”, va declarar Costafreda.

que actualment, una de las principals causes d’impug-
nació dels acords socials és l’abús de majoria, atès que 
cada vegada és més difícil que prosperi una impugnació 
per falta d’informació als socis. Per últim, també es va 
donar a conèixer que els administradors de les societats 
mercantils utilitzen cada cop més sistemes d’intel·ligència 
artificial, fet que planteja dubtes sobre el deure de diligèn-
cia dels administradors en la seva obligació d’obtenir de 
la societat la informació adequada i necessària, així com 
sobre l’exoneració de responsabilitat en l’exercici de la 
seva discrecionalitat empresarial. 

L’ICAB SE SUMA AL PROJECTE 
‘ENTITATS AMB COR’ DE 
L’ASSOCIACIÓ SAMS AMB LA 
DENOMINACIÓ ‘ADVOCACIA 
AMB COR’

Durant la celebració del Congrés d’Actualitat Mercantil, la 
degana de l’ICAB, Cristina Vallejo, va exposar que la Corpo-
ració ha impulsat el projecte “12 Congressos, 12 Cau-
ses” per posar en valor la funció social de l’advocacia tot 
vinculant els principals congressos jurídics que organitza 
aquesta Corporació amb 12 entitats que treballen desinte-
ressadament per transformar la societat, defensar els drets 
i millorar la vida de les persones. En aquesta línia, va donar 
a conèixer que el Congrés d’Actualitat Mercantil (2026) s’ha 
vinculat amb l’Associació Síndromes Arrítmiques relaciona-
des amb la mort sobtada (SAMS). La degana també va ex-
plicar que l’ICAB s’ha sumat al projecte ‘Entitats amb cor’ 
de SAMS, “perquè volem ser una entitat amb cor i ho fem 
amb una denominació pròpia, ‘Advocacia amb Cor”. 

Aquest projecte permetrà, entre d’altres, que s’imparteixin 
tallers pràctics de formació sobre la cadena de supervivèn-
cia amb un instructor acreditat i, per cada taller celebrat, 



 

FORMACIÓ ICAB

INICIA’T EN LA PROFESSIÓ AMB 
EL POSTGRAU EN PRÀCTICA 
JURÍDICA DE L’ICAB. RESERVA 
LA TEVA PLAÇA!

 
L’Escola de Pràctica Jurídica (EPJ) de l’ICAB posa en 
marxa el proper mes de març una nova edició del seu 
Postgrau en Pràctica Jurídica, una formació eminentment 
pràctica pensada per dotar els futurs professionals dels 
coneixements i competències necessàries per exercir 
amb confiança i rigor des del primer moment.

El programa combina sessions teòriques amb la resolu-
ció de casos pràctics reals, oferint una visió completa de 
les principals branques del dret: civil, penal, laboral, ad-
ministratiu, mercantil i de família. Així mateix, incorpora 
competències clau per a la pràctica jurídica actual, com 
l’oratòria forense i l’ús d’eines digitals.

El Postgrau en Pràctica Jurídica EPJ-ICAB permet a 
l’alumnat escollir dues especialitats entre sis àrees jurídi-
ques, garantint una formació especialitzada i un asses-
sorament de qualitat. El curs s’ofereix tant en modalitat 
presencial com en format en línia.

La modalitat presencial es basa en grups reduïts, fet que 
facilita un tracte proper amb el professorat i fomenta la 

relació entre els participants, creant un entorn idoni per a 
una experiència formativa personalitzada i un networking 
efectiu.

La modalitat en línia permet seguir el programa des de 
qualsevol ubicació, amb una participació activa i una 
comunicació constant amb el professorat. Aquest format 
potencia la diversitat i l’intercanvi d’experiències entre 
estudiants de diferents territoris, enriquint el procés 
d’aprenentatge.

ÈXIT DE PARTICIPACIÓN ALS 
MÀSTERS I POSTGRAUS QUE 
L’ICAB HA POSAT EN MARXA 
AQUEST 2026

El mes de gener de 2026 ha estat marcat per l’èxit de 
tres programes formatius que ha impulsat l’Il·lustre Col·
legi de l’Advocacia de Barcelona. Es tracta del Màster en 
Dret Urbanístic, el Màster en Dret Fiscal i el Postgrau en 
Societats Mercantils, tots tres amb grups d’entre 20 i 30 
alumnes i impartits en format híbrid, combinant la moda-
litat presencial i en línia.

El Màster en Dret Urbanístic, iniciat el 12 de gener, arriba 
enguany a la seva segona edició després de l’èxit de la 
primera convocatòria. El programa s’organitza conjunta-
ment amb l’APCE (Associació de Promotors de Catalu-
nya) i ofereix una formació especialitzada que combina 
l’anàlisi de les darreres novetats legislatives amb una 
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clara orientació pràctica, pensada per donar resposta als 
reptes actuals de l’ordenació del territori i el desenvolu-
pament urbanístic.

En la mateixa data, 12 de gener, va començar el Màs-
ter en Dret Fiscal, una de les formacions que té més 
trajectòria dins l’oferta acadèmica de l’ICAB, amb més 
de 20 anys d’història. Aquest màster continua sent una 
referència per als professionals que volen aprofundir en 
un àmbit marcat per l’evolució constant de la normativa 
tributària i la seva aplicació pràctica.

Per la seva banda, el Postgrau en Societats Mercantils, que 
va iniciar-se el 13 de gener, es duu a terme en col·laboració 
amb la Universitat de Barcelona, fet que permet obtenir 
el diploma d’expert universitari. El programa ofereix una 
formació pràctica i multidisciplinària en l’assessorament de 
societats mercantils, integrant aspectes mercantils, concur-
sals, financers, processals, fiscals, laborals i penals, amb 

especial atenció a la litigació societària, el ‘compliance’, 
l’empresa familiar i la resolució alternativa de conflictes.

Aquesta triple posada en marxa reforça el compromís 
de l’ICAB amb una formació especialitzada, actualitzada i 
orientada a la pràctica professional i, alhora, consolida el 
seu paper com a institució de referència en la preparació 
dels juristes del present i del futur.

II Congrés de Dret Penal
La secció de Dret Penal del Col·legi organitza la segona 
edició del Congrés de Dret Penal per als dies 26 i 27 de 
març per tal d’abordar els principals qüestions que afec-
ten l’exercici professional en aquest àmbit. Reserveu-vos 
les dates! 

VI Congrés de Dret Immobiliari
El 22 d’abril tindrà lloc a la seu de l’ICAB el VI Congrés 
de Dret Immobilari per tal d’analitzar els nombrosos can-
vis legislatius que s’estan realitzant en aquesta matèria. 
Aquest Congrés forma part del projecte “12 Congressos, 
12 Causes” i s’ha vinculat amb la Marató de TV3. 

Reserveu la vostra plaça a www.icab.cat

Celebra Sant Jordi 2026 a l’ICAB!
El pròxim 23 d’abril, el Col·legi de l’Advocacia de Barce-
lona celebrarà Sant Jordi amb diferents activitats, entre 
les quals destaquen una fira de llibres jurídics -amb 
la participació de les principals editorials jurídiques- i 
visites guiades a la Biblioteca. Us esperem a l’ICAB per 
Sant Jordi! 

30è Congrés de Responsabilitat Civil i Assegurances 
Els dies 14 i 15 de maig se celebrarà el 30è Congrés de 
Responsabilitat Civil i Assegurances a la seu del Col·legi. 
Serà una edició especial que commemora tres dècades 
d’anàlisi, debat i evolució en aquest àmbit. Podreu con-
sultar el programa a www.icab.cat 

PROPERS ESDEVENIMENTS



 

SANT RAIMON 2026

El Col·legi de l’Advocacia de Barcelona (ICAB) va celebrar 
la festivitat de Sant Raimon de Penyafort 2026 del 14 de 
gener al 7 de febrer amb el lema “L’Advocacia del Canvi: 
compromesa amb la transformació”. Al llarg d’aquestes tres 
setmanes s’han realitzat més d’una trentena d’actes tant 
d’homenatge als companys i companyes de professió com 
per reconèixer destacades figures del món jurídic, i també 
de caràcter institucional, formatius, culturals, esportius, 
socials i familiars. D’aquesta manera la Junta de Govern 
ha volgut mostrar el compromís de l’advocacia amb la jus-
tícia, la constant adaptació de la professió als nous reptes 
jurídics i socials i promoure la retrobada de les persones 
col·legiades a la seu de l’ICAB. Ha estat una celebració 
plena de moments emotius i per al record. Us facilitem a 
continuació una crònica de tots aquests actes dissenyats 
amb molta il·lusió per la Junta de Govern encapçalada per 
la degana Cristina Vallejo.

L’ICAB ATORGA LES MEDALLES 
DE LA CORPORACIÓ ALS 
ADVOCATS MAX ARIAS 
I CARME ADELL I ALS 
JURISTES JOAN MANUEL 
TRAYTER I ISABEL VIOLA, EN 
RECONEIXEMENT A LA SEVA 
TRAJECTÒRIA PROFESSIONAL 
 
La Sessió Solemne és un dels moments àlgids de la celebra-
ció de Sant Raimon de Penyafort ja que es dona la benvinguda 
a dos nous togats, en representació de les noves col·legiaci-
ons, es lliuren les medalles de la Corporació per reconèixer la 
trajectòria a professionals del dret, i es lliuren els premis del 
Concurs d’Oratòria Amadeu Maristany, el premi Felip Portabe-
lla i el premi Reconciliació, aquest últim atorgat per la Fundació 
Sant Raimon de Penyafort. Enguany la Sessió Solemne es va 
celebrar el 5 de febrer i va ser presidida per primera vegada 
per Cristina Vallejo, degana de l’ICAB, i els membres de la 
seva junta de Govern: Jorge Navarro (vicedegà), Carles Garcia 
Roqueta (secretari) i els diputats i diputades Marta Domè-
nech, Natalia Centella, Natalia Martí, Cristina Crespo, Cristina 
Capuz, Cristina Diaz Malnero, Carmen Sánchez, Vanessa 
Sánchez, Quim Clavaguera, Alexander Salvador, Octavio Gra-
cia, Ramón Ángel Casanova; Lluís i Rodríguez Pitarque.

L’acte va comptar enguany amb l’assistència del president del 
Parlament de Catalunya, Josep Rull; el conseller de Justícia 
i Qualitat Democràtica, Ramon Espadaler; la consellera de 
Feminisme i Igualtat, Eva Menor; el president del Consejo Ge-
neral de la Abogacía Española, Salvador González, el president 
del Consell de l’Advocacia Catalana, Rogeli Montoliu, degans 
emèrits de l’ICAB, degans d’altres col·legis d’arreu d’Espanya, 
representats d’altres operadors jurídics i autoritats.

Torn d’Ofici  
La degana de l’advocacia barcelonina, Cristina Vallejo, va 
donar la benvinguda a l’acte i va pronunciar un discurs per 

L’ICAB CELEBRA 
SANT RAIMON DE 
PENYAFORT AMB 
UNA TRENTENA 
D’ACTES EN L’ÀMBIT 
FORMATIU, DE 
RECONEIXEMENT 
JURÍDIC I CULTURALS  
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ressaltar que “en aquests primers 180 dies de mandat la 
Junta de Govern ha treballat per demostrar que l’ICAB és 
una institució útil, propera, transformadora i motor del canvi 
i que s’han aconseguit més de 32 fites sobre 15 eixos es-
tratègics”. Entre aquests objectius assolits va assenyalar els 
relacionats amb l’àrea del Torn d’Ofici i molt especialment 
el fet de comptar amb aparcaments gratuïts en les termi-
nals de l’aeroport de Barcelona per a l’advocacia d’Ofici que 
tingui diligències en aquest equipaments i els nous mòduls 
del Torn d’Ofici per al 2026. Precisament sobre el nou acord 
va destacar que “reconeixen la pèrdua de poder adquisitiu 
del 31% des de 2011 i la necessitat de revertir aquesta situ-
ació amb la injecció de 5,7 milions d’euros cada any durant 
4 anys, i s’ha aconseguit comptar amb nous mòduls". Sobre 
aquest àmbit, la degana també va agrair al Consell de 
l’Advocacia Catalana el fet que l’ICAB havia pogut ser part 
activa de les negociacions, tanmateix també va alertar que  
“que cal seguir treballant per assolir nous mòduls i millorar 
dia a dia en el Torn d’Ofici”.

Protocol d’emparament 
Vallejo també va fer èmfasi en la necessitat de comptar 
amb un protocol d’emparament, especialment arran de les 
catàstrofes meteorològiques o la falta de mobilitat, per això 
va afirmar: “necessitem un protocol d’emergències que 
doni seguretat a l’advocacia davant la celebració de judicis 
i la falta de mobilitat” i va afegir: “també seria necessari 
pensar en alguna fórmula que pugui preservar els drets de 
la ciutadania, l’agenda d’assenyalaments però, també, a 
vegades, la incertesa davant la falta de suspensió davant 
del reclam de l’advocacia”.

Formació
La degana també va fer èmfasi en la formació com pilar 
essencial per a l’exercici de la professió. En aquest sentit 
va destacar la posada en marxa del projecte ‘Formació per 
quota’ amb l’objectiu que l’aportació col·legial reverteixi 
directament en formació de les persones col·legiades a 
l’ICAB; el redisseny de l’oferta de màsters i postgraus i la 
digitalització de l’advocacia a través del programa ALIAT 
tant a la seu col·legial com a les Delegacions, per equiparar 
els serveis a tots els companys i companyes.

Diàleg i col·laboració institucional
Vallejo també va posar en relleu el treball institucional de 
la Corporació per abordar amb diàleg i col·laboració una 
eficient posada en marxa de la LO 1/2025, i va posar com 
a exemple la reunió a la seu de l’ICAB, el passat mes d’oc-
tubre, de tots els operadors jurídics. "Aquesta col·laboració 
entre institucions també es fa palesa amb la promoció de 
la cultura dels ADR, en la defensa de drets fonamentals 
com és el Dret a la privacitat, així com el suport a l’advo-
cacia d’empresa, als professionals de l’advocacia que han 
esdevingut “compliance officer”, i al col·lectiu d’advocats 
joves i sèniors", va declarar la degana de l'ICAB.

Compromís social de l’Advocacia
La degana també va ressaltar el Compromís social de 
l’advocacia a través del projecte impulsat per la junta 
de Govern “12 Congressos, 12 causes” on es vincula 
els principals congressos a causes socials. En aquest 
sentit Vallejo va afirmar: “podem dir amb orgull que som 
Advocacia amb Cor' ja que a través de la vinculació de 
l’ICAB amb l’Associació Síndromes Arrítmiques Relacio-
nades amb la Mort sobtada (SAMS) s’oferirà formació en 
aquest àmbit i la causa social d’aquest Sant Raimon és 
DEBRA-PIEL DE MARIPOSA. Ja són 6 les entitats socials 
que estan vinculades a l’ICAB”.

Reptes de futur
Per finalitzar el seu discurs, la degana va enumerar els prin-
cipals reptes de futur que encara té l’advocacia com són: 
dignificar dia a dia el Torn d’Ofici, consolidar els MASC amb 
garanties, combatre el col·lapse judicial, protegir la indepen-
dència professional i defensar l’advocacia arreu.

Lliurament de medalles de la Corporació
Durant la Sessió Solemne l’ICAB també va lliurar les meda-
lles de la Corporació, mèrit que atorga la Junta de Govern a 
col·legiats i col·legiades, advocats i advocades i juristes en 
reconeixement a la seva trajectòria i en agraïment a la seva 
tasca en favor del Col·legi i de l’advocacia. Enguany es van 
lliurar als col·legiats i col·legiades de l’ICAB:
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Joan Manuel Trayter Jiménez, en homenatge a la seva 
destacada trajectòria personal i acadèmica i a la seva valu-
osa aportació al món del Dret com a professor i catedrà-
tic de Dret administratiu, com a membre de la Comissió 
Jurídica Assessora de la Generalitat de Catalunya, així com 
en reconeixement a la seva inestimable col·laboració amb 
l’Il·lustre Col·legi de l’Advocacia de Barcelona, especialment 
en l’àmbit de la formació. 

Max Arias Blázquez, en reconeixement a la seva trajec-
tòria personal i professional com a advocat, destacada en 
l’àmbit del Dret laboral, així com en reconeixement a la 
seva generosa dedicació a les tasques col·legials com a 
vocal de la Comissió de Deontologia Professional, secretari 
i president de la Secció de Dret laboral, diputat de la Junta 
de Govern responsable de l’Àrea d’Acció Social i Cooperació 
i bibliotecari del Col·legi, amb intensa col·laboració en les 
activitats de formació de l’ICAB.

Carme Adell Artiga, en homenatge a la seva trajectòria 
personal i professional com a advocada, destacada en l’àmbit 
del Dret de família i la mediació familiar, així com en reconei-
xement a la seva generosa dedicació a les tasques col·legials 
com membre de l’òrgan de direcció de la Secció de Dret de 
família, diputada de la Junta de Govern responsable del Ser-
vei d’Ocupació i Orientació Professional i Borsa de Treball i 
secretària de la Fundació Sant Raimon de Penyafort, amb un 
intensa col·laboració EN les activitats de formació col·legial

Isabel Viola Demestre, professora titular de Dret Civil de la 
Universitat de Barcelona, en homenatge a la seva trajectò-
ria personal i professional, així com en reconeixement a la 
seva generosa dedicació a les tasques col·legials com pro-
fessora especialitzada en mediació així com per la coordina-
ció durant més de 15 anys de la revista Món Jurídic. Isabel 
Viola recollirà el guardó el dia 18 de febrer en el marc d’un 
acte d’imposició de togues.

Els tres guardonats presents a l’acte van rebre la medalla 
de mans de la degana, Cristina Vallejo, i del vicedegà de 
l’ICAB, Jorge Navarro, i tot seguit cadascú d’ells va pronun-
ciar un discurs d’agraïment. 

Lliurament de premis
En el transcurs de la Sessió Solemne també es van lliurar els 
premis als guanyadors del “Concurs d’Oratòria Amadeu 
Maristany”, instituït per la seva família i impulsat pel Grup 
de l’Advocacia Jove amb l'objectiu de posar a prova els dots 
d’oratòria de l’advocacia jove tot mesurant el seu sentit de 
l’humor, imaginació jurídica, enginy i habilitats retòriques. 
Enguany van guanyar el concurs els advocats Fernando 
Martínez Hierro (primer premi) per la defensa del tema 
“Qüestió Prejudicial al Tribunal de Justícia de la Unió Europea 
per a decidir si aquesta nit se surt” i Javier Buzón Ruiz del 
Portal (segon premi), per la defensa del tema “Declaració del 
balconning com a patrimoni Cultural Immaterial”. Fernando 
Martínez va pronunciar unes paraules en representació dels 
dos guardonats.
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El “Premi Reconciliació”, instaurat l’any 2018 per la 
Fundació Privada Sant Raimon de Penyafort per guardonar 
persones o entitats que hagin destacat per una trajectòria 
que expressi els valors jurídics i socials que promou, va ser 
atorgat a la Fundació Privada Sant Antoni Abat, de Vilano-
va i La Geltrú, en reconeixement a la seva destacada tasca 
d’ajuda i d’inserció laboral de les persones en risc d’exclu-
sió social i, en especial, pels seus programes d’atenció a 
les persones internes en els centres penitenciaris, allibe-
rades i en procés de recuperar la llibertat, en l’àmbit de 
l’habitatge i de l’acompanyament per part de voluntaris de 
la Fundació en el marc del Projecte Via (Voluntariat d’Interns 
i Alliberats). Va recollir el premi Neus Canet, gerent de la 
Fundació Privada Sant Antoni Abat, i tot seguit va pronunci-
ar unes paraules d’agraïment.

Posteriorment va intervindre la consellera d’Igualtat i Femi-
nisme de la Generalitat, Eva Menor, qui va posar en valor 
el paper essencial de l’advocacia com a garant dels drets 
de la ciutadania i de la qual va ressaltar que “és una profes-
sió molt feminitzada”. Per últim va destacar les polítiques 

que s’estan fent des de la seva Conselleria per combatre la 
violència vers les dones.

El "Premi Felip Portabella 2026”, amb el qual es reconeix a 
membres de la judicatura que han destacat pel seu exercici 
de la funció jurisdiccional amb un especial respecte i con-
sideració cap a l'advocacia i per la seva col·laboració amb 
l'ICAB es va concedir a títol pòstum a Esteve Hosta Solde-
vila, magistrat de la Secció 14a de l’Audiència de Barcelona, 
en reconeixement al seu exercici de la funció jurisdiccional 
amb un especial respecte i consideració envers l’advoca-
cia i a la seva col·laboració amb aquesta Corporació. El 
premi el va ecollir Paz Cano, advocada de l’ICAB, qui va 
agrair en nom del guardonat la recepció d’aquest premi.

Igualment, en reconeixement al seu exercici de la funció 
jurisdiccional amb un especial respecte i consideració 
envers l’advocacia i a la seva col·laboració amb aques-
ta Corporació, la Junta de Govern va atorgar el “Premi 
Felip Portabella 2026” a Montserrat Comas, expresi-
denta de la Secció 10a de l’Audiència Provincial de Bar-
celona i ex vocal del Consell General del Poder Judicial. 
Comas va pronunciar unes paraules d’agraïment.

A continuació, va intervenir el conseller de Justícia i 
Qualitat Democràtica, Ramon Espadaler, qui va ressal-
tat el compromís social de l’advocacia de Barcelona i 
va afirmar que “aquesta és una legislatura de profunda 
transformació, amb la implementació de la LO 1/2025”. 
També va posar de manifest que gràcies a la capacitat 
de diàleg que ha existit entre tots els operadors jurídics 
ha estat possible posar en marxar els tribunals d’ins-
tància i va apel·lar a “seguir col·laborant i dialogant com 
fins ara per seguir afrontant els reptes que tenim per 
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endavant amb la col·laboració i mà estesa per comptar 
amb un millor servei públic de justícia”.

Benvinguda als nous col·legiats/des de l’ICAB
De manera simbòlica, durant la Sessió Solemne es va donar 
la benvinguda als nous col·legiats i col·legiades de l’ICAB. El 
secretari del Col·legi, Carles García Roqueta, va anunciar el 
nom de l’advocat i de l’advocada que en representació de la 
nova promoció de persones col·legiades a l’ICAB vam pres-
tar individualment jurament o promesa de la professió. 

Per una banda, Álvaro Puigdengolas Gay, apadrinat per 
Salvador González Martín, president del Consejo General de 
la Abogacía Española (CGAE),  Eugeni Gay Montalvo, degà 
emèrit de l’ICAB i per Mª Eugènia Gay Rosell, degana emèrita 
de l’ICAB. I de l’altra, Alba Romero i Sàbat, apadrinada per 
Rogeli Montoliu, president del Consell de l’Advocacia Catalana.

El secretari de l’ICAB va donar la paraula al president de 
l’Advocacia Catalana, Rogeli Montoliu, qui va encoratjar 
les noves promocions d’advocats i advocades a gaudir de 
l’exercici d’aquesta meravellosa professió i també va desta-

car l’esperit de col·laboració i de diàleg de l’ICAB. Va afirmar 
que gràcies a “la unió i el treball conjunt dels Col·legis s’es-
tan aconseguint grans reptes que té la professió com per 
exemple l’acord en els mòduls del Torn d’Ofici del 2026” i 
va destacar el paper essencial que ha tingut el Col·legi de 
l’Advocacia de Barcelona en aquest èxit. Per últim, va indicar 
que “la llengua catalana i el dret civil català són riqueses 
de Catalunya” i va alertar que només el 6% dels escrits 
es presenten en català; per això “des de la Comissió de 
Llengua Catalana del Consell s’està treballant per revertir 
aquesta situació i va animar l’advocacia a defensar el català 
en la vida quotidiana i en els jutjats”. També va invocar a què 
els juristes estudiïn i apliquin el dret civil català.

Tot seguit va pronunciar un parlament el president del 
CGAE, Salvador González, qui va ressaltar que “era la segona 
vegada que assistia de forma presencial a l’ICAB, la primera 
amb la degana Cristina Vallejo al capdavant, qui actualment 
és també vicepresidenta del Consejo General de la Abogacía 
Española”, i va desitjar a la nova generació que gaudeixin de 
l’exercici professional ja que l’advocacia és essencial per ga-
rantir els dret de la ciutadania. González també va fer èmfasi 
en el paper primordial que tenen els col·legis de l’advocacia i 
els consells de l’advocacia a nivell institucional davant tots els 
reptes que té actualment la professió.

La cloenda de la Sessió Solemne va anar a càrrec del presi-
dent del Parlament, Josep Rull, qui va destacar que el lema 
escollit per l’ICAB amb motiu de la festivitat de Sant Rai-
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mon de Penyafort, ‘Compromesos amb la transformació’ és 
molt encertat  ja que “el món canvia de forma trepidant i ra-
dical i la IA ens pot ajudar a fer un món millor; per això l’èti-
ca és fonamental per a la seva aplicació correcta i eficient. 
I és aquí on la deontologia ha de tenir un paper essencial i 
això interpel·la de forma molt directa a l’advocacia”.

La Sessió Solemne va ser amenitzada amb dues peces que 
la Coral de Corporació va interpretar:  ‘Hallelujah’ de Leo-
nard Cohen i el Cant dels Ocells, de Pau Casals.

UNA MAGNÍFIC SOPAR DE GALA 
CELEBRAT A L’INEFC CLOU LA 
FESTIVITAT DE SANT RAIMON DE 
PENYAFORT 2026

El Sopar de Gala de Sant Raimon va reunir l’advocacia 
barcelonina el 5 de febrer, a les 21h, en un espai distés a la 
muntanya de Montjuïc com és la seu de l’INEFC de Catalu-
nya. El sopar va ser el colofó de les activitats celebrades per 

commemorar el patró de l’advocacia i un any més la vetllada 
va permetre enfortir vincles entre persones col·legiades. 

L’esdeveniment, encapçalat per la degana de l’ICAB, Cristi-
na Vallejo, juntament amb tota la Junta de Govern de la Cor-
poració, va comptar també amb l’assistència dels deganes 
i deganes emèrites de la Corporació; autoritats de l’àmbit 
judicial i polític com el conseller de Justícia i Qualitat Demo-
cràtica, Ramón Espadaler; el president del Consejo General 
de la Abogacía Española, Salvador González; el president 
de l’Advocacia Catalana, Rogeli Montoliu; la fiscal en cap 
de Barcelona, Neus Pujal; la jutgessa degana de Barcelona, 
Cristina Ferrando; la síndica de greuges de Catalunya, Est-
her Giménez Salinas; entre d’altres. 

L’ICAB RET HOMENATGE A 
635 PERSONES COL·LEGIADES 
PELS SEUS 25 I 50 ANYS DE 
COL·LEGIACIÓ

En el transcurs de la festivitat de Sant Raimon de Penyafort, 
l’ICAB va retre homenatge als 635 advocats i advocades 
que enguany compleixen 25 i 50 anys i de col·legiació. 

L’ICAB ret homenatge a les persones col·legiades amb 
50 anys d’exercici professional

L’ICAB va celebrar el 3 de febrer l’acte d’homenatge i 
lliurament de diplomes a les 81 persones col·legiades que 
enguany compleixen 50 anys de col·legiació, una cerimò-
nia emmarcada en els actes de Sant Raimon 2026 i que va 
tenir lloc a la Sala d’Actes del Palauet Casades.

L’homenatge es va iniciar amb les paraules de benvinguda 
de la degana de l’ICAB, Cristina Vallejo, que va voler posar 
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en valor la valentia i el compromís dels professionals que 
es van col·legiar just després del final del règim franquista. 
En el seu discurs, la degana va destacar el paper clau que 
aquesta generació va exercir en la defensa dels drets i 
llibertats, així com en la construcció d’un Estat de dret, 
subratllant una trajectòria marcada pel rigor jurídic, la voca-
ció de servei públic i el compromís amb la justícia.

El secretari de la Corporació, Carles Garcia Roqueta, va con-
duir l’acte i els companys i companyes homenatjades van 
rebre els diplomes i les insígnies d’or de l’ICAB de mans de 
la degana i del vicedegà, Jorge Navarro. En representació 
del conjunt d’homenatjats, l’advocat Manel Martí Carrasco 
va adreçar unes emotives paraules al públic assistent.

L’acte va ser presidit per la degana, el secretari i el vice-
degà, diversos diputats i diputades de la Junta de Go-
vern de l’ICAB: Ramón Casanova, Natalia Centella, Quim 
Clavaguera, Cristina Crespo, Cristina Díaz-Malnero, Marta 
Domènech, Octavio Gracia, Vanessa Sánchez i Carmen 
Sánchez, i va comptar amb l’assistència de degans emèrits 
Josep Maria Antràs, Jaume Alonso-Cuevillas, Eugeni Gay, 
Oriol Rusca i Enric Leira, així com familiars de les persones 
homenatjades i companys de professió. El degà emèrit 
Josep Maria Antràs va cloure la sessió d’homenatges als 
compays i companyes que han complert les noces d’or de 
la professió. 

Durant aquesta sessió d’homenatge també es va fer el 
lliurament del "Premi Memorial Degà Roda i Ventura", 
destinat a reconèixer treballs sobre col·legis professionals i 
l’exercici de les professions liberals. 

En aquesta edició, el guardó a la millor monografia es va 
atorgar a l’obra 'Defensar. L’advocat penalista i el seu ofici. 
78 consells per a la defensa penal', dels autors Manel Mir i 
Víctor Correas.

L’acte va comptar igualment amb una actuació musical a 
càrrec d’Adrian Foulon, director del Grup de Música Clàssica 
de l’ICAB.

Tres sessions per retre homenatge als companys i com-
panyes que compleixen de 25 anys de col·legiació
Un total de 554 persones col·legiades compleixen enguany 
els 25 anys de col·legiació a l’ICAB, per aquest motiu els 
dies 14, 26 i 28 de gener es va retre homenatge a aquests 
companys i companyes. 

Les tres sessions van ser presidides per la Junta de Govern 
de la Corporació, encapçalada per la degana de l’ICAB; Cris-
tina Vallejo, i es van iniciar amb l’actuació de la Coral, que va 
interpretat les obres ‘An Irish Blessing’ i ‘We are the world’.

Un cop realitzada aquesta emotiva benvinguda a totes les 
persones assistents a la sala d’actes la degana va pronunciar 
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un discurs tot afirmat que “assolir els 25 anys d’exercici 
de la professió no és només una xifra, sinó el reconeixe-
ment d'una trajectòria de compromís, esforç i dedicació a una 
professió que ha viscut, en aquestes dues dècades i mitja, 
una transformació profunda i accelerada". La degana també va 
recordar que el 2001, els atemptats de l’11 de setembre van 
marcar un abans i un després en la seguretat global, el dret 
internacional i les llibertats públiques i va enumerar tot un con-
junt de canvis en l’exercici professional, tot ressaltant l’entrada 
en vigor de la nova llei d'enjudiciament civil; arran de la qual a 
l’ICAB es va impulsar l'Observatori LEC. 

Vallejo va afirmar que si l’advocacia havia estat capaç 
d’adaptar-se als nombrosos canvis que s’han produït al llarg 
d’aquests 25 anys també són capaços ara d’afrontar els 
nous reptes de la professió: intel·ligència artificial, la LO 
1/2025, i el nou paradigma derivat de la irrupció de la intel·li-
gència artificial. Finalment, la degana de l’ICAB va destacar 
el paper essencial de l’advocacia com a garant del dret de 
defensa i va animar a tots els i les homenatjades a seguir 
exercint amb independència, lleialtat, honestedat, confiden-
cialitat i responsabilitat.

Durant les tres sessions es va projectar un vídeo amb les 
efemèrides de l’any 2001, any en què les persones home-
natjades van iniciar la seva trajectòria col·legial i tot seguit 
es va anar lliurant els diplomes commemoratius i insígnies 
de plata a les persones col·legiades i convocades en cada 
una de les tres sessions. 

En representació de totes les persones homenatjades amb 
motius dels seus 25 anys de col·legiació van pronunciar 
unes paraules d’agraïment els advocats Meritxell Bosch, 
Maria Teixidor i Marc Vilar Cuesta van adreçat unes pa-
raules d’agraïment en nom del col·lectiu.

En el marc de la primera sessió d’homenatge de 25 anys 
es va fer el lliurament del "Premi Jurídic In Memoriam 
Juan Carlos Elías 2025", destinat a reconèixer propostes 
de millora en els pactes dels fulls d’encàrrec professional, 
la facturació, la minutació i, en general, la protecció dels 
honoraris de l’advocacia, es va atorgar per unanimitat a l’ad-
vocada Eugènia Prados Correas per la proposta “Impuls 
d’assegurances jurídiques per a la protecció d’honoraris”. 

Primera sessió homenatge 

Segona sessió homenatge 

Tercera sessió homenatge 
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En el marc de segona sessió d’homenatge als companys 
i companyes que compleixen les noces d’argent de la 
professió es va lliurar el "Premi Degà Josep Pintó Ruiz 
sobre dret civil català 2025" al projecte de llibre “El règim 
econòmic de separacions de béns a Catalunya (comentaris 
aspectes pràctics i formularis)"de José Antonio García.

També es va lliurar el "Premi a la trajectòria professio-
nal en el sector legal" al periodista Santiago Tarín, en 
reconeixement d'una carrera professional de més de 40 
anys, la majoria dels quals l’ha desenvolupat a la secció de 
successos i tribunals de La Vanguardia. El premi li va lliurar 
la degana i vicedegà de l'ICAB juntament amb Joan Maria 
Morros, degà del Col·legi de Periodistes de Catalunya, i la 
vicepresidenta primera de l'Associació de Directrius de Co-
municació de Catalunya (Dircom Catalunya), Sandra Hors.
 

En el marc de l’última sessió d’homenatge, celebrada 
el 28 de gener, es va lliurar el "Premi Memorial Pedro 
Martín García", destinat a guardonar un treball o article 
sobre Dret processal penal a Carlos Martínez Mirón pel 
seu treball “La condena por delito imprudente ante la 
acusación por delito doloso a través de la jurisprudencia 
del Tribunal Supremo y el cambio que supone la STJUE 
de 9 de novembre de 2023”. 

També es va atorgar el "Premi Luis del Castillo 2025 ex 
aequo", destinat a guardonar un treball o artícle sobre Dret 
processal penal, a Tatevik Asilbekyan, pel seu projecte 
d’investigació “La intel·ligència artificial com a arma jurídica 
sense fronteres: La impossibilitat real de regular la IA en la 
investigació i persecució dels crims internacionals”. Ramón 
Ángel Casanova, com a secretari de la sessió va excusar 
l’assistència de Asilbekyan, ja que actualment treballa als 
Estats Units. I es va lliurar el premi Luis del Castillo 2025 
ex aequo a Maria Planas Ballvé, pel seu projecte d’inves-
tigació “La doctrina del TEDH i la resposta judicial en les 
denúncies de violència o abús sexual sobre persones amb 
discapacitat intel·lectual”. 

En la cloenda de l’acte, la degana va donar la paraula al 
degà emèrit Jaume Alonso-Cuevillas, qui va adreçar unes 
paraules als assistents.
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L’ICAB ANALITZA ELS NOUS REPTES 
JURÍDICS I SOCIALS EN UNA NOVA 
EDICIÓ DE L’ESPAI DE REFLEXIÓ 
SANT RAIMON DE PENYAFORT 

En l’àmbit formatiu, cal destacar la celebració el 2 de febrer 
de 2026, de de l’Espai de Reflexió de la Fundació Sant 
Raimon de Penyafort, que enguany va abordar “Les noves 
emergències: reptes jurídics i socials”, amb la participació 
d’experts del món jurídic institucional i acadèmic.
 
Cristina Vallejo, com a presidenta de la Fundació Sant Rai-
mon de Penyafort i degana de l’ICAB va donar la benvinguda 
a l’acte i va posar en valor la necessitat de generar espais de 
reflexió jurídica davant l'impacte creixent de les situacions 
d’emergència en la societat actual. Tot seguit, la ponència 
introductòria va anar a càrrec de Joan Lluís Pérez Francesch, 
catedràtic de Dret Constitucional de la Universitat Autònoma 
de Barcelona, que ha contextualitzat els principals desafia-
ments institucionals i normatius associats a aquest àmbit. 

La taula rodona va comptar amb la participació de Joan De-
lort i Menal, exdirector general de Prevenció, Extinció d’In-
cendis i Salvament, exdirector d’Emergències 112 Catalunya, 
exdirector general de Protecció Civil i exdirector del Servei 
Català de Trànsit; Guillem Pursals Jaime, politòleg i màster 
en Seguretat, i Encarna Orduna Pardo, secretària general 
del Consejo General de la Abogacía Española i patrona de la 
Fundació Sant Raimon de Penyafort. El debat el va moderar 
per Xavier Puigdollers Noblom, advocat i patró de la Fundació 
Sant Raimon de Penyafort.

LES JORNADES FORMATIVES DE 
SANT RAIMON DE PENYAFORT 
2026 ANALITZEN LA LLEI DE 
DEFENSA, L’APLICACIÓ DE 
LA LO1 /2025 I ELS REPTES DE 
LA IA PER ALS DESPATXOS 
PROFESSIONALS

 
En el marc de la festivitat de Sant Raimon de Penyafort 
es van celebrar els dies 3 i 4 de febrer les ‘Jornades 
formatives’ que van incloure la realització de vuit con-
ferències destinades a abordar temes de plena actu-
alitat en relació amb l’exercici de la professió com la 
Llei de Defensa; els canvis processals de la LO 1/2025, 
l’aplicació dels MASC, el paper de la IA en la reconfi-
guració dels despatxos d’advocats; la reorganització de 
l’organigrama judicial; la protecció de les víctimes i les 
novetats en dret internacional de família, entre d’altres. 
Aquesta anàlisi transversal va ser possible gràcies a la 
col·laboració d’experts en diferents matèries i proce-
dents de l’àmbit acadèmic, la magistratura, l’advocacia i 
el sector tecnològic.

Les Jornades Formatives de Sant Raimon de Penyafort 
formen part del projecte de la Junta de Govern de 
l’ICAB, "12 Congressos, 12 Causes” amb el qual es vol 
posar en valor la funció social de l’advocacia i en aques-
ta ocasió han estan vinculades a l'ONG "DEBRA PIEL 
DE MARIPOSA".
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EMOTIVA MISSA DE SANT RAIMON 
EN RECORD DELS ADVOCATS I 
ADVOCADES DE L’ICAB DIFUNTS EN 
L’ÚLTIM ANY

La festivitat més emotiva de Sant Raimon va arribar amb la 
celebració d’una missa en record dels company i com-
panyes col·legiades que van traspassar l’any passat. La 
celebració litúrgica es va celebrar 5 de febrer de 2026, a la 
catedral de Barcelona i va ser oficiada pel Vicari Judicial i 
degà del Capítol de la Catedral, Santiago Bueno. La degana 
de l’ICAB, Cristina Vallejo; el vicedegà, Jorge Navarro; el 
secretari, Carles Garcia Roqueta; i la diputada de la Junta 
de Govern, Cristina Díaz-Malnero van llegir les lectures de 
l'ofici religiós. 

La missa va comptar amb la participació de la Coral de 
l’ICAB i va reunir membres de la Junta de Govern, degans 
emèrits, col·legiats i col·legiades, així com familiars i per-
sones properes als advocats i advocades que van morir 
l’any passat. La missa a la Catedral va coincidir amb el 
425è aniversari de la canonització de Sant Raimon, patró 
de l’advocacia.

CONCURS D'ORATÒRIA AMADEU 
MARISTANY ORGANITZAT PEL GAJ 

La programació de la festivitat de Sant Raimon també 
va incloure activitats de llarga tradició com el Concurs 
d’Oratòria Amadeu Maristany In Memoriam 2026, or-
ganitzat pel GAJ Barcelona, que es va celebrar el 21 de 
gener i que va posar a prova l’enginy, l’humor i les habili-
tats retòriques de l’advocacia jove.

El jurat del concurs va estar presidit per la degana de 
l’ICAB, Cristina Vallejo, i va comptar amb la participació 
de Pol Fontquerni, president del GAJ; Asier Abad, secre-
tari del GAJ; David Bondia, síndic de greuges de Barcelo-

na i professor de Dret internacional públic a la Universitat 
de Barcelona; Elena Medina, vicepresidenta del GAJ; i 
Carla Riera, guanyadora de l’edició anterior. Abans del 
torn dels participants, el vocal del GAJ, Ramon-Alexandre 
Salvat va participar, fora del concurs, amb el seu postulat.

El lliurament oficial de diplomes, la imposició simbò-
lica de la toga al guanyador i l’entrega dels xecs van 
tenir lloc durant la Sessió Solemne de Sant Raimon de 
Penyafort 2026, que es va celebrar el 5 de febrer al Saló 
d’Actes de l’ICAB.

ACTIVITATS ARTÍSTIQUES, 
CULTURALS, ESPORTIVES  
I INFANTILS DONEN UN 
CONTRAPUNT LÚDIC A 
LA FESTIVITAT DE SANT 
RAIMON 2026

La Coral de l’ICAB i el Grup de Música Clàssica  
ofereixen un concert amb motiu de Sant Raimon 
La música va prendre el protagonisme el 27 de gener amb 
la celebració a la Basílica de la Concepció de Barcelona del 
tradicional concert de Sant Raimon de Penyafort a càrrec 
de la Coral de l’ICAB, dirigida per d’Òscar Salvador, i amb la 
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participació del Grup de Música Clàssica, dirigida per Adrián 
Foulon, i ICAB Ensemble. 

Aquest recital musical -que va comptar amb l'assistèn-
cia de la degana de l'ICAB, Cristina Vallejo; del secretari, 
Carles Garcia Roqueta; i dels diputats de la Junta de Go-
vern Quim Clavaguera, Vanessa Sánchez Balboa, Octavio 
Gracia i Cristina Crespo.

L’obra Antaviana emociona el públic en la tradicional 
vetllada teatral de Sant Raimon
En l’àmbit cultural, el Grup de Teatre de l’ICAB va repre-
sentar l’obra “Antaviana”, una adaptació dels relats de Pere 
Calders popularitzats per la companyia ‘Dagoll Dagom’, el 
30 de gener, a la Sala d’Actes. La proposta va combinar 
comèdia, drama i números musicals sota la direcció de 
David Pintó i amb Albert Triola com a ajudant de direcció.

La representació va comptar amb l’assistència del vice-
degà de l’ICAB, Jorge Navarro, així com dels diputats 
de la Junta de Govern Lluís Rodríguez Pitarque, Cristina 
Crespo i Octavio Gracia. Aquesta vetllada teatral va tor-
nar a posar de manifest el valor de la cultura i del teatre 
com a espais de trobada i expressió artística dins del pro-
grama d’actes de Sant Raimon.

Visites guiades a la biblioteca del Palauet casades 
En el marc dels actes de Sant Raimon de Penyafort 
2026, l’Il·lustre Col·legi de l’Advocacia de Barcelona va 
organitzar diverses visites a la Biblioteca del Col·legi i al 
Palauet Casades, que es van dur a terme els dies 27 i 29 
de gener en diferents horaris.

Les visites culturals de Sant Raimon de Penyafort 
2026 apropen el patrimoni i la història de Barcelona a 
l’advocacia
En el marc de la festivitat de Sant Raimon de Penyafort 
2026, l’ICAB va dur a terme un ampli programa de visites 
culturals adreçades a les persones col·legiades, amb 
l’objectiu de fomentar el coneixement del patrimoni 
històric, social i cultural de la ciutat de Barcelona a través 
d’itineraris guiats i experiències singulars. D’un banda, 
la visita al Barri Jueu i a la Sinagoga Major va oferir una 
aproximació als orígens medievals de Barcelona i a la 
història de la comunitat jueva. Igualment, la visita guiada 
a l’Església del Pi va permetre accedir al campanar i a 
l’arxiu, espais habitualment restringits, en una experièn-
cia de gran interès patrimonial.

D’altra banda, el programa també va incloure una visita 
al barri de Torre Baró, inspirada en la ruta de l’històric 
autobús 47, que va apropar les persones participants a 
la memòria col·lectiva i a la transformació urbana i social 
del districte de Nou Barris, amb parada al Castell de Torre 
Baró i vistes privilegiades sobre la ciutat. 

L’itinerari dedicat a la Barcino Romana va permetre explo-
rar els vestigis més significatius de la Barcelona romana, 
com la Via Sepulcral, el Temple d’August, les muralles, les 
termes i el fòrum, amb una visita al centre d’interpretació 
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del MUHBA. També es va incloure un recorregut pels Jar-
dins Laribal, el Teatre Grec i la Font del Gat, que va tenir 
una excel·lent acollida entre l’advocacia.

Celebrada una nova edició del torneig de pàdel en 
memòria de Marcos Jover 
L’esport també va tenir en seu moment de protagonis-
me durant la celebració e Sant Raimon de Penyafort 
amb la celebració d’una nova edició del Torneig de Pàdel 
en Memòria de Marcos Jover - advocat molt vinculat a 
l'ICAB i aficionat a aquest esport que va traspassar el 
2023. El torneig es va realitzar el 30 de gener, al Nick 
Club Pàdel Barcelona, amb la col·laboració especial de 
Banco Santander.

El vicedegà de l'ICAB, Jorge Navarro, i el diputat de la 
Junta de Govern Ramon Ángel Casanova van fer entre-
ga dels trofeus als guanyadors, Daniel Aroca i Albert 
Ruiz, i van lliurar el premi al millor jugador del Torneig a 
Victor Jover.  

Gran èxit del DIVERTICAB 2026 amb la visita  
infantil a la biblioteca col·legial i el concert  
de Dàmaris Gelabert
El 31 de gener tenir lloc el Diverticab, la jornada familiar 
emmarcada dins dels actes de Sant Raimon de Pe-
nyafort, que va reunir nombroses famílies col·legiades en 
una tarda plena de llibres i música, la jornada es va iniciar 
amb una activitat adreçada als més petits, amb el títol 
"Un viatge a la Biblioteca del temps", que els va permetre 
descobrir com llegien els nostres avantpassats, conèixer 
els diferents alfabets i tipografies, aprendre quan es va 
inventar la impremta i com es feien les còpies antiga-
ment, així com imaginar com podrien ser els llibres del 
futur. L’activitat va finalitzar amb una visita a la Biblioteca 

col·legial, decorada especialment per a l’ocasió amb glo-
bus vermells a la Sala de Lectura.

Tot seguit, la festa va continuar amb un concert familiar 
al Pati de Columnes a càrrec de la reconeguda artis-
ta infantil Dàmaris Gelabert, que va fer gaudir petits i 
grans interpretant algunes de les seves cançons més 
populars, com Les Vocals, Els mosquits o L’abecedari.

La jornada va finalitzar amb un berenar per als infants, 
posant el punt final a la jornada festiva i participativa, 
pensada especialment per als col·legiats i col·legiades 
de l’ICAB i els seus fills i filles.

Per part de la Junta de Govern, hi van assistir la degana, 
Cristina Vallejo, i els diputats Lluís Rodríguez Pitarque, 
Cristina Díaz-Malnero, Natalia Centella, Vanessa Sánc-
hez Balboa i Ramon Casanova.



Vocació pel Dret, 
Formació ICAB

Edició 2026
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MIQUEL ROCA I JUNYENT. ADVOCAT, POLÍTIC 
I PARE DE LA CONSTITUCIÓ ESPANYOLA
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teressos particulars. De fet, quan he estat diputat, què 
feia? Feia d’advocat defensant interessos globals.

La Constitució és una expressió d’això. És a dir, parti-
cipes en l’elaboració d’una norma, que el que pretén 
és configurar l’estat de dret, generar seguretat jurídica 
i establir les bases i les normes de la convivència. 
Aquesta és la meva vocació i és a la qual hi he dedicat 
part de la meva trajectòria professional.

Quan ha pogut exercir la professió en l’àmbit de la 
defensa dels interessos particulars, quin ha estat 
l’àmbit que més ha gaudit?
Els que som advocats de mena gaudim molt amb 
l’exercici, ja que qualsevol tema petit ens dona moltes 
possibilitats d’interpretació.

Els inicis, van ser, fonamentalment en l’àmbit del dret 
públic. Jo vaig ser professor de dret administratiu, però 
em van expulsar de la universitat a l’època franquista i 
aquesta circumstància va interrompre la meva vocació, 
ja que jo hauria desitjat ser professor universitari.

Després, vaig exercir professionalment com a advocat 
i he anat entrant en totes les àrees; però, amb les que 

Què ha significat per a vostè rebre el “Premi Mes-
tres del Dret” que atorga el Col·legi de l’Advocacia 
de Barcelona?
Al llarg de la meva vida m’han atorgat diferents guar-
dons. Els premis que et fan més il·lusió i amb els que 
et sents més honrat són aquells que t’atorguen els 
teus propis companys de professió i, en aquest cas, el 
Col·legi professional al qual pertanyo des de fa molts 
anys i del qual he participat activament.

Estic molt agraït per aquest premi, que té un punt 
d’exageració, perquè sentir-me tant com un mestre del 
dret no me’n sento. Soc advocat des de l’any 1961, any 
en què em vaig col·legiar a l’ICAB i, des d’aleshores, 
he estat exercint com a advocat, excepte un període 
en què em vaig dedicar a una activitat més pública que 
era incompatible, al meu entendre, amb l’exercici de 
l’advocacia.

Com a jurista se li va encomanar una tasca molt 
important com va ser la redacció de la Constitució 
espanyola, la llei de lleis.
Jo sempre dic que jo soc advocat, tot i que en certs 
moments m’he dedicat a defensar interessos generals 
i, en d’altres, m’he dedicat més temps a defensar in-

“L’advocacia és 
el termòmetre de la 

temperatura democràtica 
d’un país”

Text: Gema Mayol i Roser Ripoll   Fotos: Roser Ripoll
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més m’he vinculat són la mercantil, l’empresa familiar, 
i tot allò que, en definitiva, forma part del context social 
en què desplegues la teva vida.

Quins records té de l’època universitària?
Vaig tenir la sort de tenir uns professors boníssims. 
Vaig tenir en Josep Ma. Font i Rius, Octavio Pérez-Vito-
ria, Manuel Albadalejo, Manuel Díaz de Velasco, Rafael 
Entrena, etc. Amb molts dels professors vaig tenir una 
relació més que d’alumne i professor, és a dir, que 
després vam esdevenir amics amb molts d’ells. Però 
allò que vull destacar és que tots ells van contribuir a la 
meva vocació pel dret. Sí, perquè hi ha alguns profes-
sors que transmeten entusiasme amb allò que expli-
quen i generen vocació en les persones que tenen a 
les classes.

Com recorda els primers anys d’exercici? Creu que 
tenen similitud amb els primers anys d’un advocat 
que s’inicia ara en la professió?
La situació és molt diferent. Per començar, érem molts 
menys advocats exercint la professió. En segon lloc, 
una part molt important de la meva activitat professi-
onal durant els primers anys d’exercici era l’activitat 
política, en el sentit de defensar la gent davant del 
Tribunal d’Ordre Públic o davant de Consells de Guerra. 
Per tant, el context social de l’exercici professional era 
molt diferent respecte a l’actualitat. Ara la professió i, 
especialment, els joves tenen altres reptes i complica-
cions i, un cop superada la forta preparació acadèmica, 
cal sumar-hi la dificultat d’exercir en una ciutat com 
Barcelona en què hi ha molts advocats. Per tant, trobar 
l’espai propi ara és complicat. 

Creu que hi ha un excés de formació o de prepara-
ció per sortir per primera vegada a fer una actuació 
professional?
Sincerament, no ho crec. Mai estem prou preparats. 
Jo tinc uns anys d’exercici i d’experiència i encara puc 
aprendre cada dia alguna cosa nova. La màxima ga-
rantia d’un estat de dret és tenir una advocacia forta i 
competent. Per tant, la formació mai és suficient. Però, 
en segon lloc, els advocats tenim una responsabilitat, 
ja que el primer garant de l’estat de dret és l’advocat, 
no el jutge.

El ciutadà acut a l’advocat i li pregunta: tinc dret o no 
en tinc? El jutge determinarà si jo com a advocat tinc 
raó o no. Però el primer que s’acosta a la problemàtica 
del ciutadà és l’advocat. Per tant, l’advocat ha d’estar 
molt ben preparat: l’advocat és el millor i primer garant 
de l’estat de dret, i aquesta responsabilitat ens obliga 
a preparar-nos i, més ara, que tenim un competidor in-

còmode: la intel·ligència artificial. És un competidor in-
còmode perquè l’hem de convertir en un complement 
de la nostra funció. Mai en substitut. Ningú no fabricarà 
una intel·ligència artificial que substitueixi una persona. 
I si algú ho pretengués seria un perill per a la huma-
nitat. És un perill per a la humanitat, perquè aquesta 
serà defensada per homes i dones que comptaran amb 
els complements d’una intel·ligència artificial, però el 
criteri de l’advocat no podrà ser mai substituït per cap 
màquina.

Quina relació té amb el Col·legi de l’Advocacia de 
Barcelona?
Jo vaig acabar la carrera l’any 1961 i cap a l’any 1967 
vaig entrar a la Junta del Col·legi de l’Advocacia de Bar-
celona com a diputat vuitè. Era l’època en què hi havia 
en Manel Abós com a degà substitut de Frederic Roda 
i Ventura, que s’acabava de morir. A part, el meu sogre, 
Lluís Sagarra, havia estat també membre de la Junta 
de Govern i va portar a terme la primera renovació de la 
biblioteca. Per tant, m’he sentit sempre molt vinculat al 
Col·legi i l’he viscut el més a prop possible.

És cert que hi ha molta gent que pertany a un col·legi, 
però no forma part activa, però això sovint és un acte 
d’adhesió implícita. És a dir, hi ha silencis de desinte-
rès, però hi ha silencis que el que representen és “ja 
ho fan bé els que hi estan”. Sempre hem de buscar un 
costat positiu. El Barça té molts socis i no tots partici-
pen activament.

Els advocats sabem que hi ha un col·legi, que té unes 
funcions. Tanmateix, allò que sí que és important és 
que l’advocacia és una professió que ha de ser defen-
sada en si mateixa. 

Hi ha molta gent que està molt contenta de la nostra 
funció com a advocats, però hi ha molta altra gent a qui 
incomodem perquè som un fre a les seves iniciatives. 
Per tant, la nostra professió ha de ser molt defensada 
perquè és una institució fonamental: L’advocacia és un 
termòmetre democràtic d’un país. Una mala advocacia 
és l’èxit del totalitarisme.

Per tant, la col·legiació obligatòria té un sentit molt 
important…
Espanya és l’únic país del nostre entorn europeu que 
té constitucionalitzada els col·legis professionals. 
I no és casual que s’hagi fet així. Això és un mèrit 
extraordinari que va ser possible gràcies a l’advocat 
Pedrol Rius, president del Consell General de l’Advo-
cacia que va defensar pel Col·legi d’Advocats i pels 
col·legis professionals la necessitat d’aquest respecte 
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constitucional. En incloure’s en la constitució, es va 
aconseguir defensar el paper essencial dels col·legis. 
Un país no són només els poders institucionals, no 
és només el legislatiu, l’executiu, i el judicial. També 
ho són les institucions que cohesionen la societat. I 
el món professional és un element de cohesió. Se’ns 
ha d’escoltar. És molt bo escoltar el món professional, 
perquè si s’han de fer unes lleis, entenc que s’escoltin 
jutges i magistrats i fiscals, i que s’escolti allò que diu 
el poble, perquè el poble té molt a veure amb tot això. 
S’ha d’escoltar també als advocats, perquè som els 
que vivim cada dia el que representa l’exercici de la 
justícia. Els jutges ho saben, els magistrats ho saben, 
els advocats també.

Per als joves advocats i advocades que s’inicien en 
la professió, quins valors i virtuts considera essenci-
als per exercir?
La primera virtut en aquesta professió i en moltes 
d’altres és que s’ha de prendre l’exercici seriosament, 
i això vol dir que s’ha d’estudiar, treballar i prendre 
consciència que ets un generador de confiança, ja que 
la relació entre l’advocat i el client es basa en aquest 
valor. No hi ha èxit més important per a un advocat que 
la confiança d’un client.

Si em permeteu l’incís polític, un gran mèrit de Josep 
Tarradellas, que va ser president de la Generalitat du-
rant molts anys a l’exili és que cada matí quan s’aixeca-
va, deia, sóc president de la Generalitat de Catalunya. 
I s’ho creia. I va tornar un dia a Catalunya. És a dir, si 
no et creus allò que estàs fent, si no acceptes el repte 

d’allò que estàs fent en plena responsabilitat, no ho 
faràs bé.

I segona qüestió. Que no s’obsessionin amb l’èxit. 
L’advocat ha de resoldre un cas seguint la seva cons-
ciència professional. Això és el que a mi m’aporta, 
per entendre’ns, tranquil·litat professional. Saber que 
actues d’acord amb allò que creus que has de fer.

El passat mes de desembre també va rebre el “Toi-
són de Oro”, que és la màxima distinció honorífica 
concedida per la Corona espanyola. Què comporta 
aquest reconeixement?
Tots aquests premis quan estan vinculats a l’exerci-
ci de la professió, en aquest cas, a la meva condició 
d’advocat, m’honoren molt. Perquè em sento molt re-
conegut. Però jo, almenys, i ho dic sincerament, sem-
pre dic de forma molt conscient que aquests premis 
no me’ls donen a mi. Em donen el premi perquè re-
presento un col·lectiu molt gran d’advocats que també 
s’ho mereixen. Per tant, serveixo com a excusa, com 
a pretext per reconèixer a un col·lectiu, perquè ja tinc 
una edat. Aquest guardó és també el reconeixement 
a tota una generació que va fer possible el canvi més 
espectacular que ha conegut mai la història d’Espa-
nya, que va ser passar d’una dictadura de quaranta 
anys a una democràcia. No ho vaig fer jo sol. Ho van 
fer milions de persones anònimes.

En aquest any 2025, penso que es va voler recordar 
els valors i l’esperit que van fer possible una transició 
única en la història d’Europa. Única sí. No hi ha cap 
altre país europeu que hagi tingut una transició de 
les nostres característiques. Després de 40 anys de 
dictadura, després d’una guerra civil, van ser capa-
ços d’instal·lar i fer una Constitució que el 90% dels 
ciutadans la van aprovar. No és mèrit nostre, dels que 
vam ser premiats i que van participar en la redacció de 
la Constitució. És un mèrit col·lectiu; ja que ens vam 
donar nosaltres mateixos l’oportunitat de demostrar 
al món que som capaços de conviure en llibertat. Això 
és fantàstic. Aquest premi és un reconeixement a tot 
això.

Què ha significat per a vostè tenir un paper prota-
gonista en aquest període tan transcendental del 
nostre país?
Una enorme satisfacció. He tingut la sort que algu-
nes de les coses que m’ha tocat fer ha resultat que 
tenen molta transcendència. Però, hi ha moltes altres 
persones que hi han contribuït tant o més que jo i 
que ningú les recorda. Per això, el premi que abans 
comentàvem, és per a tots.

“No hi ha res 
més important 

per una societat 
que una 

advocacia forta 
i competent”



Món Jurídic · #362 · Desembre 2025/Gener-Febrer 202662 Entrevista a Miquel Roca i Junyent

Un país no va bé gràcies a sis persones. Un país va 
bé quan el conjunt, la massa vol que vagi bé. I en la 
transició ho vam fer i podem sentir-nos molt orgullosos. 
Vam fer una cosa que té molta transcendència i és molt 
exemplar. Avui encara se’m demana bastant sovint 
d’anar a explicar, ja no a Espanya, sinó a fora del país, 
el que va representar la transició espanyola.

Molts ciutadans d’aquest país, el nostre, no s’ho pen-
sen. Però nosaltres som un exemple encara del que 
vam fer en aquell moment.

Hi ha qui parla del fet que la transició està mi-
tificada o la Constitució està caducada, què en 
pensa?
Em sembla fantàstic haver participat en l’elaboració 
d’una Constitució que ens permet dir això. Ara tenim 
llibertat de criticar, jo no en vaig tenir. A mi em van ex-
pulsar de la universitat, juntament amb 68 professors 
més, com per exemple en Jordi Solé i Tura, en Narcís 
Serra i l’Ernest Lluc, per fer un telegrama demanant 
la dimissió del rector de la Universitat. Imagini’s la il·
lusió que em fa que ara es poden fer tots els telegra-
mes que es vulgui per criticar una cosa i no passa res. 
Això és fantàstic perquè és la prova que allò que vam 
fer valia la pena fer-ho. La llibertat només es valora 
quan es perd.

A parer meu, és claríssimament que la Constitu-
ció pot ser objecte de reforma. Però ens ho hem 
de pensar molt, estudiar punt per punt i tenir uns 
criteris. Així i tot, no soc partidari de canviar el 90% 
de consens de la Constitució que vam obtenir per un 
possible 50,01.

Conviure en llibertat es diu ràpidament i no és fàcil. 
A mi m’ha agradat sempre dir, i ho dic avui, l’any 
2026, que és més fàcil guanyar la llibertat que apren-
dre a viure en ella. Perquè guanyar la llibertat és de 
manual. T’has d’oposar al dictador. Has de veure com 
el pots combatre. Conviure en llibertat és aprendre a 
respectar el veí.

L’experiència demostra que, en general, cap dels pro-
blemes fonamentals que tenen els països europeus 
avui en dia té a veure amb la Constitució. A Espanya 
tenim un problema molt greu amb l’habitatge. Resol-
drem l’habitatge canviant la Constitució? El problema 
està en tota la pràctica, en la voluntat en què s’aplica 
la norma constitucional.

Tenim un exemple. Hem reformat la Constitució per 
substituir la paraula disminuïts per discapacitats. És 

a dir, a partir del moment que ara diem discapacitats, 
podem atendre’ls més del que podíem abans? No.

Hem hagut d’esperar el canvi de la Constitució per ocu-
par-nos dels discapacitats? No. Per tant, avui qualsevol 
dret, qualsevol llibertat, qualsevol exigència té prou em-
para constitucional. Trobarem sempre i trobaré sempre 
l’article que dona suport a qualsevol reivindicació de 
llibertat i de dret.

Una altra cosa és la voluntat de com s’aplica.

Com s’hauria d’escollir el Tribunal Constitucional?
El Tribunal Constitucional valida la constitucionalitat de 
l’activitat legislativa. Això què requereix? Capacitat i in-
dependència. Hi ha una cosa que s’ha institucionalitzat 
i és el concepte de ‘bloc conservador’ i ‘bloc progres-
sista’. Això s’ha d’acabar perquè la justícia no ve feta 
pels blocs, sinó per les persones designades. Per tant, 
parlar de blocs hauria d’estar, a parer meu, sancionat 
perquè el concepte de bloc és contrari per definició a la 
independència. Això és el que nosaltres hem de vigilar. 
El Tribunal Constitucional actual té tota la meva confian-
ça, però són ells mateixos els que haurien de fer veure 
i fer entendre que el concepte de bloc no és possible.

També, com a advocats, la independència és primordial 
i s’ha de defensar i posar en relleu. La independència 
és un dret del ciutadà perquè totes les persones tenen 
dret a ser jutjats per tribunals independents. Per tant, 
són els magistrats els que tenen el deure de la inde-
pendència.

“El criteri 
de l’advocat 
no serà mai 

substituït per 
cap màquina”



Món Jurídic · #362 · Desembre 2025/Gener-Febrer 2026 Entrevista a Miquel Roca i Junyent 63 

Per això, animo l’ICAB i el Consell General de l’Advocacia 
a fer un esforç per transmetre a la societat el valor dels 
grans principis i de les grans presumpcions. En aquest 
sentit, valoro especialment la iniciativa d’un company 
advocat i catedràtic, Santiago Muñoz Machado, que ha 
publicat el llibre “El derecho a comprender el lenguaje 
del poder”.  El dret s’ha de comprendre. És molt difícil 
que el ciutadà compleixi la norma que no comprèn. Per 
exemple, s’ha de fer entendre a la ciutadania el que vol 
dir la presumpció d’innocència. A Espanya no hi ha pre-
sumpció d’innocència. Socialment no existeix. En l’àmbit 
social el que existeix és la presumpció de culpabilitat.

L’advocat, que viu immers en el món del dret, necessita 
que es revalorin aquests grans principis, perquè si no, 
l’exercici de la professió és molt complicat. Hem de ser 
rigorosos i recordar que no s’està defensant l’assassí, 
sinó el presumpte assassí. Defensar la presumpció és 
essencial tant davant dels tribunals com al carrer. I com 
aquestes, hi ha moltes altres presumpcions. Aquests 
principis els han de defensar els Col·legis d’Advocats.

Sempre acabem les entrevistes amb dues preguntes 
de caràcter personal. Hi havia alguna altra professió 
que li hagués agradat exercir en lloc de l’advocacia?
Jo quan era petit deia que volia ser químic, suposo que 

era perquè molts companys volien estudiar ciències. De 
fet, vaig estudiar el batxillerat de ciències, però després 
vaig veure que m’agradaven més les “lletres” i vaig fer 
el primer curs universitari de lletres, passant-me tot l’es-
tiu previ estudiant llatí i grec.

Suposo que vaig néixer advocat –de fet el meu pare ho 
era– però no ho vaig saber fins als quinze anys. Quan vaig 
entrar a la universitat tenia clar que volia ser advocat.

I què li agrada fer en el seu temps lliure?
El que faig en el temps lliure té a veure amb el que po-
dríem anomenar ordre dels valors. Per a mi, el primer és 
la família, el segon són els amics, el tercer la professió i 
el quart el compromís polític.

Et construeixes amb família i amics. La professió també 
forma part de la teva manera de viure. És a dir, si jo, polí-
ticament, he estat molt partidari del pacte i del consens 
és perquè, com a advocat, soc partidari del pacte i del 
consens.

I, per acabar, el compromís polític. Jo vaig néixer a Bor-
deus, a l’exili, el dia que els alemanys estaven bombar-
dejant la ciutat.  Davant aquest fet, tu ja neixes amb un 
compromís: que això no torni a passar mai més.



Com valora les iniciatives recents del Govern sobre 
la reducció de jornada i els permisos retribuïts?
MA: Com a advocada d’un sindicat, la valoració de les 
iniciatives recents del Govern sobre la reducció de 
jornada i els permisos retribuïts és positiva, perquè van 
en la direcció de reforçar drets i adaptar el treball a una 
realitat social que ha canviat.

Pel que fa a la reducció de jornada a 37,5 hores setma-
nals sense reducció salarial, significa treballar menys 
per a una millor organització social del temps, però 
aquesta reforma ha d’anar lligada a un registre horari 
digital i un control efectiu, només d’aquesta manera pot 
haver-hi un canvi real i no només teòric.

Respecte als permisos retribuïts, que la normativa sigui 
més garantista reforça la conciliació com un eix central 
per a les persones treballadores i la gestió del temps 
i aquests permisos no poden ser limitats injustifica-
dament, ni fer interpretacions restrictives. És erroni 
pensar que una ampliació tindrà efectes negatius a la 
productivitat perquè no hi han dades que ho demostrin.

EG: Les iniciatives anunciades en matèria de reducció 
de la jornada laboral i d’ampliació o reinterpretació dels 
permisos retribuïts requereixen una anàlisi rigorosa del 
seu impacte jurídic, econòmic i organitzatiu. Es tracta 
de mesures amb una clara incidència estructural sobre 
l’organització del treball, els costos laborals i la producti-
vitat, i, insisteixo, especialment en el cas de les pimes, 
que disposen de marges d’adaptació més limitats.

En aquest sentit, qualsevol avanç en aquestes matè-
ries hauria de respectar el paper central de la negoci-
ació col·lectiva i tenir en compte la diversitat sectorial 
i empresarial, evitant regulacions homogènies que no 
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contemplin les diferents realitats productives. Des del 
punt de vista jurídic, resulta essencial garantir la segure-
tat jurídica i una aplicació clara i previsible de les noves 
obligacions. Igualment, cal avaluar prèviament el seu 
impacte real sobre la competitivitat, l’ocupació i la sos-
tenibilitat de les empreses, de manera que es preservi 
un equilibri adequat entre la millora de les condicions de 
treball i la viabilitat del teixit empresarial.

Reducció de jornada: quins drets podríem comparar 
amb països europeus propers?
MA: Els estudis demostren que a França la reducció 
de la jornada a 35 hores no ha reduït la productivitat. A 
Alemanya, en sectors industrials, la negociació col·lec-
tiva ha aconseguit fórmules de reducció d’hores i fins 
i tot setmanes reduïdes temporals sense perjudicar la 
productivitat. A Països Baixos i Dinamarca, per exem-
ple, tenen una jornada laboral inferior a Espanya. I això 
també és per la lluita sindical i la sindicalització de les 
empreses. Per tant, Espanya no hauria d’anar a remolc, 
perquè treballar més hores no implica treballar millor i, 
a vegades, vol dir més precarietat i pitjor salut laboral. 
L’acció sindical és clau per millorar les condicions labo-
rals.

EG: Si mirem Europa, estem a la cua de la productivitat 
i som campions en absentisme, per tant, fer compa-
ratives basades només en el còmput anual d’hores de 
treball és fer-nos trampes al solitari.

En matèria de reducció de la jornada laboral, l’Espanya 
actual se situa dins de la mitjana europea, tot i que amb 
algunes diferències respecte dels països del nostre en-
torn. En l’àmbit europeu, drets com la jornada màxima 
setmanal, els temps de descans diaris i setmanals, i les 
vacances anuals remunerades estan harmonitzats per 

recents, la reducció de jornada, els permisos retribuïts, la situació 
de les pimes, el treball autònom i els límits entre protecció de drets i 
viabilitat econòmica. Un diàleg jurídic directe i sense simplificacions, 
que evidencia els punts de fricció, però també els espais comuns, en 
un mercat de treball marcat per canvis normatius constants i reptes 
estructurals de gran abast.
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Així doncs, de nou, cal preservar espais de negoci-
ació col·lectiva que permetin adaptar-ne l’ús a les 
diferents realitats sectorials i de les empreses atès 
que ja ens trobem molts convenis que tenen recone-
guts mecanismes que ho fan possible com els dies 
de lliure disposició.

Es pot considerar que els funcionaris són privile-
giats en retribucions, jornada i permisos?
MA: Des del punt de vista sindical, jo ho matisaria 
molt perquè dir que els funcionaris “són privilegiats” 
és una simplificació que no ajuda.

És cert que en molts àmbits del sector públic hi ha 
més estabilitat, més previsibilitat horària i uns permi-
sos i drets més homogenis que en moltes empreses 
privades. Això existeix i, sovint, és el que la gent per-
cep. Però alhora, al sector públic també hi ha precari-
etat degut a les retallades al sector de l’educació o la 
sanitat on hi ha torns duríssims, pressió assistencial i 
una càrrega emocional altíssima.

En definitiva, el debat real no és que el públic tingui 
més drets, sinó que el privat encara arrossega massa 
precarietat i desigualtat. Per això, la solució sindical 
no és retallar drets al sector públic, sinó estendre 
drets i garanties al sector privat.

EG: Les comparacions són odioses, diuen. Des d’un 
punt de vista jurídic, més que parlar de privilegis, cal 
tenir present que el personal funcionari i els treba-
lladors de l’empresa privada es regeixen per marcs 
normatius diferents, amb drets i obligacions també 
diferents. El règim estatutari del personal al servei 
de les administracions públiques respon a una lògica 
pròpia, vinculada a l’estabilitat en l’ocupació, la carre-
ra professional i la prestació de serveis públics, men-
tre que les relacions laborals en l’àmbit privat estan 
fortament condicionades per criteris de productivitat, 
competitivitat i sostenibilitat econòmica.

Dit això, des de la perspectiva de l’empresa privada, 
és cert que en determinades matèries com la jornada 
laboral, l’estabilitat en l’ocupació o el règim de permi-
sos existeixen diferències rellevants que poden ge-
nerar una percepció de desequilibri. En aquest sentit, 
resulta important que qualsevol debat sobre l’evolució 
dels drets laborals tingui en compte aquestes dife-

directives comunitàries, com la Directiva 2003/88/
CE, i representen un marc de referència clar. Països 
com França, Alemanya o els escandinaus han desen-
volupat també mecanismes més flexibles d’horari i 
de reducció de jornada, sovint vinculats a polítiques 
de conciliació laboral i familiar o a incentius per a la 
disminució de la temporalitat.

En comparació, a Espanya la reforma laboral recent 
ha reforçat els límits de la jornada i ha mantingut la 
possibilitat de flexibilització interna mitjançant modi-
ficacions substancials de condicions i adaptacions de 
la jornada, però amb un grau d’aplicació més limitat 
que en altres jurisdiccions europees. No obstant això, 
cal posar en valor que la negociació col·lectiva esdevé 
una eina essencial i molt útil en aquesta matèria en 
el país. I més tenint en compte l’àmplia cobertura de 
la negociació col·lectiva a Espanya, molt major que la 
d’altres països europeus.

Permisos retribuïts: és viable per al bon funciona-
ment de l’empresa privada?
MA: Un permís retribuït no és un luxe, és una eina de 
gestió laboral i social que ajuda a prevenir problemes 
molt més greus com l’estrès, els conflictes laborals, 
la rotació o l’abandonament de llocs de treball. A més 
de situacions d’urgència familiar que, si no es poden 
atendre, acaben afectant directament la persona tre-
balladora i el rendiment global de l’organització.

Si una persona treballadora necessita estar amb un 
familiar malalt, se li han de donar eines i cobertura 
perquè pugui complir amb aquesta responsabilitat 
sense que suposi una penalització. Quan això es 
garanteix, les empreses també hi guanyen perquè 
millora el clima laboral, baixa l’absentisme “forçat”, i 
augmenta la fidelització i el compromís.

EG: El reconeixement dels permisos retribuïts pot ser 
compatible amb el bon funcionament de l’empresa 
privada sempre que la seva regulació i aplicació res-
ponguin a criteris de proporcionalitat, claredat jurídica 
i flexibilitat organitzativa. Aquests permisos complei-
xen una funció social rellevant i formen part del nucli 
de drets reconeguts a l’Estatut dels Treballadors, 
però la seva extensió o reinterpretació ha de tenir en 
compte l’impacte real sobre l’organització del treball i 
la continuïtat de l’activitat productiva.
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Aquesta realitat fa que el treball autònom tingui una 
lògica diferent de la relació laboral assalariada, i que 
les desigualtats no es puguin abordar únicament des 
d’una equiparació formal de drets. Cal reconèixer 
aquestes diferències estructurals i abordar-les amb 
mesures adaptades, que tinguin en compte la realitat 
del col·lectiu.

L’Estat hauria d’ampliar drets dels autònoms amb 
més cobertura social?
MA: Sí, però ben dissenyat, per exemple, més pro-
tecció real en incapacitat temporal, cura de menors, 
accidents i cessament d’activitat, reforçar la lluita 
contra el fals autònom i, en últim lloc, crear siste-
mes de cotització i cobertura que no expulsin els 
autònoms petits del mercat. És a dir, si les quotes o 
requisits són inassumibles, el que s’aconsegueix és 
precaritzar més o empènyer cap a economia informal. 
L’objectiu ha de ser ampliar drets, sí, però amb crite-
ris de progressivitat, equitat i viabilitat econòmica.

EG: Com deia, el treball autònom no respon a jorna-
des estandarditzades ni a una separació clara entre 
temps de treball i temps personal, i aplicar-hi esque-
mes pensats per a relacions laborals assalariades no 
millora realment la protecció, sinó que incrementa la 
rigidesa i la inseguretat jurídica. En el cas del treball 
autònom, les mesures uniformes i rígides poden 
acabar generant càrregues administratives i econò-
miques desproporcionades, i tenir efectes adversos 
sobre la viabilitat de l’activitat.

Ara bé, és urgent avançar en un reforç de les co-
bertures socials del col·lectiu, sempre que l’objec-
tiu sigui garantir la sostenibilitat de l’autònom i de 
l’activitat en situacions de vulnerabilitat. En aquest 
sentit, es poden posar com a exemple mesures 
orientades a facilitar la substitució de la persona 
autònoma en situacions d’embaràs, maternitat o 
cura del menor, a reforçar la cobertura en casos de 
malaltia greu de l’autònom, o a preveure mecanis-
mes de suport quan cal atendre un familiar proper 
en situació de malaltia greu.

Aquest tipus de mesures permetrien protegir la 
persona autònoma sense comprometre la continuï-
tat del negoci, que és un element clau en el treball 
autònom.

rències estructurals i eviti traslladar automàticament 
al sector privat regulacions pròpies de l’àmbit públic, 
sense una avaluació prèvia del seu impacte sobre la 
viabilitat i el funcionament de les empreses.

L’autònom té desavantatges respecte al treballa-
dor per compte aliena?
MA: Sí, clarament, l’autònom té desavantatges 
importants respecte a una persona treballadora per 
compte aliena, sobretot perquè assumeix més risc i 
menys protecció real.

En primer lloc, hi ha més risc econòmic directe per-
què si no hi ha feina o baixa la facturació, l’impacte 
és immediat. A més, sovint l’autònom acaba fent 
jornades pràcticament il·limitades, amb aquesta sen-
sació d’estar “sempre connectat”.

La conciliació també acostuma a ser molt pitjor, 
normalment; si no es treballa, no es factura, i això 
fa que sigui molt més difícil parar, descansar o re-
organitzar-se, especialment, quan hi ha càrregues 
familiars. També hi ha més dificultats reals per agafar 
baixes, permisos o descansos, perquè sovint no hi 
ha una estructura que substitueixi la feina ni una pro-
tecció efectiva comparable a la del règim general.

I, finalment, hi ha una realitat incòmoda, molts “au-
tònoms” són en realitat falsos autònoms. És a dir, 
treballen com si fossin assalariats (amb horari, de-
pendència i ordres), però sense drets laborals, sense 
estabilitat i sense cobertura suficient. Això és preca-
rietat encoberta, i aquí la inspecció i la lluita sindical 
són essencials

EG: El treball autònom presenta desavantatges clars 
respecte al treball per compte d’altri, especialment, 
en l’àmbit econòmic, de la conciliació i de la protec-
ció social. A diferència del treball assalariat, el treball 
autònom parteix d’una lògica d’ingressos i facturació, 
no de salari, fet que el situa en una posició híbrida 
entre l’àmbit empresarial i el laboral. A més, la per-
sona treballadora autònoma assumeix directament el 
risc de l’activitat, no disposa de jornades estandar-
ditzades ni de drets automàtics vinculats a permisos 
retribuïts o a mecanismes de conciliació, i sovint ha 
de compatibilitzar l’activitat professional amb la ges-
tió del mateix negoci.
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Sis dècades en què l’entitat ha crescut, s’ha adaptat i 
ha consolidat un model d’acompanyament respectu-
ós, innovador i centrat en la persona. Des de 1964, el 
seu trajecte ha estat marcat per una convicció profun-
da: totes les persones, independentment de les seves 
necessitats de suport, tenen dret a decidir, participar i 
desenvolupar el seu propi projecte vital. Aquesta idea, 
que avui sembla evident, ha estat el motor d’una evolu-
ció constant i d’un compromís compartit amb famílies, 
professionals i la comunitat.

El camí d’ASPANIN és també la història de moltes lluites 
socials. Des dels primers projectes impulsats per famí-
lies que buscaven espais dignes i recursos adaptats fins 
a l’actual estructura de serveis diversos i especialitzats, 
l’entitat sempre ha apostat per la qualitat, la proximitat i 
una atenció que reconeix la singularitat de cada perso-
na. La Llar Residència Josep Niubó n’és un exemple: un 
espai que ofereix suport integral a persones amb grans 
necessitats, assegurant un entorn protector, estimulant 
i respectuós. Alhora, els pisos de Suport a la Pròpia Llar 
representen l’altra cara d’aquest mateix compromís: 
acompanyar l’autonomia, promoure decisions pròpies 
i garantir que cadascú pugui viure en un entorn que 
reflecteixi les seves preferències i il·lusions. Completa 
l’oferta el Club Llevant, un servei comunitari que aposta 
per l’oci inclusiu i la vida social activa, prevenint l’aïlla-
ment i construint xarxa.

En l’àmbit jurídic, ASPANIN ha pres un rol especialment 
rellevant durant els darrers anys. L’aprovació del Decret 
llei 19/2021 —que adapta el Codi civil català al model 
de suports i elimina les figures d’incapacitació i tutela— 
ha implicat un canvi profund en la manera d’entendre i 

exercir la capacitat jurídica. Aquest nou paradigma situa 
la persona al centre, i obliga totes les institucions a revi-
sar pràctiques, llenguatges i procediments. ASPANIN ha 
afrontat aquest repte amb rigor tècnic i una clara orienta-
ció ètica, acompanyant gairebé 180 persones en aquest 
procés de transformació. La tasca inclou coordinació 
constant amb jutjats, fiscalies, serveis socials, advocacia 
i famílies, garantint que els suports siguin proporcionats, 
entenedors i sempre ajustats als desitjos i preferències 
de la persona.

Una de les figures més innovadores és la del facilitador, 
que té com a finalitat assegurar que qualsevol persona 
pugui comprendre de manera real els procediments 
judicials i participar-hi conscientment. Aquesta figura, 
encara poc implantada a la pràctica, simbolitza el futur 
d’una justícia accessible, pròxima i respectuosa amb la 
diversitat humana.

En aquest camí, les aliances han estat clau. L’Il·lustre 
Col·legi de l’Advocacia de Barcelona ha estat un soci 
imprescindible, oferint formació, criteri i suport en la 
defensa dels drets de les persones amb discapacitat. La 
seva col·laboració ha permès que entitats com ASPANIN 
avancin amb seguretat i solidesa en un terreny jurídic 
canviant i exigent.

Seixanta anys després, ASPANIN reafirma el seu com-
promís: continuar construint comunitat, garantir drets i 
ampliar oportunitats. Fer-ho des de la proximitat, el res-
pecte i la convicció que una societat inclusiva no és una 
utopia, sinó una responsabilitat compartida. I, sobretot, 
mantenir viva la voluntat de transformar mirades, perquè 
és a través d’elles que també es transforma el món.

El Col·legi de l’Advocacia de Barcelona (ICAB) destina 
una secció de la Revista Món Jurídic a donar a conèixer 
iniciatives o entitats sense ànim de lucre per acostar 
projectes de caràcter social a les persones col·legiades.
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Sepín presenta su nueva IA Jurídica Generativa,
desarrollada y entrenada con nuestro contenido,  
validado por un equipo de expertos juristas, para
ofrecerte respuestas con el máximo rigor y fiabilidad.

Tu nuevo asistente legal, pensado para el día a día
del profesional del Derecho.

La inteligencia artificial para abogados
creada por abogados

Descubre todo su potencial con 

5 Consultas Gratis

¿Qué puede hacer por ti?

sepin.es/inteligencia-artificial/prueba-ia/



            

ESPAI CRAJ: EN DEFENSA 
DE L’ADVOCACIA

Seccions

En anteriors edicions, hem tingut l’oportunitat d’analitzar 
la figura de l’emparament col·legial, tant conceptual-
ment, com des del punt de vista de la seva naturalesa 
jurídica i la competència territorial de l’òrgan o entitat 
davant el qual s’iniciarà el procediment per a l’adopció 
de les mesures i salvaguardes que s’estimin necessà-
ries per a la protecció d’un exercici professional lliure i 
independent.

En aquest sentit, continuem amb un nou capítol dedicat 
a la divulgació de l’emparament col·legial, i la seva re-
gulació en el protocol aprovar per la Junta de Govern de 
l’Il·lustre Col·legi de l’Advocacia de Barcelona, en data 
30 de gener de 2025, en desenvolupament de les pre-
visions de l’art. 21 LODD i l’art. 26 de la Normativa de 
l’Advocacia Catalana.

En les següent línies, farem referència a una de les 
causes d’inadmissió més habituals, en el marc de l’es-
mentat protocol que, per la seva naturalesa jurídica es 
contempla com una qüestió jurisdiccional pura, el mal 
denominat “expedient governatiu a l’advocat”.

Per abordar aquesta qüestió, l’art. 552 LOPJ disposa 
que els advocats i procuradors que intervinguin en els 
plets i les causes, quan incompleixin les obligacions que 
els imposa aquesta Llei o les lleis processals, poden ser 
corregits d’acord amb el que disposa aquest títol, sem-

L’EMPARAMENT COL·LEGIAL 
(III): EL TRACTAMENT DELS 
EXPEDIENTS GOVERNATIUS

pre que el fet no constitueixi delicte. Al seu torn, l’art. 
553 LOPJ disposa, de manera específica, la possibilitat 
d’incórrer un advocat en una responsabilitat disciplinària 
processal per la seva actuació davant els Tribunals, en el 
següents supòsits: 

1.	 Quan en la seva actuació forense falti oralment, 
per escrit o per obra, el respecte degut als jutges  
tribunals, fiscals, advocats, lletrats de l’Administració 
de Justícia o qualsevol persona que intervingui o es 
relacioni amb el procés.

2.	 Quan cridats a l’ordre en les al·legacions orals no 
obeeixin reiteradament a qui presideixi l’acte.

3.	 Quan no compareguin davant el tribunal sense 
causa justificada una vegada citats en forma.

4.	 Quan renunciïn injustificadament a la defensa o re-
presentació que exerceixin en un procés, dins dels 
set dies anteriors a la celebració del judici o vistes 
assenyalades.

Centrats en aquest particular, i pel que aquí interessa, la 
qüestió relativa als denominats “expedients governatius” 
ja ha estat objecte d’anàlisi per aquesta Corporació en 
diverses ocasions, amb l’adopció d’un criteri consoli-
dat, a resultes de la jurisprudència assentada pel nostre 
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Tribunal Constitucional. Així, la STC 3/1982 -anterior a la 
LOPJ- ja establia que les Sales de Govern dels Tribunals 
exercitaven funcions no governatives sinó jurisdiccio-
nals, el que va reiterar, amb alguna precisió, la vigent la 
LOPJ. Així, la STC 190/1991, motiva que “La Sala de 
Gobierno, por otra parte, cuando conoce de las correc-
ciones disciplinarias impuestas por los Juzgados y Tribu-
nales a los Abogados y Procuradores por las actuaciones 
realizadas en el curso de un proceso actúa como un 
órgano imparcial, compuesto por Jueces y Magistrados 
(art. 149.2 L.O.P.J.), que lejos de ejercer funciones de 
gobierno y administración sobre los Tribunales (previstas 
en el art. 152 L.O.P.J.) enjuicia y revisa la legalidad de la 
sanción impuesta por un órgano judicial en el curso del 
proceso. Dicha función se estructura en la vigente Ley 
Orgánica del Poder Judicial no como el ejercicio de funci-
ones gubernativas, sino como un mecanismo de revisión 
y tutela que permite al sancionado rebatir la proceden-
cia en derecho de la corrección disciplinaria impuesta. 
El mecanismo de revisión legalmente previsto no limita 
las garantías del sancionado, pues a través de él podrá 
alegar y probar lo que a su derecho convenga.”

La STC 205/1994 va consagrar aquesta doctrina fent-
la extensiva a tots el Tribunals i no només a les Sales 
de Govern, deixant patent que sanció i revisió són re-
solucions jurisdiccionals, a més de complir amb totes 
les garanties: “En relación con la alegada vulneración del 
derecho a la tutela judicial efectiva que se afirma produ-
cida por la declaración de incompetencia de la jurisdic-
ción contencioso-administrativa, debemos recordar que 
tal vulneración solo se habría producido si la inadmisión 
del recurso no estuviera basada en una causa legal, 
siendo doctrina reiterada de este Tribunal que la tutela 
judicial se satisface cuando no se obtiene una resolución 
de fondo porque existe alguna causa impeditiva prevista 
por la ley que justifica la declaración de inadmisión del 
recurso. Así lo ha entendido razonadamente el órgano 
judicial, quien además ha tenido a la vista la doctrina 
sentada al respecto por este Tribunal Constitucional 
en las SSTC 110/1990 y 190/1991. En estas Sentencias 
hemos dicho que las correcciones disciplinarias impues-
tas por los Jueces y Tribunales a los Abogados en el 
curso de un procedimiento, haciendo uso de la llamada 
“policía de estrados”, así como las resoluciones revisoras 
de las mismas, no son actos materialmente administra-
tivos, sino resoluciones jurisdiccionales dictadas en un 

proceso con todas las garantías, con lo que se satisface 
el derecho del interesado a la tutela judicial”.

En definitiva, sent una de les causes d’inadmissió de 
l’emparament col·legial, concretament la que es recull 
en l’apartat tercer de la norma tercera del Protocol, les 
qüestions de caràcter jurisdiccionals, el Col·legi no pot 
entrar a valorar la correcció disciplinària exercida pel 
Tribunals, fet que no obsta que en ocasions d’ofici es 
puguin adoptar altres mesures de suport, al marge de 
l’emparament al col·legiat, dins de la responsabilitat que 
la Llei Orgànica 5/2024, d’11 de novembre, del Dret de 
Defensa atorga a la Junta de Govern. 

Com contactar amb la Comissió de Relacions 
amb l'Administració i la Justícia (CRAJ)? 

  
936 011 212- EXT.5345    

 
craj@icab.cat



GRUP DE  
L’ADVOCACIA JOVE

LOS PATRONES DE CONSUMO 
SOCIALES ACTUALES: LAS 
RESEÑAS 

En las relaciones de consumo, los propios consumidores 
solemos especular previa adquisición de un producto o 
servicio en la opinión de otros que ya lo han consumi-
do. Esta práctica habitual que es socialmente conocida 
como “boca en boca” ha sido tradicionalmente la forma 
más utilizada, por su origen orgánico, atendiendo a la 
confianza que genera la relación de proximidad entre 
los mismos consumidores, y que contribuye a un valor 
intangible y reputacional de las marcas empresariales. 

En la actualidad, el impulso del comercio en línea y los 
portavoces digitales sociales conocidos como “influen-

cers”, han provocado un cambio significativo en estos 
patrones de consumo. Estos creadores de contenido 
digital suelen ser contratados por las marcas para pro-
mocionar sus productos a cambio de contraprestación 
económica mediante publicaciones sugestivas, con 
riesgo de una apropiación individual de sus seguidores, 
por la confianza depositada y, en consecuencia, alteran-
do el modelo tradicional social que conocíamos. 

Ante ese contexto, las reseñas en las plataformas 
de comercio en línea pretenden transmitir la práctica 
tradicional del “boca en boca”, mediante la experiencia 
individual de cada usuario, para generar una confianza 
más objetiva en la calidad del producto y/o servicio. Sin 
embargo, pueden desvirtuar el mercado cuando estas 
valoraciones se convierten en un mercantilismo, donde 
empresas e interesados utilizan indebidamente perfiles 

Albert Garreta Medina 
Col·legiat Núm: 45.983 

CUANDO LA OPINIÓN 
ENGAÑA: LAS FAKE REVIEWS 
Y LA MANIPULACIÓN DEL 
CONSUMIDOR DIGITAL 

Actualitat
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falsos, bots o cuentas automatizadas, con el fin de ge-
nerar opinión negativa y/o manipular la reputación del 
producto, e indirectamente la ajena de otros consumi-
dores. 

Esta problemática puede verse agravada por la faci-
lidad de crear y eliminar cuentas, y que dificulta la 
identificación de los responsables y el propio rastreo 
del origen real de las reseñas. Esto puede generar 
el debate sobre la diligencia exigible a las plata-
formas intermediarias en la prevención de estas 
prácticas, puesto que puede producir una vulneración 
indirecta del derecho básico del consumidor a recibir 
una información veraz, determinando en su decisión 
de consumo, así como infracciones en materia de 
competencia desleal y, en casos graves, conductas 
de relevancia penal. 

NORMATIVA RELACIONADA 
CON LAS FAKE REVIEWS 

En el actual escenario normativo de consumo, este 
contexto actual puede vulnerar el artículo 8.d) del Real 
decreto legislativo 1/2007 de la Ley General para la 
Defensa de los Consumidores y Usuarios (TRLGDCU) 
que recoge los derechos básicos de los consumido-
res, y en este caso, en relación con la información 
correcta sobre los bienes y servicios a contratar, esen-
cial por el consumidor en la gestión de un consenti-
miento libre e informado. 

El artículo 17.1 del mismo texto legal establece que 
los poderes públicos tienen que garantizar que los 
consumidores dispongan de información precisa y 
comprensible sobre el uso y el consumo adecuado 
de los bienes y servicios, y que proviene del mandato 
legal del artículo 51 de la CE, y con relación a los ar-
tículos 20 y 21 del TRLGDCU, que regulan la informa-
ción de los bienes y servicios en su oferta comercial. 

Por lo tanto, las reseñas actualmente representan un 
elemento clave en la fase precontractual del consumi-
dor digital, influyendo directamente en la decisión de 
su consentimiento, puesto que la práctica fraudulenta 
puede implicar una apariencia de calidad, implicando 
las expectativas esperadas del propio consumidor. A 
pesar de esto, a día de hoy las plataformas interme-
diarias suelen cubrirse bajo el régimen de exención de 
responsabilidad previsto en la Ley 34/2002, de servi-
cios de la sociedad de la información y de comercio 
electrónico. 

REGULACIÓN ITALIANA ANTE 
LAS FAKE REVIEWS 

Italia fue la pionera a principios del año 2025 en impulsar 
un proyecto de ley para hacer frente a las malas prác-
ticas de las reseñas, con el objetivo de identificar a los 
autores reales de las opiniones fraudulentas que perju-
dican el mercado. La iniciativa legislativa prevé identifi-
car los usuarios en las reseñas publicadas, además de 
un posible derecho de réplica de los establecimientos, 
para poder corregir y etiquetar opiniones fraudulentas 
que perjudican su reputación comercial y a los otros 
usuarios. También contempla la prohibición de compra-
venta de reseñas, para reforzar la transparencia y la pro-
tección de las empresas como por los mismos usuarios.

 

LA NOVEDOSA NORMA 
ESTATAL Y REFLEXIONES 
FINALES 

A finales del mes de diciembre de 2025 ha entrado en 
vigor la Ley 10/2025 por la que se regulan los servi-
cios de atención a la clientela, en la que en sus artícu-
los 1 y 4 modifican los artículos 20 y 21 del TRLGDCU, 
para reforzar en fiabilidad sobre las reseñas, obligando 
al empresario a garantizar la autenticidad de las mis-
mas, ofreciendo métodos de verificación claros para los 
usuarios. 

En el contexto mencionado, podríamos tener varias 
reflexiones y preguntas a la realidad actual del mercado 
digital: ¿Son garantes los poderes públicos de dotar de 
medios las plataformas de e-commerce para combatir 
estas malas prácticas? ¿Hay que atribuir responsabilidad 
directa o subsidiaria a las plataformas digitales por no 
detectar o retirar reseñas falsas? ¿Hasta qué punto se 
puede exigir una diligencia reforzada a las plataformas 
intermediarias en la difusión de opiniones? 

Tendremos que esperar a observar los efectos de la 
nueva normativa aplicable, aunque resulta complejo que 
sea una solución plenamente eficaz y real a la problemá-
tica. Sin embargo, el mandato legal de los poderes públi-
cos en fomentar, regular y preservar la veracidad de 
la información relativa a los bienes y servicios ofrecidos 
es fundamental y convierte esta cuestión en un reto 
jurídico actual y de futuro, orientado a la protección tanto 
de los consumidores como de las mismas empresas 
que operan en el mercado digital.



GRUP DE
L’ADVOCACIA JOVE

NOVA SESSIÓ DEL CURS ZERO 
GAJ LABORAL DEDICADA AL 
RECURS DE SUPLICACIÓ

 
El 10 de desembre de 2025, el Grup de l’Advocacia Jove 
(GAJ) del Col·legi de l’Advocacia de Barcelona (ICAB) va 
celebrar una nova sessió del Curs Zero GAJ Laboral, de-
dicada a l’anàlisi del recurs de suplicació. 

La ponència va anar a càrrec de Ramón Alexandre Salvat, 
advocat i vocal del Grup de l’Advocacia Jove (GAJ), que 
va abordar els principals aspectes pràctics i processals 
del recurs de suplicació en l’àmbit del dret laboral.

Aquesta activitat formativa té l’objectiu d’oferir eines 
útils i continguts pràctics a l’advocacia jove, especial-
ment en les primeres etapes de l’exercici professional.

EL GRUP EULÀLIA CELEBRA 
UNA NOVA TROBADA A L’ICAB 
DEDICADA A REFLEXIONAR 
SOBRE COM EL DRET 
TRANSFORMA BARCELONA

El 4 de desembre es va celebrar al Pati de Columnes 
del Palauet Casades una nova trobada del Grup Eulàlia, 
una iniciativa creada l’any 2023 a l’Il·lustre Col·legi de 
l’Advocacia de Barcelona (ICAB) que reuneix joves pro-
fessionals de diverses institucions històriques de la ciu-

tat. Aquest espai té com a objectiu promoure el diàleg, 
l’intercanvi de perspectives i l’anàlisi dels reptes de la 
Barcelona actual des de mirades diverses.

Sota el títol «Com el Dret transforma la ciutat de Bar-
celona?», la sessió va comptar amb una conversa pro-
tagonitzada per l’exalcalde de Barcelona, Xavier Trias, 
que va reflexionar sobre el paper del Dret en l’evolu-
ció urbana i social de la ciutat. La moderació va anar 
a càrrec del diputat de la Junta de Govern de l’ICAB  
Alexander Salvador i del vicesecretari de la Junta del 
Govern de l’ICPB, Carlos Molina.

La benvinguda institucional va anar a càrrec de la de-
gana de l’ICAB, Cristina Vallejo, mentre que la degana 
emèrita i tinenta d’alcaldia de l’Ajuntament de Barcelo-
na, Mª Eugènia Gay, va cloure l’acte amb unes paraules 
finals. La trobada també va comptar amb la participació 
del president del Grup de l’Advocacia Jove de Barcelona 
(GAJ), Pol Fontquerni, que va reafirmar el compromís 
del col·lectiu jove amb aquest espai de reflexió i col·la-
boració.

Aquesta sessió va consolidar el Grup Eulàlia com un 
punt de connexió entre professionals i institucions, amb 
la voluntat de fomentar el coneixement, el debat i una 
visió compartida sobre el futur de Barcelona.



COMISSIÓ 
D’ADVOCATS SÈNIORS

ASSEMBLEA DE LA COMISSIÓ DE 
SÈNIORS PER FER BALANÇ DE 
L’ANY 2025 
 
El darrer 18 de desembre es va celebrar l’Assemblea 
de la Comissió de Sèniors de l’Il·lustre Col·legi de 
l’Advocacia de Barcelona (ICAB), presidida per la dipu-
tada Marta Domènech.

Una sessió que va servir per fer balanç de les activi-
tats impulsades al llarg de l’any per aquesta Comis-
sió, i valorar la tasca desenvolupada, així com el grau 
de participació del col·lectiu.

La Comissió de Sèniors és una de les prioritats de l’ac-
tual Junta de Govern de l’ICAB, que aposta per posar 
en valor l’experiència i el coneixement acumulat de l’ad-
vocacia sènior com a element clau dins de la institució.

LA SÍNDICA DE GREUGES 
EXPLICA LES SEVES FUNCIONS 
A LA COMISSIÓ D’ADVOCATS 
SÈNIORS DE L’ICAB

El passat 4 de desembre, la síndica de greuges, Esther 
Giménez-Salinas, va participar en una conferència orga-
nitzada per la Comissió d’Advocats Sèniors de l’Il·lustre 
Col·legi de l’Advocacia de Barcelona (ICAB), juntament 
amb el president d’aquesta Comissió, Antonio Martínez.

L’acte va comptar amb la recepció institucional per part 
de la degana de l’ICAB, Cristina Vallejo, i de la diputada 
de la Junta de Govern, Marta Domènech.

LA COMISSIÓ D’ADVOCATS 
SÈNIORS DE L’ICAB VISITA LA 
REIAL ACADÈMIA DE MEDICINA 
DE CATALUNYA I LA REIAL 
ACADÈMIA DE CIÈNCIES I ARTS 
DE BARCELONA

La Comissió d’Advocats Sèniors de l’Il·lustre Col·legi de 
l’Advocacia de Barcelona (ICAB) va visitar el passat 22 de 
gener la Reial Acadèmia de Medicina de Catalunya i la Reial 
Acadèmia de Ciències i Arts de Barcelona, en el marc d’una 
activitat cultural adreçada als col·legiats i col·legiades sèniors.

La jornada va començar amb una visita guiada a la Reial 
Acadèmia de Medicina de Catalunya, situada al carrer 
del Carme, i va continuar amb un recorregut a peu fins a 
la Reial Acadèmia de Ciències i Arts de Barcelona, a La 
Rambla, on els participants van poder conèixer de prop 
la història, el patrimoni i la funció acadèmica d’aquestes 
dues institucions de referència a la ciutat.



E
l Palauet Casades va acollir el passat 11 
de desembre la cerimònia d’entrega del 
Premi Extraordinari Futurs Advocats i 
Advocades de Barcelona. Aquest guardó, 
que enguany arriba a la sisena edició, s’ha 

consolidat com un referent en el món de l’advoca-
cia i ha comptat amb la participació d’estudiants del 
Màster Universitari d’Accés a l’Advocacia i la Procu-
ra de les diferents universitats de Barcelona.

El Premi, promogut per l’Il·lustre Col·legi de l’Advo-
cacia de Barcelona (ICAB), el Grup de l’Advocacia 
Jove de Barcelona (GAJ Barcelona) i Alter Mútua 
dels Advocats i Advocades, té com a objectiu prin-
cipal reconèixer l’esforç, la vocació i l’excel·lència 
dels estudiants de Dret, i donar-los la benvinguda 
a les institucions de l’advocacia. Aquesta iniciativa 
subratlla el compromís d’aquestes institucions amb 
el talent de l’advocacia jove a Barcelona.

Alexander Salvador, advocat i diputat de la Junta 
de Govern de l’ICAB, va donar la benvinguda als 
assistents subratllant la rellevància d’aquesta 
iniciativa, que no només reconeix el talent i l’es-
forç, sinó també la qualitat acadèmica dels futurs 
advocats, veritables protagonistes del certamen 
i expressió de l’excel·lència i el compromís que 
marcaran el futur de la professió. A més, va re-
marcar que en aquesta edició el premi “Futurs 
Advocats” assoleix un nivell més alt, ja que hi par-
ticipen totes les universitats públiques i privades 
de Barcelona, fet que consolida el certamen com 
un punt de trobada imprescindible per al talent 
jove de l’àmbit jurídic de la ciutat.

A continuació, Carme Adell, vicepresidenta d’Alter 
Mútua, va agrair l’impuls de l’ICAB i el GAJ des de 
l’inici per fer créixer el Premi i va estendre el seu 
agraïment a les universitats per obrir les seves 
aules i contribuir amb el seu suport a incrementar 

el nombre d’alumnes participants. També va des-
tacar la gran qualitat dels treballs presentats, i va 
animar els nous advocats a formar part activa de 
l’ICAB, el GAJ i Alter Mútua, recordant que “aques-
tes són les institucions de l’advocacia de Barcelona 
que treballen pel reconeixement de la professió i la 
defensa dels interessos del col·lectiu”.

Per la seva banda, Pol Fontquerni, advocat i presi-
dent del Grup de l’Advocacia Jove, va expressar el 
seu agraïment “a les entitats organitzadores pel 
compromís amb aquesta iniciativa i, especialment, 
als futurs joves advocats i advocades que, amb el 
seu talent i dedicació, representen el present i el 
futur de la nostra professió”.

El jurat del Premi el formen Cristina Vallejo, dega-
na de l’ICAB, Alexander Salvador, Pol Fontquerni, 
i José-Félix Alonso-Cuevillas, president d’Alter 
Mútua, i els presidents de les seccions de l’ICAB 
Clara Martínez, de Dret Penal, Marta Legarreta, de 
Dret Civil, José Ramón Morales, de Dret Mercan-
til, Alejandro Jiménez Marconi, de Dret Adminis-
tratiu, i Max Arias, de Dret Laboral.

Va acomiadar l’acte Immaculada Barral, directora 
general de Dret, Entitats Jurídiques i Mediació de 
la Generalitat de Catalunya, que va ressaltar l’ex-
cel·lència dels treballs premiats i la necessitat de 
reconèixer la importància de la professió d’advocat 
per a la societat, així com la seva dimensió voca-
cional i el sentit ètic en l’exercici de la professió.

El Premi Extraordinari Futurs Advocats i Advoca-
des de Barcelona consta dels drets de col·legiació 
i les quotes de l’ICAB i d’Alter Mútua del primer 
any, així com d’una dotació econòmica. Els fina-
listes es beneficien del 50% de subvenció de les 
quotes de col·legiació i d’adhesió a la mútua del 
primer any.

EL ‘PREMI EXTRAORDINARI FUTURS 
ADVOCATS I ADVOCADES DE BARCELONA’ 
ARRIBA A LA SISENA EDICIÓ I ES 
CONSOLIDA COM A REFERENT DE 
L’EXCEL·LÈNCIA DELS JOVES JURISTES 
L’Il·lustre Col·legi de l’Advocacia de Barcelona, el Grup de l’Advocacia Jove de Barcelona 
i Alter Mútua dels Advocats i Advocades reforcen la seva aposta per donar la benvinguda 
als nous professionals a les institucions de l’advocacia 
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PREMIATS I FINALISTES

Millor Treball Final de Màster  
en Dret Administratiu 
Premiat: Carlos Ortega Pereira. Esade 
Finalista: Elisa García Gómez.  
UPF - Barcelona School of Management

Millor Treball Final de Màster  
en Dret Civil-Mercantil 
Premiat: Pol Ferré Asensio. Esade 
Finalista: Anna Martínez Aldeguer.  
UPF - Barcelona School of Management

Millor Treball Final de Màster en Dret Laboral 
Premiada: Blanca Paim Serrano.  
Universitat Autònoma de Barcelona 
Finalista: Nerea Larrinaga Isidoro.  
Universitat Oberta de Catalunya

Millor Treball Final de Màster en Dret Penal 
Premiada: Violeta Martín Martínez.  
UPF - Barcelona School of Management 
Finalista: Karla Soledad Alvarado Carrion.  
Universitat Abat Oliba

Millor Carrera Acadèmica 
Premiat: Pedro Fuentes Roca.  
UPF - Barcelona School of Management 
Finalista: Lourdes Gallego Álvarez.  
UPF - Barcelona School of Management

Millor Qualificació d’Accés  
a la Professió d’Advocat 
Premiada: Judith Gil Jiménez.  
UPF - Barcelona School of Management 
Finalista: Irene Rodríguez Granero.  
Universitat Autònoma de Barcelona

Josep Maria Antràs, degà emèrit de l’ICAB; Carme Adell, vicepresidenta d’Alter Mútua; Alexander Salvador, diputat de 
l’ICAB; Immaculada Barral, directora general de Dret, Entitats Jurídiques i Mediació del Departament de Justícia i Qualitat 
Democràtica de la Generalitat de Catalunya; Pol Fontquerni, president del GAJ Barcelona; Blanca Paim, premiada Dret La-
boral; Pol Ferré, premiat Dret Civil-Mercantil; Anna Martínez, finalista Dret Civil-Mercantil; Karla Soledad Alvarado, fina-
lista Dret Penal; Pedro Fuentes, premiat Carrera Acadèmica; Carlos Ortega, premiat Dret Administratiu; Irene Rodríguez, 
finalista Millor Qualificació; Lourdes Gallego, finalista Carrera Acadèmica; Montse Pintó, directora d’ISDE Barcelona; 
Rocío Solís, directora de programes d’ISDE Barcelona; Violeta Martín, premiada Dret Penal; Clara Martínez, Dret Penal 
ICAB; M. Jesús Pesqueira, degana Abat Oliba; Marta Legarreta, Dret Civil ICAB; Rafael Rebollo, coordinador del Màster 
Universitari en Advocacia i Procura (MUAP) de la UAB; Andreu Olesti, degà de la UB; Max Arias, Dret Laboral ICAB; David 
Vallespín, coordinador del MUAP de la UB; Alicia Gironès, directora territorial d’Alter Mútua; M. Isabel Arias, directora del 
MUAP de la Universitat Abat Oliba-CEU; Carla Ballarín, coordinadora del MUAP de la Universitat Abat Oliba-CEU; Anna 
M. Caballé, degana de la UPF-BSM; J. Ramón Morales, Dret Mercantil ICAB; Joan C. Seuba, coordinador del MUAP de la 
UPF-BSM; Alejandro Jiménez, Dret Administratiu ICAB.
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REVISTES

Drets 
Editor: Barcelona: Consell de 
l’Advocacia Catalana. Comissió 
de Comunicació
DL: B 24143-2025
Periodicitat: Anual
Primer número: Núm. 1 
(desembre 2025)

 Accés lliure Biblioteca Digital

Revista Hispanomexicana de 
Derecho Constitucional
Editor: La Coruña: Editorial Colex
ISSN: 3101-4046
Periodicitat: Semestral
Primer número: Núm. 1 (jul.-dic. 2025)

 Accés lliure Biblioteca Digital 

Monogràfics:

“40 años de Ley de Bases de 
Régimen Local. Una mirada a 
cuatro décadas de autonomía 
local”, En: Revista de estudios 
locales. CUNAL, n. 288, 
monográfico 2025, 260 p.

 Accessible només des de la 
SM de la Biblioteca

“La erosión del principio 
de legalidad en el sistema 
jurídico penal contemporáneo”, 
En: Teoría & derecho: revista 
de pensamiento jurídico, n. 38, 
junio 2025, 244 p.

 Versió en línia accessible 
només des de la Sala 
Multimèdia de la Biblioteca

“La gestió d’emergències en 
l’estat autonòmic”, En: Revista 
d’estudis autonòmics i federals, 
n. 41, juny 2025, 301 p.

  Accés lliure Biblioteca Digital

MONOGRAFIES

DRET ADMINISTRATIU

BIDERBOST, PABLO, BOSCÁN 
CARRASQUERO, GUILLERMO, 
GRANADOS, CASTELLAR
Políticas migratorias en el 
Mercosur: hallazgos y desafíos. 
Valencia: Tirant lo Blanch, 2025. 
[351.756(7+8)Bid] 
  
Bioética y bioderecho ante los 
desafíos de las tecnologías 
emergentes/ editora: Elena 
Postigo. Valencia: Tirant lo Blanch, 
2026. [351.77:340.61Bio] 

El derecho de la energía 
para la neutralidad climática/ 
coordinador: Alberto 
Olivares. Las Rozas (Madrid): 
Aranzadi La Ley, 2025. 
[351.824.11(4-672UE):620.9Der]   

GPS derecho de la circulación/ 
director: José Antonio Badillo 
Arias; autores: José Antonio 
Badillo Arias, Pilar Dominguez 
Martínez, Iván González Barrios 
[i 1 més]. 6ª edición.. Valencia: 
Tirant lo Blanch, 2026. [PRA]  

eBook  Biblioteca Digital    

 

DRET CIVIL

AVANCES Y DESAFÍOS 
METODOLÓGICOS PARA la 
investigación con menores en 
situación de vulnerabilidad/ 
editores: Federico Pozo Cuevas, 
Raquel Pastor Yuste; autores: 
Elena Casado Patricio, Antonio 
M. Díaz-Fernández, Gloria 
González Agudelo [i 7 més]. 

Valencia: Tirant lo Blanch, 2025. 
[347.157(46)”2015”Ava] 
 
CASADO CASADO, BELÉN
La partición de la herencia: 
análisis de los principales 
problemas prácticos. Barcelona: 
Atelier, 2025. [347.664(46)Cas] 

CUEVILLAS MATOZZI, IGNACIO DE
De la incapacidad al apoyo: 
el nuevo tratamiento 
de la prodigalidad y las 
adicciones tras la Ley 8/2021. 
Barcelona: Atelier, 2025. 
[347.155(46)”2021”Cue] 

Discursos sin odio: derechos, 
garantías y protección 
procesal del colectivo 
LGTBIQ+/ directora: Nancy 
Carina Vernengo Pellejero; 
coordinador: Daniel Valls 
Broco. Barcelona: Atelier, 2025. 
[347.156(46)Dis] 

Estudios sobre las sentencias 
del Tribunal Constitucional 
en materia civil/ directores: 
Iciar Cordero Cutillas, Luis 
Martínez Vázquez de Castro; 
coordinadora: Patricia Escribano 
Tortajada. Valencia: Tirant lo 
Blanch, 2025. [347(46)Est]

eBook  Biblioteca Digital   
   
FUENTE NUÑEZ DE CASTRO, 
MARÍA SOLEDAD DE LA
Técnicas de reproducción 
humana asistida y 
determinación de la filiación. 
Barcelona: Atelier, 2025. 
[347.63(46):340.614Fue]  

GONZÁLEZ SÁNCHEZ, JULIÁN 
ÁNGEL
Guarda y custodia. Valencia: Tirant 
lo Blanch, 2025. [347.635(46)Gon]  

eBook  Biblioteca Digital

XXII Jornades de dret de família: 
de la norma a la pràctica: familia 
i dret, Barcelona, 27 i 28 de 
novembre de 2025. Barcelona: 
Societat Catalana d’Advocats de 
Família, 2025. [347.6(46.71)(063)Jor]

LÓPEZ-DÁVILA AGÜEROS, FÉLIX
La prescripción para la 
reclamación de los vicios de 
construcción. Las Rozas (Madrid): 
Sepín, 2025. [347.56(46):69Lop]  

eBook  Biblioteca Digital
      
MARTÍNEZ-PUJALTE, ANTONIO-LUIS
Capacidad jurídica y personas 
con discapacidad: las 
resistencias a poner en práctica 
el artículo 12 de la Convención. 
Valencia: Tirant lo Blanch, 2025. 
[347.155(46)”2021”Mar]  

eBook  Biblioteca Digital

PANISELLO MARTÍNEZ, JUAN
Determinación del orden 
jurisdiccional en el derecho de 
daños español: problemas y 
propuestas de mejora. Barcelona: 
Atelier, 2025. [347.5(46)Pan]

SELIGRAT GONZÁLEZ, VÍCTOR 
MANUEL
La aceptación del riesgo en el 
ámbito deportivo y recreativo: 
análisis jurídico de la asunción 
del riesgo como causa de 
exoneración de responsabilidad 
civil. Las Rozas (Madrid): Sepín, 
2025. [347.56(46):796Sel]  

eBook  Biblioteca Digital   
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Recurs electrònic eBook  Biblioteca Digital

Per a més informació consulteu el Catàleg de la Biblioteca

DRET CONSTITUCIONAL
 
MIGUEL BARRIO, RODRIGO
El Consejo General del Poder 
Judicial: poder, bloqueo y 
reforma en la diversidad 
europea. Valencia: Tirant lo Blanch, 
2025. [342.56(46)Mig]   

PÉREZ CAMPILLO, LORENA
Gobernanza de datos, ética y 
privacidad. Valencia: Tirant lo 
Blanch, 2025.  
[342.738(46)”2018”Per] 

SÁEZ DE PROPIOS, MARÍA
Desafíos jurídicos del 
derecho al honor y la libertad 
de expresión en las redes 
sociales: autorregulación y 
responsabilidad. Valencia: Tirant 
lo Blanch, 2025.  
[342.723(46):004.7Sae]   

eBook  Biblioteca Digital

    
La vinculació de la 
jurisprudència del Tribunal 
Constitucional: 25 d’octubre 
de 2024, Jornada d’estudi 
del Consell de Garanties 
Estatutàries= La vinculación de 
la jurisprudencia del Tribunal 
Constitucional: 25 de octubre 
de 2024, Jornada de estudio 
del Consejo de Garantias 
Estatutarias/ [autors] Luis 
López Guerra, Juan Antonio 
Xiol Ríos, Paz Andrés Sáenz de 
Santa María [i 2 més]. Barcelona: 
Consell de Garanties Estatutàries 
de Catalunya: Atelier, 2025. 
[342.565.2(46)Cat]   

DRET FISCAL

Tributación, derechos 
humanos, clima e inteligencia 
artificial: hacia un nuevo pacto 
constitucional/ director: Dr. 

Manuel Palomares Herrera; 
coordinador: Dr. Fruela Río 
Santos. Valencia: Tirant lo Blanch, 
2025. [336.2(46):004.7Tri]

eBook  Biblioteca Digital

VALIÑO ARCOS, ALBERTO
Paga menos por tu herencia: 
guía práctica para ahorrar 
impuestos y evitar conflictos. 
Las Rozas (Madrid): Sepín, 2025. 
[347.66(46):336.22Val] 

eBook  Biblioteca Digital 

DRET INTERNACIONAL

CACCIATORE, SERENA
La orden europea de 
investigación desde una 
perspectiva comparada y forense.  
Valencia: Tirant lo Blanch, 2025. 
[343.132(4-672UE)Cac] 

eBook  Biblioteca Digital

El derecho de la Unión Europea: 
una aproximación teórico-
práctica/ director: Andrés Bautista-
Hernáez; coordinadora: Alicia 
María Pastor García. Valencia: 
Tirant lo Blanch, 2025. [341.176(4-
672UE)Der]  

eBook  Biblioteca Digital

Hacia un nuevo sistema 
internacional: escenarios 
recurrentes, necesidades 
cambiantes/ Julieta Espín 
Ocampo, Rafael Calduch Torres, 
José Carlos Aránguez Aránguez, 
editores. Valencia: Tirant lo Blanch, 
2025. [341Hac] 

Los instrumentos jurídicos de 
cooperación transfronteriza e 
interautonómica: realidades, retos 
y oportunidades/ Ramón Galindo 
Caldés, M. Teresa Vadrí Fortuny 
(directores). Valencia: Tirant lo 
Blanch, 2025. [341.1/.8Ins] 

eBook  Biblioteca Digital

IÑIGUEZ ORTEGA, PILAR
Sostenibilidad financiera europea 
desde la óptica regulatoria: 
panorama normativo actual. 
Valencia: Tirant lo Blanch, 2025. 
[347.73(4-672UE)Iñi] 

MÁRQUEZ CHAMIZO, 
ESPERANZA
La jurisdicción universal: 
evolución e involución a la luz 
del derecho internacional y la 
jurisprudencia española. Valencia: 
Tirant lo Blanch, 2025.  
[DPI-341.4Mar]  

eBook  Biblioteca Digital

MORÁN BLANCO, SAGRARIO
Pluralidad y diversidad teórica 
en las relaciones internacionales 
contemporáneas. Valencia: Tirant lo 
Blanch, 2026. [341.1/.8Mor] 

DRET LABORAL

Acceso a la justicia en el ámbito 
de las relaciones de trabajo: 
una mirada desde los sistemas 
latinos/ directores: Joaquín 
García Murcia, Vasco Torres de 
León. Valencia: Tirant lo Blanch, 
2025. [331.1(46)Acc] 

Derecho del trabajo, cambios 
económicos y nueva sociedad: 
homenaje a Jesús R. Mercader 
Uguina por sus 25 años de 
Cátedra/ autores: Luis Enrique 
de la Villa Gil, Francisco Javier 
Gómez Abelleira, Antonio 
Álvarez del Cuvillo [i 27 més]. 
Valencia: Tirant lo Blanch, 2025. 
[331(46)Der] 

GIL GARCÍA, ELIZABETH
La sostenibilidad financiera del 
sistema público de pensiones 
de jubilación. Valencia: Tirant lo 
Blanch, 2025. [368.43(46)Gil] 

La inclusión social a través de 
la renovación de elementos de 
estructura, relación y contenido 
en la negociación colectiva: 
protagonistas de la negociación 
y nuevos contenidos esenciales/ 
directores: Juan José Fernández 
Dominguez, Henar Álvarez 
Cuesta. Valencia: Tirant lo Blanch, 
2025. [331.15(46)Inc] 

Innovación docente en 
dirección de RRHH/ Jesús 
Barrena-Martínez, Irene 
Campos-García, Teresa Canet-
Giner [i 1 més] editores. 
Valencia: Tirant lo Blanch, 2025. 
[658:159.9Inn] 

JURADO SEGOVIA, ÁNGEL
La cesión ilegal de trabajadores 
(particular referencia a la 
jurisprudencia reciente). 
Valencia: Tirant lo Blanch, 2025. 
[331.115.1(46)Jur]   

eBook  Biblioteca Digital

MA ZHOU, ZHOUJIE
El teletrabajo desde una 
perspectiva jurídico-laboral 
integral. Valencia: Tirant lo 
Blanch, 2025. [331.1:004.7Ma]  

eBook  Biblioteca Digital

SERRANO FALCÓN, CAROLINA
Aspectos legales de la 
gestión empresarial de los 
smartphones personales. 
Valencia: Tirant lo Blanch, 2025. 
[331.1(46):004.7Ser]  

eBook  Biblioteca Digital   
  

DRET MERCANTIL
 
DUQUE OLMEDO, CARLOS
Plagio musical y musicología 
forense en la era de la 
inteligencia artificial. 
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Valencia: Tirant lo Blanch, 
2025. [347.785(46):004.8Duq]  

eBook  Biblioteca Digital

DUTILH CARVAJAL,  
JOSÉ MARÍA
La transmisión de la unidad 
productiva en el concurso 
de acreedores. Las Rozas 
(Madrid): Sepín, 2025. 
[347.736(46)”2022”Dut]  

eBook  Biblioteca Digital

GARRIDO DE PALMA,  
VÍCTOR MANUEL
La startup. Valencia: Tirant 
lo Blanch, 2026. [658(46)Gar]  

eBook  Biblioteca Digital

LORA GONZÁLEZ,  
CARLOS
Manual de supervisión 
prudencial bancaria. Valencia: 
Tirant lo Blanch, 2026.  
[347.734(46)Lor]   

eBook  Biblioteca Digital

LLOPIS BLANQUE, 
ALEJANDRO
El accionista inversor en el 
BME Growth y su protección 
a través de la información. 
Valencia: Tirant lo Blanch, 2025. 
[347.724.1(46)Llop]   

eBook  Biblioteca Digital

Las modificaciones 
estructurales de sociedades 
mercantiles/ Director:  
Ubaldo Nieto Carol. Valencia: 
Tirant lo Blanch, 2025. 
[347.72.04(46)Mod]

eBook  Biblioteca Digital

MURUAGA HERRERO,  
PABLO
El daño en materia de secretos 
empresariales. Valencia: Tirant 
lo Blanch, 2026.
[347.775(46)Mur] 

Reestructuración empresarial 
y derecho privado: I Encuentro 
Ibérico de Derecho de la 
Insolvencia/ José Antonio 
García-Cruces, director. 
Valencia: Tirant lo Blanch, 
2025. [347.736(46)”2022”Ree]  

eBook  Biblioteca Digital

RODRIGO DE LARRUCEA, JAIME
El Código internacional de 
gestión de la seguridad (ISM 
CODE): análisis e implicaciones 
jurídicas. Barcelona: Iniciativa 
Digital Politècnica. Oficina de 
Publicacions Acadèmiques 
Digitals de la UPC, 2025.  
[DM-347.796Rod]

El Tribunal unificado de 
patentes: primeros pasos y retos 
de futuro/ directores: F. Javier 
Jiménez Fortea, Marta Cantos 
Pardo. Valencia: Tirant lo Blanch, 
2025. [347.771(4-672UE)Tri]   

eBook  Biblioteca Digital 
 
DRET PENAL

ANTICH SOLER, JAUME
La responsabilidad penal de las 
personas jurídicas ante la Corte 
Penal Internacional: una nueva 
oportunidad para retomar el 
desafío: discurso de ingreso 
en la Real Academia Europea 
de Doctores, como Académico 
de Número, en el acto de su 
recepción el 10 de noviembre de 
2025. Barcelona: Reial Acadèmia 
Europea de Doctors, 2025. (822-31)  

eBook  Biblioteca Digital 

BENDEZÚ BARNUEVO, ROCCI
La imputación subjetiva en 
la responsabilidad penal de 
la persona jurídica: desafios 
conceptuales y propuesta para 
una graduación subjetiva del 
injusto de la persona jurídica. 
Valencia: Tirant lo Blanch, 2025. 
[343.222(46):347.19Ben]

eBook  Biblioteca Digital

Cincuenta reformas penales 
(vol. 2): análisis de las reformas 
del Código Penal de 1995 desde 
la perspectiva del populismo 
punitivo/ directores: Víctor 
Martínez Patón, Gemma 
Martínez Galindo. Valencia: Tirant 
lo Blanch, 2025. 
[343.2(46)”2015”Cin] 

El continuo de las (ciber) 
violencias sexuales y de 
género contra las mujeres/ 
Yolanda Rodríguez Castro, 
Rosana Martínez Román, 
María Lameiras Fernández, 
coordinadoras. Valencia: 
Tirant lo Blanch, 2025. 
[343.72(46)”2015”:004.7Con]

eBook  Biblioteca Digital

Criminología pública y 
feminismos no punitivos. 
Violencia sexual, género y 
castigo/ directora: Cristina 
Fernández Bessa; Rocío Fraga 
Sáenz, Ignacio González 
Sánchez, David Castro Liñares: 
coordinadores. Valencia: Tirant lo 
Blanch, 2025. [343.9(46)”2015”Cri]

Derecho penal económico, legal 
tech y teoría del delito/ directores: 
Eduardo Demetrio Crespo, Ágata 
Mª Sanz Hermida; coordinadores: 
Mónica de la Cuerda Martín, 
Faustino García de la Torre García. 
Valencia: Tirant lo Blanch, 2025.  
[343.7(46)Der] 
 eBook  Biblioteca Digital

FONTESTAD PORTALÉS, LETICIA
Proceso por delitos leves. 
Barcelona: Atelier, 2025. 
[343.791(46)”2015”Fon]

GONZÁLEZ LEÓN, CARLOS
Discurso terrorista y delito 
de colaboración: ¿necesidad 
jurídica de protección o exceso 
punitivo como herramienta de 

represión?. Valencia: Tirant lo 
Blanch, 2025.
[343.341(46)”2015”Gon]  

eBook  Biblioteca Digital
 
La Ley integral contra la 
violencia de género: balance 
y desafíos 20 años después 
de su entrada en vigor/ 
directora: Leticia Jericó Ojer; 
coordinadoras: Paz Francés 
Lecumberri, Lorena Alemán 
Aróstegui. Valencia: Tirant lo 
Blanch, 2025.  
[343.615(46)Ley]   

eBook  Biblioteca Digital

MARTÍNEZ RIVAS,  
FRANCISCO
La configuración del delito 
de revelación de secretos 
en el ámbito empresarial. 
Barcelona: Atelier, 2025. 
[343.45(46)”2015”Mar] 

MORÓN PENDÁS, ISABEL
La prevención del blanqueo de 
capitales y de la financiación 
del terrorismo: sujetos 
obligados, compliance 
y régimen sancionador. 
Valencia: Tirant lo Blanch, 
2025. [343.537(46)”2015”Mor]  

eBook  Biblioteca Digital

Las niñas soldado: análisis y 
soluciones interdisciplinares/ 
directora: Ruth Abril Stoffels; 
coordinadora:  
Sara Yildiz Bravo.  
Valencia: Tirant lo Blanch, 2025. 
[341.3Niñ]  

La prevención de la corrupción 
en las empresas públicas/ 
Miriam Cugat Mauri, directora. 
Valencia: Tirant lo Blanch, 2025. 
[657(46):35.072.7Pre]

eBook  Biblioteca Digital
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 RECENSIONS
 
BROCÀ, GUILLEM Mª DE, MAJADA, ARTURO, CORBAL, 
JESÚS
Práctica procesal civil. 24ª ed.. Barcelona: Bosch, 2025. 4 vols.
[347.91(46)”2025”Bro] 
Avui presentem i recomanem la 24a edició d’una obra 
jurídica única atès que no existeix cap altra en l’actualitat que 
s’hagi mantingut actualitzada com la present, al llarg de 150 
anys. Òviament aquesta obra no necessita presentacions, 
ni el seu valor/utilitat encara menys. Únicament esmentar 
o relacionar les novetats o actualitzacions que avui conté 

aquesta obra coral dirigida pel magistrat Pablo Izquierdo Blanco i pel catedrètic Joan 
Picó Junoy. Els directors i autors que participen en els 8 volums de l’obra mantenen 
la visió eminentment pràctica de la mateixa, però li atorguen una visió més actual, 
de conformitat amb les noves reformes, necessitats processalss i usos forenses. 
Òbviment, s’adjunta la total actualització de continguts i formularis, a més d’incorporar 
com a gran novetat 5.000 preguntes i respostes a qüestions processals totes elles 
amb fonaments a les Audiències Processals i al Tribunal Suprem. En definitiva, una 
nova versió d’aquesta obra mestra amb majúscules que esdevè un marc de referència 
per superar tots els problemes que es deriven de l’aplicació del Dret Processal a tots 
els professionals i operadors jurídics.

LÓPEZ VALVERDE, MARTA
Guía práctica para la reclamación de accidente de tráfico 
desde el 26 de julio de 2025: adaptado a las reformas 
procesales y sustantivas. Las Rozas (Madrid): Sepín, 2025. 
[347.518(46)Lop]  eBook  Biblioteca Digital
Guia didàctica dirigida als operadors jurídics (advocats, 
perits, jutges o professionals del sector d’assegurances 
especialment), que es presenta com una eina útil per dominar 
la reforma més important de les darreres dues dècades sobre 
l’assegurança obligatòria dels vehicles a motor a Espanya. La 

nova Llei marca un abans i un després en la protecció a les víctimes la definició dels 
vehicles susceptibles d’assegurar i l’eficiència del sistema indemnitzatori; en resum 
aquesta guia ofereix un anàlisi rigorós, clar i actualitzat de tots els canvis legislatius. 
Entre d’altres continguts, destaquen la incorporació d’una Doctrina especialitzada 
del nou barem 2025, una secció de preguntes i respostes sobre els canvis en 
responsabilitat civil, assegurança obligatòria, vehicles implicats, fases extrajudicials 
i funcions del Consorci i OFESAUTO; igualment, esquemes conceptuals bàsics, 
formularis i normativa específica aplicable. En conclusió una eina fonamental pels 
esmentats especialistes.

Nuevas perspectivas sobre la protección de los 
derechos y el bienestar de los animales/ directores: 
Dulce M. Santana Vega, Octavio Luis Pérez Luzardo, 
Juan Alberto Corbera Sánchez; coordinadora: Cristina 
Cazorla González. Valencia: Tirant lo Blanch, 2025. 
[351.765(46)Nue]  eBook  Biblioteca Digital
Innovadora obra coral, dirigida per tres directors i 
una coordinadora que aborda, des d’un punt de vista 
multidisciplinar, la protecció dels drets i el benestar 
animal. Al llarg dels diferents capítols  s’analitza des de la 
controvertida “constitucionalització” dels drets dels animals 
(model de la Constitució Alemanya), fins la legislació 

actualment existent en l’àmbit civil penal o administratiu. Igualment s’estableixen 
delimitacions entre les infraccions administratives previstes en la Llei 7/2023 i els 
delictes penals. En correspondència amb la tendència actual del dret comparat del 
nostre entorn, es profunditza sobre la regulació (o manca d’aquesta) envers supòsits 
de fets evidents com la salut, el benestar, la socialització, allotjament, protocols 
de sacrifici esterilització, categorització, etc...dels animals en general, ja sigui en 
l’àmbit domèstic, com silvestre o de granja. Obres com aquesta esdevenen cabdals 
i necessàries per transmetre a la ciutadania i als professionals del dret (operadors 
jurídics en general) que el maltractament dels animals o el seu tractament com “coses 
o bens mobles” és una situació que ha deixat de ser innòcua o impune, tot i que 
òbviament resta molt camí per recórrer en aquesta matèria.

 20 años de legislación 
protectora integral frente a la 
violencia contra las mujeres: 
de la Ley orgánica 1/2004 a la 
Ley del solo sí es sí/ directora: 
Carolina Villacampa Estiarte; 
coordinadora: Clàudia Torres 
Ferrer. Valencia: Tirant lo Blanch, 
2025. [343.615(46)Vei]   

eBook  Biblioteca Digital

DRET PROCESSAL

Art. 324 de la Ley de 
Enjuiciamiento Criminal: diez 
años de dudas, reflexiones 
y retos de futuro sobre 
los plazos de instrucción/ 
director: Julián Sánchez 
Melgar; coordinador: 
Claudio García Vidales. Las 
Rozas (Madrid): Sepín, 2025. 
[343.13(46)”2015”Art]

La Financiación de litigios 
en el derecho español y 
comparado: estado del 
mercado y su regulación: 
datos y reflexiones/ Directora: 
Cristina Soler; coordinadores: 
Diego Agulló y Carlos 
Llorente. Madrid: La ley 
Soluciones Legales, 2024.
[PRA-347.965: 347.73Fin] 

NIETO FAJARDO, MERCEDES
Gastos extraordinarios en los 
procedimientos de familia: 
cuestiones prácticas. Las 
Rozas (Madrid): Sepín, 2025. 
[347.627.2.03(46)”2015”Nie]

eBook  Biblioteca Digital

TORRES GUAJARDO, IGNACIO DE
Las víctimas del proceso por 
delitos sexuales. Valencia: 
Tirant lo Blanch, 2025. 
[343.54(46)”2015”Tor]  

eBook  Biblioteca Digital

Vulnerabilidad, 
vulnerabilidades y justicia/ 
Editora: Silvia Barona Vilar. 
Valencia: Tirant lo Blanch, 2025. 
[347.97(46)Vul]  

eBook  Biblioteca Digital
 
 
DRETS DIGITALS
 
ARGELICH COMELLES, 
CRISTINA
La contratación con 
inteligencia artificial y su 
armonización en el derecho 
privado europeo. Barcelona: 
Atelier, 2026.   

eBook  Biblioteca Digital

JIMÉNEZ VARGAS, PEDRO 
JESÚS
Robótica e inteligencia 
artificial: implicaciones 
y desafíos económicos, 
sociales y fiscales. Valencia: 
Tirant lo Blanch, 2025. 
[347.77(46):004.8Jim] 

MORALES PRATS, FERMÍN, 
MARCO FERNÁNDEZ, 
FRANCISCO, HERAS VIVES, 
LUIS DE LAS   
La IA: asedio a la privacidad. 
Valencia: Tirant lo Blanch, 2025. 
[342.738(46):004.6Mor] 
   
2025 retos vitales para una 
nueva era: horizontes de 
Europa. Claves para el futuro. 
Barcelona: Reial Acadèmia 
Europea de Doctors: Fundación 
RAED, 2025. [347.7:004.7Vei]

VÁZQUEZ SERRANO, 
IRENE
Una aproximación al 
concepto de neutralidad en el 
ciberespacio. Valencia: Tirant lo 
Blanch, 2025. [347.7:004.7Vaz]  

eBook  Biblioteca Digital



RESPONSABILITAT  
SOCIAL CORPORATIVA

FUNDACIÓ OSAS,  
AMB TU A CADA PAS  

 
Fa més de 60 anys, en el barri Congrés Eucarístic de 
Barcelona neix la Fundació OSAS com a obra de l’Esglé-
sia Catòlica al servei de les persones amb discapacitat 
intel·lectual.

Des del nostre compromís cristià i de vocació de servei 
públic, la nostra missió és generar oportunitats per a 
totes les persones que més ho necessiten, al llarg de tot 
el seu cicle de vida, oferint suports educatius, psicosoci-
als i atenció terapèutica d’excel·lència.

Atenem cada persona en la seva complexitat, amb una 
visió holística que respon a factors de salut, socials i 
d’entorn, afavorint el seu creixement personal des de 
l’autonomia per a la presa de decisions i l’acceptació de 
les pròpies responsabilitats i limitacions.

ELS NOSTRES CENTRES I SERVEIS 
Des dels nostres sis centres situats en els districtes de 
Sant Andreu i Horta-Guinardó atenem de manera directa 
a més d’un miler d’usuaris, donem suport a les famílies i 
sensibilitzem la societat.

CENTRE DE DESENVOLUPAMENT INFANTIL  
I ATENCIÓ PRECOÇ (CDIAP) RELLA 
Atén infants des dels 0 fins als 6 anys que presenten 
dificultats i/o trastorns, ja siguin transitoris o permanents 
en el seu desenvolupament. 

CENTRE OCUPACIONAL CORDADA 
Atén persones adultes amb discapacitat intel·lectual i 
trastorns conductuals amb la finalitat que puguin acon-
seguir la seva màxima integració social. 

ESCOLA GAVINA 
Es treballa amb alumnes, adolescents i joves amb tras-
torns conductuals greus i desenvolupa un currículum 
adaptat a les necessitats de cadascun. 

ESCOLA SANTS INNOCENTS 
Treballa amb alumnat amb necessitats educatives es-
pecials, especialment cognitives, i que vol potenciar les 
seves capacitats i competències.  

AMB LA TEVA APORTACIÓ PODEM  
ARRIBAR A MÉS PERSONES 
Al llarg d’aquests 60 anys de trajectòria hem crescut 
molt i hem arribat a moltes persones, però la realitat ens 
demanda fer molt més.

Segons xifres de l’“Informe de la situació de les persones 
amb discapacitat intel·lectual a Catalunya 2024”, la població 
amb discapacitat intel·lectual ha crescut en els últims anys i 
és a la província de Barcelona on es concentra el número més 
gran, la qual cosa ha generat l’augment de la demanda dels 
nostres serveis i la necessitat d’enfortir i crear nous progra-
mes per a poder donar resposta a les creixents necessitats.

UN NOU SERVEI: HABITATGE AMB SUPORT 
Conscients que l’accés a l’habitatge representa un dels prin-
cipals obstacles per a poder construir un projecte de vida, 
des de la Fundació OSAS volem posar en marxa un Servei 
d’Habitatge per a persones amb discapacitat intel·lectual.

Aquest servei serà el domicili habitual dels usuaris i està 
concebut per a persones entre 18 i 65 anys amb un bon 
grau d’autonomia personal, però que necessiten cert 
suport quan les seves circumstàncies personals, socials 
i familiars ho fan aconsellable. 

Ajuda’ns a fer que sigui una realitat!

Totes les donacions a la Fundació OSAS son deduïbles 
tant de l’Impost sobre la Renda de les Persones Físiques 
com de l‘Impost de Societats.

Et convidem a conèixer-nos. Visita la nostra web www.
osas.cat i contribueix amb la teva aportació a un projecte 
que canvia vides.

El Col·legi de l’Advocacia de Barcelona (ICAB) destina 
una secció de la Revista Món Jurídic a donar a conèixer 
iniciatives o entitats sense ànim de lucre per acostar 
projectes de caràcter social a les persones col·legiades.
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Pla Benvinguda
Estàs estudiant Dret? T’acabes de graduar? Ets un jove 
advocat o advocada?

Gaudeix gratis del Pla Benvinguda
· Pla d’estalvi per al futur amb una aportació  
  inicial de 50 € que fem per a tu

· Assistència en Viatge

· Atenció Psicològica

· Orientació Nutricional

Pla Benvinguda exclusiu per a estudiants del Màster d’Accés a l’Advocacia i Procura, llicenciats o graduats en Dret i advocats o advocades menors de 

40 anys, que no siguin ni hagin estat mai mutualistes d’Alter Mútua.

Serveis subjectes a la seva documentació contractual i reglamentària.

Delegació ICAB
C. Mallorca, 283 08037 Barcelona
Tel. 900 05 22 75 www.altermutua.com

@altermutua




