REGLAMENT DE FUNCIONAMENT DEL CENTRE DE MEDIACIO DE
L'IL-LUSTRE COL-LEGI D'ADVOCATS DE BARCELONA!.

El 15 de novembre de 2011 es va procedir a la inauguraci6 del Centre de Mediacié de
I'll-lustre Col-legi d’Advocats de Barcelona2 (en endavant, també CEMICAB),
incorporant a la labor de difusié i promocié de la mediaci6 que ha estat realitzada en els
altims anys, la preséncia de mediador/es amb un caracter professionalitzat i
especialitzacio acreditada en diferents ambits.

La Junta de Govern va aprovar un protocol de funcionament del CEMICAB en
desembre de 2012 que regulava el régim d’organitzacio i accés al Centre.

L'actual marc legal i juridic, que contempla el recurs a la mediacié, com a procés per a
la solucié de conflictes, en un nombre creixent de suposits recomana establir una
norma reglamentaria per a establir el réegim juridic i organitzatiu del Centre amb la
major seguretat juridica.

La Llei 15/2009, de 22 de juliol de mediacié en I'ambit del dret privat de la Generalitat
de Catalunya, i la Llei estatal 5/2012 de 6 de juliol, de mediacio en assumptes civils i
mercantils, estableixen un marc legal en el qual el Centre de Mediacié d'aquesta
Corporacio es defineix com a Instituci6 de Mediaci6. Aquesta condicidé requereix
garantir la maxima eficacia, transparéncia i en tots els extrems de funcionament i
criteris d’incorporacio, baixa, i nomenament per part del Centre, i facilitar les persones
interessades, ja siguin ciutadans/nes, advocats/des o Institucions, una relacié de
professionals que acreditin una experiéncia i/o0 formacié prévia com a persones
col-legiades.

Amb aquesta voluntat s’aprova aquest Reglament, I'objecte del qual és garantir les
guestions anteriorment referides, utilitzant un marc normatiu adequat i incorporant les
aportacions que han estat realitzades per part de les persones mediadores
professionals, des de la constitucié del CEMICAB.

La potestat normativa per dictar el present Reglament I'atorga I'article 42.1 en relacio
amb l'article 39.m) de la Llei 7/2006, de 31 de maig, de I'exercici de professions
titulades i dels col-legis professionals, d’acord amb la qual els col-legis professionals
tenen capacitat normativa en relacié amb les funcions publiques que els atribueix la
legislacio vigent.

Article 1.- CONCEPTE DE MEDIACIO.

S’entén per mediacio aquell mitja de resolucié de conflictes, qualsevol que sigui la seva
denominacio, en la que dues 0 més parts intenten voluntariament aconseguir per elles
mateixes un acord amb la intervencié d’una persona mediadora.

' En el Estatuts vigents, Il-lustre Col-legi de I’Advocacia de Barcelona.
? En el Estatuts vigents, Il-lustre Col-legi de I'’Advocacia de Barcelona.



Article 2.- AMBIT D’APLICACIO.

El CEMICAB és una institucié de mediaci6 depenent de I'll-lustre Col-legi d'Advocats de
Barcelonas3, es constitueix mitjancant acord de la Junta de Govern, com a entitat sense
personalitat juridica propia.

Es tracta d’'una Institucié reconeguda per la Llei estatal 5/2012, de 6 de juliol, de
mediacié en assumptes civils i mercantils i per la Llei 15/2009, de 22 de juliol, de
mediaci6 en I'ambit del dret privat de Catalunya.

Article 3.- OBJECTE.

El present Reglament sera d’aplicacié a qualsevol dels tipus de conflictes especificats a
I'article 12, aixi com també qualsevol d’aquells que puguin ser plantejats judicialment,
sempre que no afectin a drets ni obligacions no disponibles per a les parts d’acord amb
la legislacio que sigui d’aplicacié.

Seran objecte de tramitacié per part del CEMICAB les sol-licituds de mediacio relatives
a conflictes originats entre persones fisiques i/0 entre persones juridiques i/o persones
fisiques i juridiques en tots aquells ambits que no estigui legalment exclosos.

Les peticions dirigides al CEMICAB podran ser adrecades per particulars, empreses,
Institucions o Administracions. No sén objecte del Centre les sol-licituds de mediaci6
que realitzin els interessats, quan almenys un d’ells tingui assisténcia juridica gratuita.

Article 4.- SEU DEL CEMICAB.

La seu del CEMICAB estara al carrer Roger de LLUria, 113, baixos, de Barcelona, sens
perjudici que la mateixa pugui ser traslladada d’'ubicacio, a qualsevol altre espai de
I'll-lustre Col-legi d’Advocats de Barcelona*, previ acord de la Junta de Govern, en
funcio de les necessitats de les persones col-legiades d’aquesta Corporacio.

Article 5.- FINANCIACIO ECONOMICA DEL CEMICAB.

Els recursos economics pel funcionament i desenvolupament de les actuacions i
projectes del Centre, provindran d’una partida assignada en el pressupost de I'll-lustre
Col-legi d’Advocats de Barcelona?®, i dels fons obtinguts en raé dels imports percebuts
per a la prestacio dels serveis i activitats organitzades pel CEMICAB, aixi com també
per les partides corresponents a convenis o subvencions reconegudes en el seu favor.

Article 6.- FUNCIONS DEL CEMICAB.
El CEMICAB ostentara les seglients funcions:

- Podra organitzar sessions informatives sobre mediaci6 per a professionals,
Institucions o ciutadans.

* En el Estatuts vigents, Il-lustre Col-legi de I’Advocacia de Barcelona.
* En el Estatuts vigents, Il-lustre Col-legi de I’Advocacia de Barcelona.
> En el Estatuts vigents, Il-lustre Col-legi de I’Advocacia de Barcelona.
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- Promoura i difondra la mediacio, inclosa la telematica.
- Mantindra contactes amb altres Institucions i professionals de la mediacio.

- Creara i gestionara un registre de persones mediadores degudament homologats i
acreditats de conformitat al que disposa la normativa estatal i autonomica. Amb
aquesta finalitat, podra disposar de diferents llistats de mediadors/es especialitzats per
matéries i/o ambit territorial d’actuacid, d'acord amb una prévia definici6 de
competencies i especialitats.

- Informara a les persones interessades que els honoraris professionals de les persones
mediadores son lliures i determinats per cada professional.

- Prestara serveis de formacié continuada a les persones collegiades i
col-laborara/realitzara diferents cursos d'especialitzacié.

- Podra establir la obligaci6é de realitzar diversos cursos obligatoris de formacié a les
persones mediadores que estiguin registrades al CEMICAB, que consideri d’interés per
a garantir la seva adequada actualitzacio.

- Fara el seguiment de les mediacions que es tramitin dins el seu ambit, i s’ocupara de
resoldre qualsevol qlestié que pugui sorgir durant el seu desenvolupament, sempre que
no tinguin a veure amb el fons o0 amb I'objecte de la mateixa.

- S’encarregara de gestionar i trametre al Departament u Organisme que correspongui
totes aquelles gliestions derivades de les queixes o denuncies que es presentin contra
les persones mediadores.

- Podra disposar la creacié d'un Comiteé cientific per a I'assessorament i suport en el
desplegament de les seves funcions i dels professionals inscrits al Centre.

- Emetra a petici6 d’alguna de les parts interessades o els seus representants, informes
on es faran constar les actuacions realitzades, i en concret , de les sessions informatives,
designacions i actes dipositades al CEMICAB.

- Elaborara una memoria anual de les activitats dutes a terme.

- En general, assumira totes aquelles funcions i competéncies que legalment o
reglamentariament li siguin assignades.

Article 7.- OBLIGACIONS DE LES PARTS.
A titol enunciatiu i no limitatiu, les parts tenen I'obligacio de:

a. Signar l'acta inicial en la sessid constitutiva amb el pacte de confidencialitat, I'acta
final i, si escau, I’acord de mediacid.

b. Assistir personalment a les sessions de mediacié sense que es puguin valer de
representants o d'intermediaris, sens perjudici de les excepcions previstes a I'article 8.2
de la Llei 15/2009, del 22 de juliol, de mediacio en I'ambit del dret privat.

c. Abonar el cost del procediment d’acord amb les tarifes aprovades pel CEMICAB.
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Article 8.-FUNCIONS | OBLIGACIONS DE LES PERSONES MEDIADORES.

La Mediacio es realitzara per la persona mediadora designada pel CEMICAB, llevat que
les parts hagin designat de comu acord a la persona mediadora, préevia acceptacio de
designa, i només sera renunciable, un cop iniciada aquesta, per causa degudament
justificada i formalment comunicada al CEMICAB.

Les obligacions i funcions de les persones mediadores seran les segients:
- Valorar si el conflicte és matéria disponible per a les parts.
- Convocar a les parts per a cada sessiéo amb l'antelacio necessaria.

- Aconseguir que les parts comprenguin i reflexionin sobre les conseqiiéncies presents i
futures del pactes als quals poden arribar. En aquest cas, la persona mediadora podra
autoritzar que les parts siguin assessorades per un expert en la matéria (advocat o
advocada), que sera un perit en el procés de mediacié que haura d’emetre un dictamen
sobre I'objecte de la mediacié que li hagin estat sol-licitat.

- Dirigir les sessions i gestionar el procediment, facilitant a les parts I'exposicié de les
seves posicions i la seva comunicacié de manera igual i equilibrada per tal que no es
puguin produir desequilibris que impossibilitin I'assoliment d’'un acord satisfactori.

- Promoure la creacié de condicions positives per a reconduir un conflicte a un procés
de dialeg.

- Comunicar a totes les parts la celebracié de les reunions que tinguin lloc per separat
amb alguna d'elles, sense perjudici de la confidencialitat sobre el que s’hi hagi tractat.
En aquest suposit haura d'explicar ambdues parts les nhormes de funcionament en
aquesta ocasio.

- No comunicar ni distribuir la informacié o documentacio6 que la part li hagués aportat,
excepte autoritzacié expressa d'aquesta.

- Vetllar per a que les parts tinguin I'assessorament i la informacié suficient en tot el
procés. (article 13.1 de la Llei estatal 5/2012).

- Informar a les parts, previ a l'inici de la mediaci6, del cost econdmic de la mateixa
mitjancant la realitzacié d’un pressupost que es lliurara a les parts interessades pel seu
coneixement i acceptacio.

- Disposar de la corresponent polissa de responsabilitat civil professional.

- La persona mediadora conduira el procediment de manera apropiada, tenint en
compte les circumstancies del cas, els possibles desequilibris de poder, els desitjos que
puguin expressar les parts, la legislacio aplicable i la necessitat d'arribar a una resolucié
rapida del conflicte. Les parts seran lliures d'acordar amb la persona mediadora,
remetent-se a una norma o de qualsevol altra manera, la manera en qué s'hagi de dur a
terme la mediaci6 .

- Comunicar a les parts i al CEMICAB, la seva renuncia a dur a terme la mediacié amb
I'obligacid de lliurar-los la corresponent acta on consti els motius de la renuncia.
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- Si considera que el procés no es porta a terme en condicions que assegurin el
compliment dels principis, les normes i I'ética de la mediacié en general, pot donar per
finalitzat el procediment.

- Abstenir-se en el moment en el que la seva imparcialitat pugui quedar afectada o
generar un conflicte d’interessos i, en tot cas, quan:

- Hi hagi alguna relacié personal, contractual o empresarial amb una de les
parts.

- Hi hagi qualsevol interés directe o indirecte en el resultat de la mediacio.

- Quan la persona mediadora hagi actuat anteriorment a favor d’'una o varies de
les parts en qualsevol circumstancia, amb excepcio6 de la mediacié.

- Comunicar a les parts i al CEMICAB la seva abstencio o recusacio dintre de les
24 h en que s’hagi produit.

- La persona mediadora estara obligada a suspendre la mediacié o de posar fi a la
mateixa:

- Si la mediacid esta sent utilitzada amb fins inapropiats , en contra de la llei o
de les normes imperatives.

- Si el comportament d'una de les parts és incompatible amb el bon
desenvolupament de la mediacio

- Si una de les parts no és part constructiva de la mediacid, utilitzant la mateixa
per obtenir informacié

- Si qualsevol de les parts incompleix de les regles de mediacié préviament
establertes.

- Si qualsevol de les parts deixa d'assistir a les sessions de mediacié per causa
injustificada.

- Si s'infereix I'existéncia de fets delictius o d'amenaces per a la vida o la
integritat fisica d'alguna de les parts, i la persona mediadora alliberat de
I'obligacio de confidencialitat i ha de donar part a les autoritats competents.

- Si a criteri de la persona mediadora, per qualsevol causa la mediacié deixa de
tenir objecte

- Comunicar al CEMICARB la realitzaci6 de cadascuna de les fases i lliurar la informacio i
documentacio corresponents a la mediacio que s’hagin de conservar en I'expedient, aixi
com les actes inicial, final i acords de la mediacié, que quedaran custodiades pel
CEMICAB a efectes estadistics, de verificacio i Registre.
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ARTICLE 9.- PRINCIPIS DEL PROCEDIMENT.
El procediment de mediacio es caracteritza pels seglients principis:

- Independéncia.- Abans d'iniciar o de continuar la seva tasca, la persona mediadora
ha de revelar qualsevol circumstancia que afecti o pugui afectar la seva independéncia o
bé crear un conflicte d'interessos. Aquestes circumstancies inclouran tot tipus de
relacié personal o empresarial amb una de les parts. Si hi ha conflicte d'interessos,
vincle de parentiu per consanguinitat fins al quart grau o afinitat fins al segon grau, o
amistat intima o enemistat manifesta entre la persona mediadora i una de les parts, la
persona mediadora ha de declinar la seva designacio.

- Imparcialitat.- La persona mediadora actuara imparcialment amb les parts en tot
moment, sense que pugui actuar en perjudici o interés de qualsevol d’elles.

- Confidencialitat.- La persona mediadora respectara la confidencialitat sobre tota la
informacio revelada i documentacié utilitzada durant la mediacié o relativa a la
mateixa.

La persona mediadora, en particular, s'ha d'assegurar que abans del comencament de la
mediacidé les parts hagin comprés i hagin acordat expressament les condicions de
I'acord de mediacid, incloent en particular les disposicions relatives a I'obligacio de
confidencialitat de la persona mediadora i de les parts.

Per garantir aquest principi de confidencialitat:

-Una vegada finalitzat el procediment es retornaran a cadascuna de les parts la
documentacio que haguessin aportat.

- La documentacidé que no s’hagi de retornar a les parts, s’incloura dins de
I'expedient iniciat, que sera custodiat i conservat pel CEMICAB a efectes
estadistics, de verificacid6 i Registre. En aquest sentit, el CEMICAB es
compromet a no incloure dins la seva memoria anual d’activitats cap informacio
relativa al procediment.

No obstant, si es podra incloure informaci6 estadistica del procediment si a
través de la mateixa no és possible desvetllar la identitat de les parts.

- En el suposit que la persona mediadora, per qualsevol causa , fos citada com a
testimoni en un procés judicial o arbitral posterior derivat d’'un procediment de
mediaci6 o relacionat amb el mateix, la persona mediadora esta emparada pel
secret professional, amb excepcio que:

- existeixi una autoritzacidé expressa, que consti per escrit, d'ambdues
parts on se li dispensi d’aquesta obligacio.

- sempre que hi hagi una resolucié judicial motivada dictada per un
Jutge de la Jurisdiccié Penal.



El deure de confidencialitat de la persona mediadora s'estén a les persones que
col-laborin amb ell durant el procés de mediacio .

- Voluntarietat. Les parts se sotmetran voluntariament al procediment de mediacio , i
podran desistir del mateix en qualsevol moment.

Article 10.- INSCRIPCIO DE PERSONES MEDIADORES AL CEMICAB.

Les persones mediadores que desitgin la seva inscripcié al CEMICAB han de tenir la
formacio i capacitacié adients per dur a terme les mediacions que els hi puguin ser
assignades, han de conéixer el procediment i es considera essencial que tinguin la
formaci6 adequada i que actualitzin constantment les seves competéncies tedriques i
practiques, tenint en compte les normes o sistemes vigents d'acreditacio, aixi complir
els requisits i obligacions establerts al present reglament.

L'exercici professional com a mediador no és incompatible amb I'exercici de
I'advocacia, si be la persona mediadora no podra actuar com a advocat de cap de les
parts de la mediacié.

Article 11.- REQUISITS D’ACCES AL REGISTRE DE PERSONES
MEDIADORES DEL CEMICAB.

La inscripci6 al Registre de Persones Mediadores del CEMICAB la poden sol-licitar els
advocats i advocades que acompleixin els requisits previstos, en el present reglament:

1. Ser persona col-legiada de 'l CAB
2. Acreditar la superacio de la formacio legalment establerta .

3. Acreditar la formacio i I'experiéncia que s’estableixi en cadascuna de les branques
d’especialitzacié del CEMICAB, en funci6 de les lleis aplicables.

4. Informar dels seus honoraris professionals. Les persones mediadores hauran
d’informar al CEMICAB per tal que constin detalladament quins sén els seus honoraris
professionals, especificant el tipus de mediacid per la qual resulten d’aplicacid, i si es
tracta d'un preu per sessié i part, o pel procés de mediacié complert.

ARTICLE 12.- ESPECIALITZACIO DELS MEDIADORS.

Als efectes que pugui ser tingut en compte a I’hora de I'eleccid de la persona mediadora
més adient i sense que pugui ser entés com a condicié limitativa, es distingeixen els
seglents ambits de gestid de conflictes per materia:

> Agrari

» Arrendaments/Propietat Horitzontal
» Assegurances
>

Comunitari (Intercultural i social)



Construccio

Consum i relacions comercials
Drets i obligacions
Educatiu

Empresa

Esport

Familia
Herencia/Successions
Hipotecari

Medi Ambient
Mercantil

Patents i Marques
Penal

Tributari
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Relacions Laborals
> Sanitari

En aquells casos en els quals concorrin aspectes de més d’'una matéria, es podra tenir
en consideracié per designar, si s'escau, dos 0 més professionals per tal d’efectuar co-
mediacions.

ARTICLE 13.- OBLIGACIONS DE LA PERSONA MEDIADORA RESPECTE
DEL CEMICAB.

La persona mediadora ha de designar un domicili, una adreca de correu electronic i un
teléfon a efectes de notificacions.

Les persones mediadores, en el moment d'inscriure’'s en el registre de persones
mediadores, han de designar les especialitats a la quals volen pertanyer aixi com a la
demarcacié en la qual vol inscriure's que haura de formar part de la demarcacio
territorial del Col-legi d’Advocats de Barcelona®.

La persona mediadora que, havent estat designada pel CEMICAB, no pugui ser
localitzada per portar a terme una mediacié, perdra el torn que li correspongui i
passara al final del Registre de mediadors.

® En el Estatuts vigents, Il-lustre Col-legi de I’Advocacia de Barcelona.



Les despeses de la notificaci6 fefaents efectuada pel CEMICAB, seran assumides, en tot
cas per les persones mediadores, a qui es podra reclamar I'import sufragat.

Si la impossibilitat de notificacié té lloc durant la designa de cinc mediacions
consecutives, la persona mediadora sera donada de baixa del registre de persones
mediadores.

La persona mediadora que, sense causa justificada, rebutgi més de 5 designes de
mediacid, en el termini d'un any, sera donada automaticament de baixa del Registre de
persones mediadores del CEMICAB.

ARTICLE 14.- OBLIGACIONS PER LA PERMANENCIA DE LA PERSONA
MEDIADORA AL CEMICAB.

La permanéncia al CEMICAB comporta la realitzaci6 de formacid especifica,
continuada i obligatoria, amb una periodicitat anual, mitjancant la realitzacié de cursos
o jornades amb un minim de 20 hores anuals, que es computaran a partir del segon any
d’incorporacio al llistat que correspongui.

Aquesta formacio s’acreditara al mes de juliol de cada any. La manca de compliment
d’aquesta obligacié comportara la suspensio de designes per part del CEMICAB fins
gue la persona mediadora acrediti la realitzacié de la formacio6 especifica en el nombre
d’hores anuals establert.

ARTICLE 15.- PROCEDIMENT PER LA DESIGNACIO DE LES PERSONES
MEDIADORES.

Les parts podran designar a la persona mediadora, entre les que constin inscrites al
Registre del CEMICAB.

Cas que la persona mediadora no sigui designada per les parts, el CEMICAB realitzara
la proposta de designacio6 per rigorés ordre de sol-licitud e inscripcid, que contindra la
informacio prevista al darrer paragraf de I'article 5.1 de la Llei estatal 5/2012 de 6 de
juliol, de mediacié en assumptes civils i mercantils, tot considerant:

1) la materia objecte de mediacio

Establert el parametre anterior, les parts escolliran la persona mediadora decidint en
funcio de quins criteris desitgen que sigui feta la designa:

o el lloc de residéncia de les parts
i/0

e els anys d’exercici de les persones mediadores
i/0

e laformacio de les persones mediadores



i/0
e els honoraris de les persones mediadores

La designa de la persona mediadora es fara per ordre de torn un cop determinats els
parametres anteriors.

ARTICLE 16.- TRAMITACIO DE LA MEDIACIO.

Les persones que sol-licitin una mediacié al CEMICAB hauran d’abonar una tarifa de
20 euros (IVA inclos) per les despeses de gestid.

Les sessions de mediacié es realitzaran al despatx professional de la persona
mediadora. Pel suposit que la persona mediadora sol-liciti realitzar les sessions de
mediacid a les dependéncies al CEMICAB, s’haura d’abonar la quantitat de 15 euros
(IVA inclos) per un maxim d'una hora. La utilitzacié estara condicionada a la
disponibilitat de sales i la I'horari del CEMICAB.

La persona mediadora no iniciara cap mediacié fins despres d'haver signat I'acta d'inici
de la mediaci6. A l'acta de mediacio és ressenyara els punts objectes de mediacio.
També es ressenyara el compromis de la persona mediadora de respectar las normes de
independencia, neutralitat i confidencialitat de la mediacié.

- La mediacié es podra suspendre, sempre que la persona mediadora aixi ho consideri,
per tal de recavar la informacio de tercers professionals que sigui oportuna.

- La persona mediadora vetllara per que els acords assolits en mérits de la mediacio
siguin compresos de la mateixa manera per les parts. No es finalitzara cap mediacié
fins que les parts no hagin pres les mesures necessaries per tal de poder executar
I'acord dins la serenitat.

- L'acta final de mediaci6 tan sols contindra acords, expressats de forma succinta i
respectant sempre i en tot cas la vida privada de les parts, o bé, cas de no haver assolit
cap acord, s'estendra un acte fent constar que la mateixa ha estat intentada sense
efecte.

- L’acta de mediacio custodiada pel CEMICAB podra ser lliurada al propi mediador o a
qualsevol de les parts degudament acreditades. També podra ser lliurada a I'autoritat
judicial, en cas de requeriment en aguest sentit.

- La persona mediadora haura de remetre al CEMICAB un document on es faran
constar les dades basiques de la mediacid, als efectes estadistics i de verificacio

Article 17.- HONORARIS DE LA PERSONA MEDIADORA.

La persona mediadora ha d'informar a les parts, des de I'inici de la mediaci6, del cost
de la mateixa; dels seus honoraris; de la possibilitat d'intervencié de périts i de la
necessitat de pagar als mateixos els seus honoraris. La persona mediadora no podra
acceptar una mediacié en la que les parts no han acceptat els seus honoraris, llevat que
la persona mediadora, per la causa que estimi oportuna, els alliberi dels mateixos. En
aquest suposit ho haura de comunicar al CEMICAB.



En cas de disconformitat amb el pressupost economic realitzat per part de la persona
mediadora designada, les parts podran sol-licitar fins a dues designacions més per
expedient al CEMICAB. Els interessats podran optar per qualsevol dels pressupostos
que els hagin estat presentats.

En el suposit de que es vulguin interessar ulteriors propostes de designa s’haura
d’abonar la taxa de tramit corresponent, que ascendira a 20 euros (IVA INCLOS).

ARTICLE 18.- TRAMITACIO DE LES SOL-LICITUDS DE MEDIACIO.

Qualsevol persona fisica o juridica que s’adreci al Centre de Mediacié de I'll-lustre
Col-legi d’Advocats de Barcelona’, haura d’omplir una sol-licitud que li sera lliurada pel
Centre on es faran constar les dades del sol-licitant, les de I'altre part, i de I'objecte de la
mediacié. D’aquesta sol-licitud es donara trasllat a la part instada, per tal que en el
termini de 10 dies habils manifesti la seva acceptacio o rebuig de la mediacié.

- EI CEMICAB atendra la proposta de nomenament realitzada per les parts interessades
i facilitara aixi mateix les dades dels mediadors del CEMICAB per facilitar la lliure
designacié pel cas que els/les interessats/des no vulguin exercir aquest dret d’opcid. El
CEMICAB realitzara la proposta de designacié per rigorés ordre de sol-licitud, tot
considerant: la matéria objecte de mediacid, el lloc de residencia de les partes; els anys
d’exercici de les persones mediadores; la formacié de les persones mediadores i la
informacio dels honoraris de les persones mediadores

- EI CEMICAB, facilitara d’igual forma la informacié a que fa referéncia el darrer
paragraf de l'article 5.1 de la Llei estatal 5/2012 de 6 de juliol, de mediaci6 en
assumptes civils i mercantils.

- La persona mediadora designada per les parts o pel CEMICAB, disposara de cinc dies
habils per tal de manifestar per escrit al Centre si accepta o rebutja la mediacio.

- Si la persona mediadora rebutja la mediacid, el CEMICAB proposara la designacio
d’'un nou mediador. Si, per contra, la persona mediadora accepta la mediacio,
seguidament citara a les parts per tal de donar inici a la mediacié

- Un cop finalitzada la mediaci6, la persona mediadora estendra un acta amb tantes
copies com parts, que seran signades per totes elles, on es faran constar els acords
assolits o bé que la mediaci6 ha estat intentada sense efecte. La persona mediadora
haura de remetre una copia de I'acta final de mediacié al CEMICAB.

Article 19.- REGISTRE DE LES MEDIACIONS.

El CEMICAB portara un registre de totes les sol-licituds adregades degudament sotmes
a la normativa aplicable en matéria de protecci6 de dades.

En aquest Registre es fara constar:

- Noms i cognoms de les parts.
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- Noms, cognoms, nimero de col-legiat i Col-legi de pertinenca dels advocats de
les parts, en el cas que hagin participat de la mediacio.

- Nom, cognoms, nimero de col-legiat i Col-legi professional al que pertanyen la
persona mediadora o mediadors/res designats.

- Nombre de sessions realitzades i dates i lloc en els que va tenir lloc.

- Actes aixecades.

- Resultats de la mediacio.

- Certificats emesos.

Article 20.- RECONEIXEMENT DE LA FORMACIO

Per als criteris de reconeixement de la formacié minima necessaria aixi com la que
correspongui a la formacié continuada i especialitzada, seran publics i accessibles per a
gualsevol persona i estara adequada a les de les lleis que siguin d’aplicaci6 a la mediaci6
en qualsevol dels seus ambits.

El CEMICAB podra organitzar trobades entre persones mediadores - que hauran de
salvaguardar el secret professional - als efectes de poder compartir la seva experiéncia
en aquest ambit. Aquestes trobades es podran computar com a formacié continuada, de
conformitat amb la normativa vigent aplicable .

Podran ser reconegudes, amb una mencié o reconeixement pel CEMICAB, les persones
mediadores que hagin efectuat el doble de la formacié minima necessaria establerta per
la legislacio aplicable en la materia.

Article 21.- TRAMITACIO D’INCIDENCIES | QUEIXES CONTRA
MEDIADORS.

Totes les comunicacions que realitzi el CEMICAB o que s’adrecin a aquest, es faran per
un mitja que deixi deguda constancia de la remissié o recepcié de les mateixes (correu
electronic, correu certificat, etc.)

- Quan una persona fisica o juridica presenti una queixa contra un persona mediadora
designada pel CEMICAB s’haura d’identificar el queixant, els motius de la queixa i les
dades personals de la persona mediadora queixada, designar un domicili a efectes de
notificacions i facilitar un niamero de teléfon, fax, o correu electronic de contacte, valid
per a poder efectuar les corresponents notificacions personals.

- Presentada la queixa al CEMICAB, aquesta es traslladara a la Comissié de Deontologia
de I'ICAB per a la seva tramitacid, excepte quan es tracti de resolucions d’accés,
suspensid o baixa de mediadors del CEMICAB, o altres comunicacions o incidéncies
d’ordre intern.

ARTICLE 22.- NORMES DEONTOLOGIQUES

Les persones mediadores han de respectar els principis de la mediaci6é que estableixen
el present reglament, la llei 15/2009 de mediacié en I'ambit privat, les normes
deontologiques del col-legi professional al qual pertanyen i les altres normes de
conducta especifiques adrecades a les persones mediadores.



Article 23.- TARIFES, DESPESES | PROVISIO DE FONS

Les parts abonaran les tarifes, honoraris i despeses derivades de la mediacié dels qué
seran degudament informades a I'inici del procediment. El repartiment de I'import sera
a parts iguals entre les parts, a no ser que les parts acordin una altra cosa o que alguna
d’elles decideixi assumir una part superior a la que li correspondria.

Les parts hauran d'abonar la tarifa per obertura de I'expedient en el moment de
presentar la sol-licitud i acceptacié de la mediacid, i realitzaran una provisié de fons
inicial corresponent als honoraris de la persona mediadora. Aixi mateix, realitzaran les
corresponents provisions de fons successives que es vagin sol-licitant quan s’esgotin les
anteriors.

Aquestes provisions es faran en el termini de cinc dies habils des de que es comuniqui a
les parts pel CEMICAB o la persona mediadora la necessitat de fer la corresponent
provisio.

Les tarifes contemplades en aquest reglament sén la quantitat minima i indisponible
per a les parts.

Article 24. - MODIFICACIO DEL REGLAMENT DEL CEMICAB

La Junta de Govern de I'll-lustre Col-legi d’Advocats de Barcelona® podra modificar i
adaptar les normes del CEMICAB, en previsio de necessitats presents o futures, i de les
Lleis o Reglaments que puguin desenvolupar la mediacié, en qualsevol dels seus
ambits.

Disposici6 addicional Primera.- El CEMICAB, com a ens pertanyent a I'll-lustre
Col-legi d’Advocats de Barcelona?, i en conseqliéncia entitat acreditada segons l'article 2
del Decret 98/2014, de 8 de juliol, sobre el procediment de mediacio en les relacions de
consum (DOGC num. 6661 de 10.07.2014), en el termini de tres mesos des de I'entrada
en vigor del present Reglament, iniciara les accions necessaries, per donar compliment
als deures establerts en I'article 4 del citat Decret.

Disposicio addicional Segona.- ElI CEMICAB podra proposar a la Junta de Govern
de I'll-lustre Col-legi d’Advocats de Barcelona©, la signatura d’acords de col-laboraci6
amb altres col-legis professionals, ens publics o privats, que per les seves funcions o per
la seva condici6 i/o funcid, potenciin, promoguin, duguin a terme tasques de mediacio,
inclosa la mediacié intrajudicial.

Disposicio Final.- Aquest reglament entrara en vigor als vint dies des de la seva
publicacio en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.
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